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Az Intézmény ¢s a tagintézmeények adatai

Intézmény adatai
Intézmeény elnevezése:

Férdhelyek szama:

Intézmény székhelye:
Intézményvezeti:

Elérhetosége:

Jogallas:

Gazdalkodasi jogkiire:

Szakagazati besorolisa:

Fenntartd szerv:

Elérhetisége:

Tlletékessége, mikodési kire:

Alapitis idopontja:

Alapito okirat kelte, szima:

Irinyitd, feliigyeleti szervek:

Szombathelyi Egyesitett Bilesodet Intézmeény
538 fo Bilesade
1416 Mini Bdlesode

* 2023, aprilistal az épild Varosligeti Balcsade nyitdasa wan

*386 1 Bileside
14 fii Mini Bolesdde
9700 Szombathely, Bem J. u. 33.
Sebestven Bianka
Telefon: 94/501 - 551

email: sebestven. biankaiciebi.seombathely hu

honlap: www.bolcsodeszombathelyv.hu

facebook: Szombathelyi Bélesodék

onallo jogi szemely

onalld gazdalkoddi jogkorrel rendelkezo kiltségvetesi
SZOrV

889101 Boélesodei cllatas

Szombathely Megvei Jogi Viros Onkormanyzata
9700 Szombathely, Kossuth L, u. 1-3.

Telefon: 94/520 - 100

Szombathely Megyei Jogu Viros, valamint

S¢, Genesapati, Torony, Jak, Vép, Narai,
telepileések.

1987, janudr 1.

2021 december 21, 2B566-3-2021,

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgylilése
- Egeészseglpyi es Kozszolgalati Osztaly
- Kozgazdasag és Ado Osztaly

Vas Varmegyel Kormanyhivatal

Gyamiigyi ¢s [gazsaglgyi Foosztaly - Szocidlis és

Gyvamigyi Osztaly
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Fulturdlis és Innovacios Minisztérium

Kizérdekii Onkéntes Tevékenység: Nyilvantartasi szdma: 2703

Tevékenységi kordk: nydri s#linido alatt
gvermekfeliigyvelet, udvarrendezés, ¢teladagolas,

sziinidei gyermekétkezstetés
Az Intézmény Alapitd Okiratiban meghatarozott alaptevékenység

Miakidési Alapelvek:

» A Szombathelyi EBI feladatait a mindenkori hatdlyos jogszabalyok, a szervezeti cs
miikodési szabdlyzat, a gyermekek védelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997,
evi XXXI. tv. a 15/1998. {(TV. 30.) NM. rendelet, a személyes gondoskodast nyajtod
gyermekjoléti-,  pyermekvédelmi  intézmények, valamint  személyek  szakmai
feladataird]l ¢és miikddesi feltételeirdl, a Boélesodel Nevelés-Gondozis Orszagos
Alapprogramija, valamint az dgazati minisztérium szakmai és szervezesi iranyelvel

alapjan koteles végezni.

Tevékenység forrisa:
= A feliigyeleti szervtdl a feladatok cllatisahoz folyositott koltségvetést timogatas.
= Az intézményck milkddési bevételei, a rendeltetésszerli miikideéssel Gsszefliggo
befolvt dsszepek.
= Epyéh sajatos bevételek: a mikddés soran keletkezd, elore altalaban nem tervezhetod
megteriilés jellegl bevetelek.
» Palydzati forrdsok (EU-s palyazatok. illetve a Szombathelyl EBI Gyermekeiert

Egyesiilet, mint civil szervezet palyazati tevékenységeének bevetelei)

Alapfeladat:
* (1) A bélesédei ellatas keretében - ha e térvény kivételt nem tesz - a harom ¢ven aluli
eyermekek napkizbeni ellatasat kell biztositani.
Bélesadei ellatist biztosithat a bolesdde, a mini bidlesode.
»  Bolesoder ellatas keretében az Nktv, 4. § 25, ponya szerinti sajatos nevelési igenyl
gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.
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A bdélesadet ellatas kereteben az (1) bekezdés szerinti cllatason tul - szolgaltataskent -
specialis tanacsadas, 1ddszakos gyermekfeligvelet, gyermekhotel mikodtetése vagy
mas gyermeknevelést segitd szolgdltatas is biztosithatd, Ezeket a szolgdltatisokat a
evermek hatodik életévenck betdltéséig lehet igénybe venni, /1997, XXX tv. 42, § (1)

= 2) Ha a gyermek harmadik cletévét betdltitte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az ovodai nevelésre, ¢s ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bilesidel ellatds keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negvedik
¢letévenel betdltéset kivetd augusqtus 31-éig.

" (3) A bdlestdei cllatasban a sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az
augusztus 31, napjaig vehet részt, amelvben a hatodik életévét betdlti. /1997, XXX tv,

42, §

A bilesodei nevelés alapelvei:

* A csalad rendszerszemléletil megkdzelitése

* A koragyermekkori intervencio szemléletének befogadasa

= A csaladi nevelés elsGdleges tisztelete

* A kisgyermcki személyiség tisztelete

= A kisgyvermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe
= A birtonsag es a stabilitas megteremtése

*  Fokoratossig megvalOsitdsa

s Egvéni banasmod érvénvesitése

*  Gondozasi helyvzetek kiemelt jelentisége

* A gyermeki kompetenciakcsztetés tamogatasa

Elliatandd tevékenység

= Az cCrzelmi biztonsdgot nyajtd kapesolat kialakitisa a  csecsemdvel és a
kisgvermekkel

* A komyezethez wvalo alkalmazkodas, az alapvetd kultarhigiénés szokasok és
viselkedesi szabilvok megtanulasanak segitése

= A sremélyiseg kibontakozdsanak és az 6nallosulas fejlédésének tamogatasa

» Az 0nallo aktiv tevékenység tdmogatdsa

CRNRA il y L nn;::.-!l:l'*lt _:
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Dertis légkér biztositasa, a bélesodébe keriiléssel jard nehézségek Iehetdseg szerinti

megelizese, illetve csOkkentése, a gvermek segitése az atallas nehézségeinek
feldolgozisaban

= Egeszséges, korszerl taplalkozas biziositasa

» (saladtamogatd szolgaltatasok mikodtetése

»  Képzési, tovabbképzési feladatok cllatasa

»  Pénziigyi-, szamviteli-, miszaki feladatok ellatasa

= Munka- és bériigyi feladatok

v Bérgazdalkoddsi jogkor /bérfejlesztés, jutalmaras/ gyakorlasa

» Beszamolok és jelentések készitése

» Koltségvetési gazdalkodds keretében az intézményvezetd a gazdasigi vezetovel
kézdsen dont a szakmai €s egyéb anvapok beszerzeserol

* A Szombathelyi Egyesitett Bélesodel Intézmény megszerversi ¢s végrehajtja a
gyermekek ellatdsaval dsszefligeo teladatokat

= A Szombathelyi Egyesitett Bolesdder Intésmény elosegiti a hatranyos helyzetil és
sajatos nevelési igényil gyermekek nevelését, gondozasat.

= Madszertani feladatok ellatasa a nyugat-dunantili régioban

Foglalkoztatasi jogviszony: Az intézménynél foglalkoztatottak jogviszonyara a
kizalkalmazottak jogalliasarol szolo 1992, évi XXXIIL tv az iranyadd, egyeb

foglalkoztatis esetén a PTK iranyado.

Az intézmény jogszabdlvban meghatirozott kizfeladata:

104031 Gyermekek bilesddében és mini bilesddében tirténd ellatasa

A csaladban nevelkedd — 20 hetes — 3 éves kori gyermekek napkdzbeni cllatasa, szakszerd
nevelése és gondozdsa, egészséges testi fgglides elosegitése:
= Bilesodei ellatas
= Mini bélesdde mikadtetése
- érzelmi fejlddés és szocializacio segitese
- megismerési  folyamatok fejlodesenek
seoitése

- epeészséges és korszer(l taplalkozas biztositasa
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- HH - HHH gvermekek integralt nevelése

- fopvatékos pyvermekek, korai fejlesztésre
szorulod pvermekek nevelése és gondozasa

Sziildd igény esetén — térités ellenében — bolesdder szolgaltatasok nyQjtasa:

- bilesddei fejlesztd srolgiltatisok
(babamuzsika, idegen nyelvil jatckok, pdttom
tornal,

- egyeb boilesodel szolgaltatasok (idoszakos

svermekteliigvelet, jatszohaz, soterdpia)

Az intézmény vagyon feletti rendellezési joga

Szombathely Megyei Jogd Viros Onkorményzata vagyondrdl, a vagyontargyak feletti
tulajdonosi jogok gyakorlasardl szolo 292004, (VI 30.) szama dnkorményzati rendeletében
foglaltak szerint.

Az intézmeny igargatasi és szolgaltatasi szervezete Utjan biztositja az alaptevékenysép ¢és
kiegészitd tevékenység szakszerd ellatdsanak személyi és targyi feltételrendszerét, a racionalis
¢s a gazdasagos miikodtetést, gondoskodik a bilesddék, mini bolesGdék és szervezets

cevsépeinek zavartalan miuikddéséral.
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A Szombathelyi Egyesitett Bolcsédei Intézmeény szervezeti felepitese

Szervezeti egységek:

Bilesadék, telephelyek:
Napraforgd Bilesode

Férchelyvek szama:

Gyermekesoportok szama:

Kuckd Bélesode
Feréhelvek szama:

Gyermekesoportok szama:

Csodaorszag Bileside
Féréhelyvek szama:

Gyermekesoportok szama:

Bokréta Bilesode
Férdhelyek szama:

Gyermekcsoportok szama:

Meschaz Bilesode
Feérdhelyek szama:

Gyermekesoportok szama:
Szazszorszep Bolesode
Férdhelyek szama:

Gyvermekcsoportok szama:

Csicsergo Bolesode

9700 Szombathely, Bem 1. u. 33,
78 fo
6

9700 Szombathely, Hadnagy u. 2/B.
38 1o
3

0700 Szombathely, Sztrcsapd u. 43/A
92 f6 (104 16)
7- (8

9700 Szombathely, Baratsag u. 22,
78 fo
6

9700  Sszombathely, Fogaras u. 6
Q0 15

T
0700 Szombathely, Vici M, u. 5.
104 f

8

0700 Szombathely, Bem 1. u. 9.

Férdhelyvek szama: 46 1o
Gyermekesoportok szama; 4
* 8. gyvermekesoportban a Manocska ﬁml_Baxale mikddik. .
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*Varosligeti Bolesode
Ferohelyek szama:
Gyermekesoportok szama;
Mandeska Mini Bilesode
Férohelyek szama

Babdca Mini Bilcside
Ferchelyek szama:

Guazdasigi Hivatal

Elelmezési csoport

Kizponti Mosoda

Fozikonyhik:

Tilalokonyh:ik:

Sremélyi feltételek:

Engedélvezett dolgozoi létszam:
szakdolgozok létszama:

Ebbdl bidlesddei dajka:
Uzemeltetéshez kapesolodd létszam:
Személyi feltételek 2023, dprilistol
*Engedélvezeit dolgozoi léiszdm:
Szakdoleozok létszdama:

Lbbal bélesddei dajka:

Uzemeltetéshez kapesolodo létszam:

#2023, aprilistol A Varosligeti Bélesodevel

2022. . oldal

9700 Szombathely, Esterhazy Antal u.
48 fo
4

9700 Szombathely, Szlrcsapd u. 43/A

716

9700 Szombathely, Hadnagy u. 2/B.
70

0700  Szombathely, Vaci M. u. 5.

9700  Szombathely, Vicr M. u. 5.

9700 Szombathely, Baratsag u. 22.

Bokréta Balesode
Csodaorszag Bileside

Napraforgd Boleside

Kucko Bolesode
Csicsergd Bolesade
Szazszorszép Bilesode

Meschaz Bolesdde

*Virosligeti Bolesode

176 £ ebbdl
135 fio

27 fo

41 fo

189 fi chbal
146 f5

29 fi

41 to

—
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Helyzetkep

Szombathelyen a 3 év alati gyermekek napkdzbeni cllatasdt a Szombathelyi Egyesitett
Bilesider Intézmény (tovabbiakban Szombathelyi EBI) biztositja. Az intézmény szckhelyve a
Derkovits varosrészen a Bem Jozsef utea 33. szam alatt talilhaté. A fenntartoi jogokat
Szombathely Megyel Jogl Véros Onkormanyzata gyakorolja.

Az intézmény 7 tagbblesddében 538 férdhelyen, valamint 2 mini bilesddében 14 férihelyen
biztositja a 3 év alatti gvermekek napkizbeni ellatdsat a szombathelyi gyermekek, valammint a
Szombathelyi Megyei Jogl Varos Onkormanyzataval kotott feladatellatdsi szerzddés alapjan a
kimyezd telepiilések szdamara, A 2022-es évben mér feladataink kidzé tartozott az ¢pilo,
nyolcadik tapbéleséde épitési, kivitelezési, tervezési munkdlatainak figyelemmel kisérese,
amelynck a nyvitasa 2023, aprilisaban esedékes. A Virosligeti Bilcstdével egyiitt a
Szombathelyi EBI 8 taghiles6déjének és 2 mini bilesodéjének a férohelyszdima 2023,
aprilistol 586 fi + 14 fore biévil. Palyizati forrasbol fog megvaldsulni 20240 évhen a
Szedreskert Bilesdde, amely a Szentkivdlvi varosrészen keril kialakifdsra. Ez tovabbi 40
férdhely boviilést fog eredményezni a felvehetd gyermekek létszamdban. Azon teleplilési
dnkormanyzatok, akik nem tudjik biztositani a bdlesddéskora gyermekek ellatast az adott
telepiilésen, minden év aprilis 15-1g felmérik, hogy hiny csaldad venné igénybe a bélesider
ellatist, amennyiben 5 i jelzi az igényét az adott telepiilés feladatellatisi megdllapodast két
Szombathely virossal, igy a Szombathelyi EBI tudja fogadni a szerzideéssel rendelkezo
telepiilésrdl érkezd vidéki gyermckeket a szerzédésben foglalt létszamig. A fent emlitett
telepiilésckrd]l érkezdé szGlék a lakhelyik szerinti illetékes helyl dnkormanyzat dltal
cllenjegyzett bolesodel igénvfelmérési nyilatkozat kitoltésével jelzik igényiket a felvételi
kérelem mellett a bolesidei ellatasra, 2022-ben it telepiléssel volt megallapodasa Szombathely
Megyei Jogh Viros Onkormanyzatinak, ezek Torony, 8¢, Genesapati, Jak és Narai, A szakmai
munka a 1997, évi XXXI. tv. a gyermekek védelmértl és a gyamigyi igazgatisrol, a 15/1998,
(IV.30,) NM rendelet, valamint a 2020, évben modositasra kerilt Bilesddei Nevelés- Gondozas
Orszdgos Alapprogramja az NSZ1 altal kiadott Médszertani Levelek, valamint a Magyar
Boles6dék Egyesiilete altal kiadott Ywddsidr modszertani Otmutatok dltal eldirt szabalyozas
szerint folyik.

A Szombathelyi EBI rendelkezik az intézmeény Osszes bolesodéjére vonatkozo. egységes

Szakmai Programmal, emellett a tagbdlesodék sajat célkitizéseiket, sajatossagaikat a sajat
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Szakmai Programjukban fogalmazzak meg, igy az cgységesség mellett megjelenik az egyediség
a szakmal munkiban, amely szinesiti az ellatast és valasztasi lehetdsépet jelent a csaladok
szamara. Ay intéemenyek Szakmai Programjaban megfogalmazasra kerlilnek a bélesodei
nevelés alapelvei.

A gyermekek napkizbeni feliigyeletét, jol felkésetilt, megleleld tudassal rendelkexd, elhivatott
kisgyermeknevelik végzik a bélesddékben. A palyvan dolgozo kisgyermeknevelok kiilonbozo
korosztilybhol  keriilnek ki, A kisgyvermeknevelok tébb, mint 50%-a gyermekvallalas
szempontjabol aktiv életkorban van és sokan a csaladalapitas elott dllnak. Ez okbol nagyobb a
fluktuacio az inté¢zmeénybhen az eléri évekhes képest. A sziilési szabadsdgra és nyvugdijba tivozo
munkatarsaink utanpotlasa, helyettesitése komoly feladatot rd az intézményre. Terepintézmeny
[éveén nagy a felelosségiink a kisgyermeknevelok képzeéscben is, lényeges, hogy szakmailag
meglelelien felkesyitett, elkotelezett szakdolgozok vegyenek részt a gyermekek ellatasaban.
A bilesddében a neveleést év szeptemberben kezdodik., Midjus elsé hetében térténik egy
kdzponti beiratkozas minden tagbdlesddében, de ettd] fuggetlenil év kizben folyamatosan van
lehetdscég a beiratkozasra a szabad férdhelyek fliggvénvében, A ecsalidok 90%-a be adta a
jelentkezeset a fenti idopontig, de a nvar folyvaman és az Oszi honapokban is érkeztek
megkeresések av intézménybe a boilesddel férdhely igénylése miatt. Lakhely valtozasa,
kistestver sziiletése miatt vagy a munkahely elvesztése miatt eléfordul, hogy néhiany csalad
lemond a bélesodei cllatasrol, ezek a férdhelyek folvamatosan beldliésre kerdlnek.
Amennyiben az intézmeény férdhelv hianvaban nem tudja a gyermeket fopadni, a gyermck
varolistara kerill, és férchely felszabadulasa esetén a sziild kiértesitése késedelem nelkiil
megtirténik. A 2022-23-as nevelési év misodik felében induld bélesade irant is nagy az
crdeklidés, november végére ax Gsszes (erGhelyre jelestek a szombathelyi csaladok 1gényliket.
A bélesddei felvetelnél eldnvben részesiiltek a munkavdllald sziilok gyvermekei, a rendszeres
gvermekveédelmi kedvezmenyre jogosult, harom vagy tébbegvermekes csaladban ¢ls, az
egyedillilld szild dltal nevelt, a védelembe vett gvermekcek, valamint, ha a védénd vagy

gyvermekjolen szolgalat javasolta a gyermek bilesodei ellatasat.

: o
cohpanuhBRE L T oo aANkr o)

i



¥

Szombathelyl EBI 2ves beszamolaja 2022, o aldal 12

Jarvanyilgyi helyzet alakulasa, eés annak hatasa a bolcsédei ellatasra a
2022. marcius 7-ig

A 2022-¢s ¢év jarvanviipyi helyzete tobb envhitéssel jart, kevesebb megbetegeddés volt mind az
cllatotti, mind a dolgozdi korben. Ez koszénheté volt az orszigos ¢s az intézmenyi
atoltottsagnak kdszénhetden, A megbetegedések lefolyasa is gyorsabb ¢s enyvhébb volt az el6z6
két évhez képest. Az omszigos intézkedésekkel dsszhangban keriilt megszervesésre ax
intézmény miikddése. Tabb esetben is szikséges volt modositani az eljardsrendet a jogszabalyi
valtozasoknak megfelelden. Janudr és mdrcius honap kazitt 3 eljdrdasrend keriilt kidolgozdsra,
amelynek cpyes pontjai, alappillérei az enyhitéseknek megtelelden valtoztatasra keriltek.
Intézményvezetdi utasitas formajaban minden tagintézményiink tajékoztatva lett a szabalyok
modositasarol. Az intézkedés kiterjedt a bolestdében zajlo munkafolyamatok, illetve a
taghdlesédék latogatisanak szabidlyordsira, Az intézményvezetoi utasitisok a beszamold
mellékletében csatolasra keriiltek. A dolgozokat munkacriekezletek keretében tijekoztattak a
tagintézmények vezetdi, a szilik szamara a honlapon, facebook oldalon és a lelinjsagon is
kihirdetésre keriiltek a jogszabalyi modositisnak megfeleld intézményi intézkedcsek, es

cnyhitések.

A 272021 (I 29.) Korm. rendeletrel kilirderert veszélyhelyzet megsziintetésérol értelmeben a

Kormdny 2022, jimius 1-i hatdallyal a veszélvhelyzetet megsziinteite.

A wveszélyhelyzel megsziintetése ulan ismét Ichetdség nyilt rendezvények, csaladi napok,
csapatépitd kirandulisok megtartasara, melyet mind dolgozoi, mind szildén kirben nagy
arimmel fogadtak. Belesddék Napjdan Pannonhalmi Csapatépiid kivanduldson vehettek részi
az EBI munkavallaloi, megszervezésre keriilt a Gvermeknap és a szines 0xzi, téli exaldadi napok
minden taghdlesddében, Harom bdlesidénkben tudtunk nyari testvertabort szervezni, ezzel is
sepitve a csaladok munkavallalasat,

Az allami normativak alakuldsa a 2021-es évhez hasonloan tortént, a  kedvezd finanszirozis

segitséget jelentett a bolesdde mikodése szempontjabol.

A fent emlitett vialtozdsok rugalmas szervesést igényeltek a szakmai munka végzése, valamint

a tanulok, hallgatok gyakorlatinak szervezése szempontiabol is.
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COVID potszabadsag az intezmenyben

A Korminy 3272021, (V1. 10.) Korm. rendelete értelmeében a 2021 -¢s évben a SARS-CoV-2
a SARS-CoV-2 koronavirus-viligjarvany kivetkezmeényeinek elhdritdsaban résat vevo
foglalkoztatottakat a 2021. ¢évben esedékes szabadsigin feldl tovdbbi 10 munkanap
potszabadsag illetheti meg.

Annak tenyét, hogy a foglalkoztatott jogosult-c potszabadsagra. a foglalkoztatott munkaltatoja
allapitja meg, ¢s az e rendelet hatdlybalépéséto] szamitott 30 munkanapon beliil tajékoztatja
crridl a potszabadsagra jogosult [oglalkostatottat.

Intézmenylinkben 150 {6 kapta meg a 10 nap pitszabadsigot, a fenntartd kéréséher igarodva
ket részlethben. A szabadsag 2021-es ¢s 2022-es évben keriilt kiadidsra 5-5 napra elosztva, abban

az esethen, amennyiben a rendes évi szabadsag igénybeveétele mar megtdrtént

Az Orosz -Ukran haborl hatasa a bolcsddei ellatasra

U i kihivast jelent az egész Eurdpdl érintd orosz-ukran hiabord, amely hatdssal van mindennapi
életinkre. A bolesddei ellatasban fopadjuk az Ukrajnabdl érkezett menedékes slatusszal
rendelkezd gvermekeket és segitjilk csaladjaikat. 2022-ben | 16 ukran gyermeket vett részt az
ellatashan a Bokréta Bilesddében, A Szombathelyi Egyesitett Bdlesodei Intézmény dolgozoi
kollektivaja anyagi és Ltirgyi segitséggrel tamogatta a haborh stjtotta teriileteken éloket.

A folyamatosan névekvo clelmiszerdarak, a driguld energiaforrisok és (zemanyag nagy terhet
ronak az intézményre. E nchezitett kirilmények kiziotl is szivigylinknek tekingik, hogy a
hozzank jaro csaladok tamogatasat ¢s gvermekek cllatasat felkésziilt ¢s clkotelezett
szakemberek végerzek, biztonsagos és kiegyensulyozott légkort, fenntarthato kirnyezetet
teremtsenek szamukra.

Az intczmény mikodéscbhen 0 stratégiakat kellett kidolgozni, hogy az intézmény mikidése
zavartalan legyen ¢s a takarckossagi szempontok érvényesitése mellett a gvermekek ellatisa is

a professziondlis szakmai elvek betartasaval, sziikségleteik kielégitésével torténjen.
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Haborl sujtotta teriiletrdl érkezd ukran csaladokra vonatkozo intezkedesek

Ukrajnabol érkezo gyermekek esetében

106/2022.(111.12.) Korm.rend. Lrtelmében

Ha a menedékes kiskorn cllatasarsl condoskodik, a kiskori elhelverése céljabal a
magvar allampelgarral azonos feltetelekkel jogosult igényvhe venm a bislesddei cllatast.
a7 ovodal gondozist, nevelést. elliatast és a Biztos Kevdel Gyerckhaz szolgaltatasait,

Amennviben a menedékes kiskort pyvermek felvéleli kérelménel bedrkezésekor az

intezmeny [Erohelve [00%-ban felwhin, akkor a gyvermekugyvi@esm.gov.hu e-mail

cimre kell jelesni és a minisaérium egvedileg biralhatta el a felvétel iranti kérelmet.
Amennyiben a menedékes. a menedék elismerésél kérd vagy az Ukrajnaban allando
lakohellyvel rendelkert és 2022, 02.24-én vagy azt kdvetden Ukrajnabol érkezd magyar
allampolgar gyvermek ellatasarol gondoskodik, kérelme alapjan jogosultsagi feltetelek
vizspalata nélkil jogosult a Gyvt. szerinti intézmeényi és sziinidel gyermekétkeztetcs
igénybevételére a kérelem benyujtasatol szamitott 6 honapig.

A gvermek kizdsségbe torténd fogadasa elttt a gyvermek egészségiigyi statusz

vizsgalatanak megtérténtére helvi rendeletek hivtdk fel a figyelmet.

A bolestdel ellatas iranti igényét, minddssze egy ukrajnai csalad jelezte. A gyermek majusban

érkezett a Bokréta Bolesddébe. Sajat dolgozonk tolmdcsolt végig a sziloknek, informalta dket

az cllatas tartalmarol, az aktualitasokrol, és sziikség szerint tartotta az érintett bolesodével ¢s a

csaladdal a kapesolatot, Ennek készinhetéen a csaldd nehéz €lethelyzetének ellenére is

zokkendmentesen tortént a beilleszkedés, A szild egyittmikodd volt, a bélesode minden

csaladi programjaban aktivan réset vett, Novemberben kiltoztek haza Ukrajnaba,

Ukrajnabol érkezd munkavdallalo esetében

Adatszolgaltatasi  kotelezettsége wvan  minden intészménynek munkavallalot
foglalkoztat heti rendszeresseggel a megyei kormanyhivatalok felé.
MunkaerGigény jelentése a kormanyhivatalok kapesolattartoinak. a 2022.02.24, utin

érkezett igényekre vonatkostatva,




Szombathelyi EBl eves beszamoloja 2022. . aldal 15

A Szombathelyi Egyesitett Bdlcsddel Intezmeny segitsegnyujtasa

A habord kitorése utan az intésmény adomanvgy(jtést szervezett, melyben dolgorzdink és a
hozzank jaro csaladok is segilettek. Az adominyok gydjtéshez minden bilesade csatlakozoll,
tartos ¢lelmiszereket, higiéniai termdékeket ajanlottak fel a bilesddei dolgozok ¢és csaladok. A
felajanldsokkal kifejezetten a 3 ¢&v alatti gvermekek segitését céloztuk meg, pelenkat,
gyermekruhdzatot, bébiételeket, konzerveket juttatunk el a Szombathelyi KARITASZ részére,
akik tovibbilottik a habord dldozatai megsegitésére, Osszesen 6 kisbuszra valé élelmiszerrel,
tisztalkodasi ¢s apolasi termékekkel tamogatiuk a 3 év alatti gyermekekel neveld Ukrajna

teriiletén ¢l6 csaladokat.
Az energiavalsag hatasa és az arra iranyulo intezkedesek

Az orosz-ukran habori egyik negativ hozadéka az energiadrak tObbszordsére ndvekedése,
amely nagy mertékben hatast gyakorol a hilestdék miikddésére, A jelentds tobbletkiadasok
mérsekelésere Ujabb stratégidkat volt sziikséges alkalmazni, amely a munkavallaloktol s a
csalddoktol 1s egyittmiikodest kivetel meg. Bz érintette az arammal, fltéssel, melegvizzel,
tzemanyvaggal valo takarékoskodast olyan megoldisi lehetoségekkel, amelyek tovibbra is
lchetdve teszik a professzionalis gyvermekellatast,

2022. évben jelentds anyagi terhet rottak a kiltségvetésiinkre a haboris veszélyhelvzet” okan
megndvekedett kivizemi dijak, megemelkedett Gzemanvag dijak és a beszerzett készletek
{élelmiszer, tisztitoszer- vegyil dru, papiraru sth.) kiltsége.

Az drak elszabaduldsdval a koltségvetés egyensilyban tartavit kizardlag takarékoskodissal,
megszoritasokkal  lehetett  megtartani. A sgigorit  takarékos pazdalkodds (amelyet
intézmeényvezetdi wtasitas s eldirt) azt eredményezte, hogy villanyvenergiaban 10%-ot,
tivhdenergiihan pedig 40%-ot sikeriilt csikkenteniink a fogyasztasainkon, Az évet ngy

zdrtuk, hogy nem vettiink igénybe fenntartoi finanszirozdst.

A takarékossagra vonatozd intézkedések betartatasdral imtézményvezetdi utasitas rendelkezik,

amelv 2022, ofitidber 11-i datummal keriilt kikiildésre.
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A futeés energiatakarékossaga érdekében hozott rendelkezések

-

A MSZ 24203-7 Nevelesi, oktatasi éplletek tervezési elGirasai 7. fejezet Bolesddek cimi
Magyar Szabvany 7.2.3 fiitésril rendelkezé pont tartalmazza a helyiségek tartozkodasi zondjara
vonatkozo dtlagos hémérsékletet, A fenntarté a 2022, szeptember 29-1 kizgy(ilésen az alabbi

hifokokatl hatirozta meg a szabvany alapjian:

¢ (Gyermekcesoportok, pyermekdlttzok, igazgatasi és szocidlis helviségek 22 CY,
oyermekiltizik 24 C7, felndttmosdd, és WC, kdzlekeddk 18 C” raktarak felnott ¢s
illemhelyiségek, konvha, mihely 16 C"-ol sziikséges hiztositani.

o Agirodal munkaveégezésher 20 Cot kell biztositam,

o A killinbd«i helyiségek maximalis hémeérsekletének elérése, a hdveszteség elkeriilése
miatt sziikséges az ajtokat zarva tartani.

e Ne takarjuk el a radiatorl, av ablak okozta hidegérzetet figgdnnyel csokkentsiik. Az
ajtok kiiszob-réséncl sziikséges gondoskodni a résmentesitésril.

e Tobbszdr intenziven, de rovid ideig szelloztessiink, hogy kizarjuk a szabdlyozatlan
legzesere lehetdsegét.

s [tést hetfon reggel 6.00 oratol péntek 13.00 oraig igénvliink a szolgiltatotol. Péntek
13 dratdl, szombaton, vasdmap és tinnepnapokon nem kérjitk a szolgaltatast.

s A gyermekesoportokban tibb mozgas, réteges Gltozkadés javasolt mindenki szaméra.

o Giazenergidat csak a Kuckd Bélesddeben és a fozokonyhakon hasznalunk.

o A Kucko bilesddében délutantdl reggelig temperald fiités bedllitdsa sziikscges,

hétvegen és linnepnapokon leallifjuk a Hitést.

Yillamostakarékossagra iranyvulo intézkedések

o  Tartosan nem haszndlt terekben (Gltozd, mellékhelyiségek, raktarak) fokozottan
figyeljlink arra, hogy a limpatestek ne vilagitsanak, a villanvyt lckapesoljuk.

o (sak akkor hasznaljunk lampat, ha szikség van a mesterséges [ényre. A vilagitott terek
Javitamn.

e  Azokon a teriileteken, ahol nem tartdézkodunk, szakaszosan szilkséges a vilagitas

biztositasa, ennck érdekében a nyilaszarok fényerejétol fliggden a lampatestek izzoi.

fenvesovel atmenetileg korlatozasra keriilnek. == m—
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Viztakarékossagra iranyuld intézkedések

o Megsziintetjitk a felesleges vizfolvast, figyelemfelkeltd tablakat helvezink ki

WPeleslegesen ne folyasd a vizet!™ felirattal.
Egvéb intézkedések

o T¢li szlinet 12, 22-161 kezdodik. eldtte 3 nappal tGgveleti rendszerben miikddnek a
bolesadek. Annyi csoportot nyitunk meg, amennyi a csaladok igényel szerint szitkséges.

e 2022, 12.29-2023. 01.06-ig a Bokréta Bolestde biztositja az étkezést, mivel lgvelet
eseten | fdzokonyha mukddik a taghdlestdek szamdra. A sz0lok jelzése alapjan, ha
lehetséges a fHrésre kijeldlt bilesédében biztositjuk az igyeleti ellatast.

o 2023, 01.03-01.06-ig szinten figyeleti rendszerben miikddnek a bilesiGdék, A tél sziinet

utani ¢lso munkanap; 2023, 01.0 9,

2022 12192023, januar 06, kdzowti iddszakban o munfavdllaloknak szabadsdgol
rendelt el az imtézményvezerd. Kizarolag azok a munkavallalok dolgozhatnak, akik erre
iranyulo irasbeli felkérést kapnak.

2023 december3 1. napjaig létszamstopot rendelt el a fenntarto.

2022-es normativa elszamolasa

2021, évi XC. torveny Magyarorszag 2022, ¢vi kizponti kéltségvetésérdl-értelmében

41.1. Az dnkormanyzatokat kitott felhaszndldst tdmogatas illeti meg az altaluk fenntartott

bélesodek, mini bélesodeék kiadasaihow,

Foszabdlyként az ellatotiak szama a bolesddébe, mini bolesddébe a targyév jamunr 31{-én

beiratott gyvermekek szama, vagy a bolesdde, mini bolesdde szolgaltatoi nyilvantartasban

szerepld ferdhelyszam 80%-a kozil a kedvezdbb., Amennyiben a bileséde, mini bilesGde nem

egesz evben mitkddik, a férdhelyszamot a miiktdés megkezdésél kivetd homap 1-jétal, illetve

megszinése homapjinak utolsd napjaig iddaranyosan kell megallapitani. Amennyiben a

beiratott gyermekek szima nem éni el az engedélvezett féréhelyszam legalibb 50%-at, Ggy a
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tdmogatassal figyelembe vehetd ellitottak szidma a bileside szolgdltatdi nyilvantartasban

szereplo férohelyszam 50%-a.

41.2.1. A beiratott &s a tamogatas szemponljabol figyvelembe vett gyermekek létszama egyetlen

alkalommal ¢és o6sszesen sem haladhatja meg a szolgaltatdi nyilvantartasban szereplo
féréhelvszamot,

Tagbilcsodéinkben a normativa igénybevétele a 2022, janudr 31-i pyermekilétszam alapjin

tirtént., Exzerint 458+ 13 i gyermek utan tudiuk a normativit igénybe venni a 2022-es évre.
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Az intézmeény szemelyi feltétele]

Engedélyezett 1étszam: 176 fo
Szakmai tevékenységet ellatok: (108127=135) 135 fa
Ebbél bilestdel dajka 27 fo
Int. {izemeltetéshez kapes.: 41, 15 (ebbal 1[5 6 Oras)

Intézmeény dolgozoi étszama: 176 f6

1. roblozat intézmeny dolgozsinak munkakdr szecinti megoszidsa

120 5 | 20200400180 | 5 kanvhai
kizepitd réssmunkaidds)

{sszes en:




Szombathelyi EBl eves heszameoloja 2022, |+ eldal 20

Szakdolgozok iskolai végrettség szerinti megoszlasa (108 fo + 27 i)
Kisgyermeknevelok, Szaktanicsadd, Konduktor, Gydégypedagogus

2 tdblozat Szakdolgozok iskolal végzettsége {kisgyermekneveldk, konduktor, gyogypedogogus)

1o

ﬂSSZESE[I:

108 fo

Bilesodei dajkak

3. tohldzot Szokdolgozak, halcsddel dajkdk besorolisa

A 5
B 10
C 3
D 9
Osszesen (5) &
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Int. iizemeltetéshez kapesolodo tevékenységet ellitok besorolisa

4 tablozat Az Ozerneltetdsher kapesoldds dolgozoék besaroldsa

A 3
B 11 1
C 13
D 5
E 3
F 5
Osszesen (f5) 40 1
Mind isszesen (fo)
41

Dolgozok besorolas szerinti megoszlisa

5 eobideat Az in termeny dsszes dolgozofonak besarolasn

A 8
B 21 |
C 19
D 17
E 47
I 5

Pcdﬂgdgus ¢életpilya 58

Osszesen (6) 175 1 176
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2022.01.01-2022.12.31. kizitti idiszakban kilépett dolgozok szama

7. taktazat 202.2-ben kilepett dolgozok szamn, Kfepes aka)

*A vilagos kék szinnel és cxillageal jelaltek nem tartoznak az engedélyezent Iétszamba,

Munkaerimozgisok alakulisa (az engedélyezett 1étszam alapjin)
Felwételi forgalom: 10,23 % (18 {0 belépes)

Kilépési forgalom: 7.39 % (13 10 kilepes)

Munkaerd forgalom: 17,62 %
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A fluktudgeio 2022, évben 17,62 szazalékos volt, ¢z 13 10 rdvozasdar jelentette;
5 1o myngdifba vonult, 6 10 kizds megeovezéssel tavozott, 1 tonek probaidd alatt sziint meg a
munkaviszonya, 1 fonek hatdrozoit idd lejdarata miait sziint meg a munkaviszonya, athelyezcs

es lemondas nem tortént,

Nydari didkmunka program, Szakképzési munkaszerziédéssel, Tanuloszerzidéssel,

Egviittmakidési megaillapodissal foglalkoztatottak letszama:
A Nyari diakmunka program keretében 2 fo diak vett reészt.

Szakképzési munkaszerzddés keretében foglalkoztatottak:
14. évfolyam 7 fi (sikeres szakmai vizsga 2022.05.19.)
13./14. évlolyam 6 16 (2 £ a nvari gvakorlat teljesitése utdn kizds megegyveeadssel kilépett,
I [6 az évkdai gyakorlat teljesitése utdn kizds megegyezessel kilepett-
varandosaga miatt)
14, évfolyam 6 fis (2022, szeptemberben évkizi gyvakorlatol kezdte meg. 2 6 csaladi
okok miatt 202211, hoban és 2023, janudr hoban kdzos megegyezéssel

kilépetl.)

Egviittmikidési megallapodassal foglalkoztatottal:

11. évfolvam 11 £6 {nviri gvakorlar)

Tanuldszerzadeés keretében toglalkostatottak:

5. évfolyam 6 i (évkiwi gyakorlat) (5 (6 OLAD+] 6 ATKA)

Tovabbra is folvamatos kihivast jelent a humaneroforras gazdalkodas szempontjabol a
megfeleld munkaerd potlasa: nemesak a nyugdijba vonulokat kell potolni, hanem a

gyermekvallalas miatt tavol leviket is helvettesiteni kell.

2022, évben 9 16 kollégand sziilt, 5 13 kollégand virandos, akik tappénzen vannak, tovabbi 10
f5 kollégané kisgyermekével van otthon CSED-en, GYED-en, GYES-en. Osszesen: 24 6, az

engedéelyerett [étszam 13.64 %-a.

¢

{ Aoy
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Gyakornoki rendszer mukodtetése, mentorok feladatai, mindsitd
vizsgak

A gyakornoki rendszer miikédtetése az intérményben a Gyakomnoki Szabdlyzat alapjan
tirténik, melyben a gyakornoki ido megallapitisanak feltételel, a gvakomokok és mentoraik
feladatainak  meghatirozdsa, mindsitd vizsgdval kapcsolatos  eldirdsok,  szikséges
dokumentumok teszik lehetdveé a tervszer(, atgondolt pyakornoki program miikodtetését.

A pedagogus életpalya modell 2016, janudgr [-f6] keriilt kiterjesztésre a bilcsddei teriileten
dolgozd diplomaval rendelkezd szakképrett kisgvermeknevelokre is. B szerint keriilt
meghatarozisra a pedagogus életpalya szerinti gyvakornoki program, valamint mindsiiési
eljardsrend is.

A 2011 CXC. a nemzeti kiznevelésrdl cimii tirvény 648 (2) bekezdése alapjdin:

(...) pedagogus-munkakorben [foglalkostatottakra a kozalkalmazottak jopallasardl szolo
tirvény gyakornokra ¢és gyakornoki idore, tovabbi ar elGmeneteli és illetményrendszerre,
mindsitésre vonatkozd rendelkezésel nem alkalmazhatdak.

Kiiliinbséget kell tenni tehdl a kozalkalmazottak jogdlldsdrd! szolo tdrvény szerint feladatot
ellatg kozépfokn és felsdfolat OKJ képesitéssel rendelkezd kisoyvermekneveld myakornoki
idejének fervezése, valamint a foiskola végzetiségeel vendelkezd pedagdgus munkakirben
Jfoglalkoztatott gyakornoki rendszerének mitkdidtetése kdzint,

rrrrr

b} toblgzat Gyokornakak, gyakoroki wizsgdk 0z intézménphen

Bilcsode Mindésitési cljaris Mindsités éve

Kjt. Ped. 1. | Ped.2. 2022 2023 2024
SECT. _

Napraforgo ; 1 I 2 | 1 2

Szazszorszép 2 0 I ' 1

Bokréta N 2 1 2 1

Meschiz 2 ' l I

Csicsergi i I 3 2 3

Kuckd 1 I

Csodaorszig l [ ] 2 j

- Osszesen: 7 10 | 0 5 9 3
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Intézmenyiinkben 7 16 kisgvermekneveld KJT. szerinti gyakornok, 10 {6 pedagdgus eletpalya
szerinti gyakornok, 2022-ben 3 {6 mindsiilt a KIT szerinti gyakornoki vizsgan, 2 {6 a pedagogus
életpdlyamodell szerint, A gyakomokok minden esetben sikeres vizsgit tettek. Varhatoan 9 0
2023-ban 3 £6 2024-ben fog a mindsitd vizsgin részt venni. Ped 2. minositési eljaras nem tdrtént

a 2022-cs ¢vben.

A gvakornokok mentoralasara tovabbra 1s nagy hangsulyt kell fektetniink, mivel az elmult
evben a gyakornokok szama 17 {6 volt, azaz a szakdolgozok 16%-a. A palyakezdik timogatisa,
szakmai kompetenciaik fejlesztése, beilleszkedésiik segitése, valamint a sikeres vizsgira valo

felkészilése nagy feladatot rd mentoraikra,

Az intézmeny targyi feltételeit érinté valtozasok

Napraforgo Bilesode

Intézmémyt forrashol valasult meo

Felufiics, korszeriivitéy

o Konyvha  két fali paneljének, belsd nyilaszaroinak cseréje, az ezzel jard csempézés,
festés, javitasi munkalatok

o NGO Olto«0 teljes felijitasa, parkettazas

Kearbaniarids
o A folyosin talalhatd lampak cseréje
o Mosoda ajtajanak lemezelése
Beszerzések
s Benzines flinyiro beszerzése
o Oltozd szekrénvek bévitése, plusz taroloelemek kialakitésa

s  (Gvermekmosddkba tikrik beszerzése

e Parakapu beszerzése

Onkormdnyzali tamogatdashol valosult meg
e Kardcsonyi ajandék 100 ezer Fi értékben, ebbal 2 db porszivo és | db konvhai aprito

beszerzese
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Fevestifeti tamoeaiashed valosull mew

o A Szombathelyi Egyesitett Bolesddel Intézmény Gyermekeiért Egyvesiilet tamogatta a
bilesidét, melybal jatékokat visdroltak a csoportok szamara, Az Egyesiilet szamlajara
crkezett egy szildi és egy maganszemély részérdl felajanlas a Napraforgo Balcsdde

szamara, melybol szintén jatckok beszerzése tortént.

Kucko Bilesode

Intézmémyi forrashadl valosult meg

Felufitas, korszeriivités

« Homokozo régi betonkeretének feltorése, gumilapok lerakasa

o [ldvarreszeket elvalaszto kerités beépitése a hatso udvarreszre

Karbaniarias
» Esocsatoma cseréje, csapadékviz elvezetése
o Villanvhojler javitisa
s Kerékpartirold elbontisa
Beszerzések
o Hiltdszekrény beszerzése a talaldkonyhiba

Onkormanyzati tamogatdshol valosult mee

¢ A hatso udvarrészen a csapadékviz elvezetésének megoldisa-szegélyka lerakas, sdviny
telepitéssel, estviz Glepitd kialakitasa, udvarrendezés, fiivesités

e [Udvari kut biztonsagos lefedésc

o  [Kardcsonyi ajandék 100 czer Ft értékben, ebbdol mikrohullamu siitd, vezeték nélkali

teleton, iratmegsemmisito, botmixer beszerzése

Eovestileli tamogatasbol valdsult meg

¢ A Szombathelvi Epvesitett Bolesodei Intézmeény Gvermekeiért Egvesiilet tamogatta a
bélesodét, melybol jatékokat vasaroltak a csoportok szamara, Az Egyesilet szamldjara
erkezett egy szildi felajanlas iv a Kucko Bilesdde szamdra, melybdl szintén jatékok

heszerzése LOriént,

# -
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Bokréta Bilesode

Imtézménvi forrashdl valosult meo

Felufitay, korszeriisifés

e Raktarok, jatekraktarok burkolasa, festése, 0 poleok clhelyezése

+ Konyha folyosoburkolat szegéllyel valo ellatasa

Karbantartas
e Radiatorok, mazsa, ajtok festése
¢  Konyhai szunyoghalok cseréje

# (Csoportszobak, eyvermekfirdok berendezésénck, jatékkészletének bivitése

Onkormanyzati tamogatdshol valosult meg

Kardcsonyi ajandék 100 ezer It értékben, ebbol 2 csoportszobaba sitétitdfliggonyik és hoxzd

tartord karmisok beszerzése tirtént.

Fovextilell tamovaiashdl valasuli meo

A Szombathelyi Egyesitett Bolesider Intézmény Gyermekeiért Egyesiilet tamogatta a

balesddét, melybil jatckokat vasdroltak a csoportok szamdra.
Csodaorsziag Bilesode

Intézmémyi forrashol valosult mep

Lelijitds, korszerdisités

e 50 szoba (jra festése, PVC padloval valo burkolasa, Sotéglak atrakasa.
Karbantartds

o latszotéri eszkdzik elemeinek javitasa, cserdje,
Beszerzések

e Sziildi felajanlasbol 2 db fiitopanel

e Kardcsonyi ajandék 100 ezer Ft értékben, ebbil takaritdgepet kapott a bolesode

Bevesiilet! tamoeatasbol valasult mee

¢ A Szombathelyl Egyesitett Bolesodel Intezmeény Gyermekeiert Egyesilet tamogatta a

bitlesddet, melybdl jatékokat vasaroltak a csoportok szdmara.




Szazszorszép Bolesode

fntézménvi forvashol valasult meo

Felufitas, korszeriisités

A 4-es cpység beazas utani helyredllitisa — festés, parkettazas, esoelveretd cso
kamerizdsa, tisztitasa

S6 szoba megszlintetcse, atalakitasa, festése, parkettizisa

Jatekraktirak festése, polerendszer kialakitasa

Dolgozol 8ltoza felnjitasa, fostes, parkeltazds

Karhantarias

A bilesode kilso keritésének festése 2/3-ad részben elkésziilt, még folyamatban van

Beszerzések

Dolgoztn Gltdzdbe 0 dltézoszekrények beszerzése
Péarakapu telepitése
1db porszivo

Chkormanyvzati tamoeatashol valdsult mee

Karicsonyi ajandek 100 ezer Ft értékben, ebbdl 2db fotel és 1db dohanyzd beszerzésre
asztal keriilt a vezetdi irodiba

Eevesileti tamogatdshol valdsult meg

A Szombathelyi Egyesitett Bolesodel Intézmeény Gyermekeiért Egyesiilet tdmogatta a

bilesidet, amelybdl 3 db szbnyeget, ¢s gyermekjatékokat szercztek be a csoportokba
Csiesergi Bolesode

Imtézmémyd forvashol valdsult mee

Feluiitay, korszeriisités

Tavhos vezetekek csergje

Karbantarids

Udvar jatekok, padok, teraszok korlatok feliiletkezelése, festése
Jartektarolo fahaz festése

Beszerzések

Gyermekesoportok jatekkeészleténck hovitése

latszohaz jatékkészletének bovitése

Parakapu beszerzése . —



Szombathelyi EBIl eves beszamoloja 2022 |. eldal 30

¢ Sziildi felajanlasbol 2 db jatszoszényeg a csoportszobiba, 1 db a gyermekdltdzabe

Onkormanyzaii tamegatdasbol valosult meg

e Karacsonyi ajandék 100 czer Ft értékben, cbbdl 1 db porszivo, 1 db nyomtatd és 1 db

ultrahangos aroma parologtato

o A Szombathelyi Egyesitett Bolesddei Intézmény Gyermekeiért Egyesiilet timogatta a

bélesadeét, melybal jatékokat vasaroltak a csoportok szamara.

Meschaz Biolesode

Tntézményi forrdshal valosult meg

Karbantartds
o Homokozok korszerlisitése
e Udvari jatckeszkozok festese, karbantartasa
o Vilagito udvar térkdvezése, fal festése
e  Vegyi raktarak csempézése
o Keverdesapok csercje

Beszerzések
s Jatck tarolokba poleok keriiltek beépitésre
« Raktarakba polcok beépitésre
¢ 3 dbszdnveg
e | db parakapu

Onkormdnyzati tdmogatdshol valdsult meg

o A bdlestde fiitésének korszeriisitése, Kivitelezd cée, a Promio Kft. volt, A leldjitas
tartalmazta a fiitéscsovek cseréjét, radiatorburkolatokat cser¢jét és a bélesode dsszes
helviségenek festését,

e Kardcsonyi ajandék 100 ezer Ft értékben, ebbél 1 db porszivo, | db nyomtato ¢s | db

ultrahangos aroma parologtatd

Levesileti tamogatasbol valdsull meg

e A Szombathelyi Egvesitett Bolesddei Intézmeny Gyermekeiért Egyesiilet thmogatta a
balcsodet, melybdl 3 db szdnveget és egy csoportszobidba elegendd figgdnyt szereztek

be.
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Pelveazari forrashol valosult mee

Lelajanlds
Szombathely Megvei Joga Viaros Kiézgyiilésének Szocialis és Lakas Bizottsaga altal felajanlott
keretisszeghol.

s 3 dbszonveg

s overmekjatékok

A nevelesi ev céljainak, feladatainak megfogalmazasa

A Bolesodel nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak (a tovabbiakban: Alapprogram)
celja, hogy keretet adjon a Magvarorszagon mikado bélesodei ellatast biztosito intézmenyben,
szolgdltatasban tolyd szakmal munkanak. Az Alapprogram tartalma és szemlélete dsszhangban
van Magyarorszig Alaptirvényével, a 3 év alatti korosztily ellatisira és nevelésére-
gondozasara vonatkozo jogszabalyokban foglaltakkal, a bolestdei ellatas kerctében végzett
nevelés {a tovabbiakban: bélesodei nevelés) hagyvomanyaival, felhalmozott értékeivel, a
nemzeti  sayjatossagokkal, a  legujabb  koragvermekkori kutatasok eredmeénveivel, Az
Alapprogram  fejereter  valamennyi  bdlesddel  ellatasra  (bilesddére, mini  bilesodére,
munkahelyi bélesddére, csaladi bolesddére) vonatkornak, az egves ellatasi  formak
sajatossagainak fipvelembevételével.

A jogszabalyi elbirasok, a szolgaltatast ipénybe vevik sziksegletei ¢s az intézmenyi adottsagok
alapjan a bélesdder ellitast nyijto intézménynek, szolgaltatonak helyi szakmai programot kell
késziteni, amelynek meg kell felelni az Alapprogramban foglaltaknak. A bdlesdder nevelés
kizéppontjaban a kisgyermek és kizvetett modon a kisgyermeket neveld esaladok allnak, Az
Alapprogram a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a

kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem az egész csaldd tamogatasat célozza meg.
A bolcsddei nevelés

A bilesoder neveles célja, hogy a kisgvermekek elsajatitsak azokat a keészsegeket,
kepességeket, amelyvek segitik dket abban, hogy hatékonvan és kiegvensulyozottan

viselkedjenek  sajat  kulturahis  kémyeretikben,  sikeresen  alkalmarzkodjanak — annak
valtozasathoz, A bolesider neveleés mindezt olyan szemlélettel €s modsserekkel teszi, amelyek

B o=
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scgitik a csaladi neveles elsodlegessegének tiszteletét.
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A bolesodel nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencio szemléletének szcles
kord értelmezésével dsszhangban minden kisgyvermckre ¢s csaladjara kiterjedd prevencios
tevekenysépet folyvtasson.
A bilestdel ellatast nyujto intézmeny, szolgaltato csaladbarat intézmeénykent, szolgaltataskeént
hozzijarul a csaladok életmindségenek javitasdhoz, a szilok munkavallalisi esélvenek

niveléséher.

A biilesodei nevelés-gondozis megvalosulisa

Bilestdék szakmai programjiban hangsilyos szerepet kap a nevelés-gondozis valamennyi
helyrzete: jatéek, mondioka, énck, mese, vers, mozgas, alkoto tevékenységek, egyvéb tervezett

tevékenységek, a tanulis és a gondozis.

Szakmai feladatok megvaldsitisindl az intézmény konkrét célkitiizései:

o Kicmelt celunk az élményalapl pedagogiai nevelés, amely gyakorlati tapasztalatra épit,
valamely élménvbe agyazva, Modszereinkben toreksziink a harom év alatbiakra jellem=#i
adekvit nevelési modszerek alkalmazasiara. A szabalyok kizvetitése soran, valamint a
jatek helyzeteiben is az élménypedagdgiit hangsalyozzuk. , Meglanitjuk™ és megnevezzik
a gyermekek érzelmeit, akik elsajatitjak a szabalyokat, ¢s kilonb6zo helyzetekben az
érzelmi reakciok és a viselkedés szabalvozasat.

¢ Ingyenes nevelési tanacsadast nyujtunk azon csaladok szamara, akik bizonytalansagot,
vagy elakadast eszleltek sziloi szerepeikben. A tandcsadas folyvamatiba a konduklort es
avogypedagogust is bevonjuk szilkséyg esetén.

o (elunk az egészségmegorzes, mind az ellatottak, mind a dolgozok kéreben. Ext megleleld
kommunikacioval, a csaladokkal vald egyiittmikddessel. es ax egeészség megdvasanak
érdekében hozott szabdlyokkal biztositjuk.

e Tovibbra is célunk az egészseéges életmodra neveleés. A nyugodt légkor bixtositisaval olyan
elfogadd kimyezetet teremtiink a gyermekek szamara, amely optimdlis a testi, lelki ¢s
szocialis feglodéséher. A csaladokkal egyittmiikidve, pozitiv mintat nyijtva szamukra, az
cgeszséges taplalkozds, a szabad levegin lartovkodas lehetdségeit kdzvetitve toreksziink
egeszscges, kicgyensilyozott, boldog gvermekek nevelésére.

s A prevencio. a mielobbi beavatkorzds a koragyermekkori intervencios alapelv értelmceben

kiemelt feladar intézménylinkben. Az intézménvben dolgozd  konduktornak  és

£ 5 Tl
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gyogypedaghgusnak nagy szerepe van a fejlodésbeli lemaradasok ¢szleléseben és ennek

Lorvoslasaban™.

-

Konduktor és gydgypedagogus szerepet villal a korai beavatkozas terén. Longi-kid tesztet
veégez minden bdélesddés gyermek esetében, ennek segitségével felismen az eltérd
fejladésre utalo jeleket.

e Az eredmeények ismereteben figyelemmel kisérik aron gyermekeket, akik tesztje eltérl az
atlag tejlodesher keépest,

Sziikség esetén felveszik a kapcsolatot a Vas Viarmegyvel Pedagogiai Szakszolgilat

Srombathelyi Tagintészményének munkatirsaival,

Részt vallalunk a Magyar Bolesodek Egvestletének kérddives felmérésében, amely a korai
fojlesztesre javasolt &s SNI-s gvermekek helyzetének feltérképezésére iranyul a bolestdel
cllatasban.

Célunk a kirnyezeti nevelés, a fenntarthatosde kézvetitése. Programjainkkal és

kezdeményezeseinkkel bevonjuk a csaladokat a komyeretvédelem és kimyezel
megdvasanak folyamataba.

Emittmiikadiink o csaladokkal,  jo o példdval  jarunk eldl o takarékos,  dteondoll

energiafelhaszndlay drdekében. A sziiloket tajékoztatiuk az intézkedések céliarol, megfeleld

tdfékoztatassal nyerfitk meg dket e kizis timmek.

A néphagyvomanyok lelelevenitése a kdrnyezeti nevelés része. A népi jatékokok, énekek,
mondokik  vidam  hangulatot  keltenck, érzelmeket  kdzvetitenek, segitik a
kisgyermeknevelok és gvermekek kdzti bizalomteli kapesolat alakulasat.

Jol szervezett, folyamatos, rugalmas napirend alakitunk ki a gyermek igényeihez igazodva.

Segitjitk a korai szocializacio folyamatat az életkor, az egyéni sajalossagok, és az eltérd

fejlidesi titem figvelembevételével.

Toviabbi eclok:

s A hatrinyos helyzetl, a szegény és a periférian ¢l6 csaladok pvermekel esctében a
hatranyoknak és kivetkeeményeiknek enyhitésére tdreksziink, szilkség esetén mds
intczményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmikodve.

e A csalddban nevelkedd kisgyermek szamara a csaladi nevelést segitve, a csalad erdsségeire
cpitve. torcksziink a  gyermek [fizikai- és  érzelmi biztonsaginak és jollétének
megteremtésére,

e Elosegitjik a gyermekek szocializaciojat az életkor, az egyvéni sajatossagok, és az eltérd

fejlodési Gtem figvelembevételével.
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e Alapellitison 1ali  szolgdllatdsokal  szerveziink, jatszohizat mikddtetink  az
epészsépvedelemmel kapesolatos szabalyok betartdsa mellett. Tovibbi szolgaltatdsaink a
s0 szoba hasznalata a téli idoszakban (a jarvanyiigyi helyzet figgvényében), babamuzsika
szolpaltatds szervezése az Oszl €s tavaszi idOszakban. Pottdmtorna szervezese 2023,
aprilisig az Ot tornaszobdval rendelkezd bolesédében, a Varosligeti bolesdde nyitasit
kévetien hat bilesadében.

e Nyari lezards idején nyari testveértibort szervezink.

o A kisgvermeknevelGk jol ismerik a kisgvermekkori tanulds jellemzait, alkalmazzak a
korszerii jatek modszertani ismereteket napi tevekénységlikben.

e Nagy hangsalyt fektetiink a miivészeti nevelésre (zenei nevelés, mondoka, vers. mese,
alkototeveékenységek) a 0-3 &ves korosztalvhoz illeszkedd modszertani  ismerctek
felhasznalasaval.

e Szakmai ¢és modszertani ismercteinket frissitiiik, naprakész tudast szerzink a csaladrdl, a
csaladi nevelés elsddlegességérdl, ezaltal a csaladdal valo egyittmikédést hatckonyabban
valositjuk meg,

o A pvakorlati képzés alkalmaval felkészitjik a leend6 csecsemi- és kisgyermekneveldket,
akik képességeik és attitGdjeik dltal alkalmasak a 0-3 éves kot gvermekek testi és psziches
szikségleteinek kielégitésere, nevelésére, fejlddesenek segitesere.

s Figyelemmel kisérjik a palydzatokat, pilydsunk a tagintézmények allaganak megovisa,
valamint 0j bélcsddei ferchelyek teremtésének érdekében.

e A Cirdka, mardka mondoka, mese, vers szdveggylijteményt megismertetjilk tanuldinkkal,
hallgatdinkkal, a csaladokkal, szélesebb kdrben terjessziik, ezzel 1s toreksziink az irodalmi

crtckek atadasara.

Képzések, tovabbképzések megvaldsulasa a feladatok tukrében

Az intézmény fontosnak tartja, hogy a kisgyvermekneveldk mindig a tudasuknak megfelelod
maximumot tudjak nyvujtani mind a nevelés, mind a gondozas teriiletén. Ehhez sziikség van a
folyamatos tovabbképzésekre és képzésekre 1s. Az intézmény a 2022-cs ¢vben is nagy gondot
forditott arra, hogy szakmai és egyéb képzések soran lejlessze és segitse a kisgyermekneveldk
munkajat és személyiseget,

Ebben az évben kiemelt teladatunknak tartottuk, hogy a kisgyermeknevelok zenei készsegeil,

képesseégeil fejlessziik.



Stzombathelyl EBI éves beszamoloja 2022 . oldal 35

A gyermekek szamara az ének. mondoka Gromet okor, élményt nyajt, segiti dket, hogy
érzelmeiket kifejerzék, felszabadultan, wvidiman mozogjanak, hallasuk, ritmusérzekiik,
beszédkészségik fejlodhessen, Ahhoz, hogy hitelesen kdzvetitsiik a zene, mint

hagyomany ertéket, maguknak a kisgvermekneveloknek is meg kell tapasztalni a felszabadult
eneklés és veneles dromet, 15 fegleszteni kell hallasukat, héviteni zenei repertoarjukat.

Sok palvakezdd kisgyermekneveld dolgozik az intézményben, akiknek nagy része kevés zenei
képzeéshen részesiilt. Zenei készségeik fejlesztése érdekében minden bolesddében 10 alkalmas
muhelymunkat szerveztiink részikre. ahol dalkészletiiket vidam kézos énckkel, mozgasos
Jatekokkal bovitettitk, Ezek az alkalmak amellett, hogy jo hatast gyvakoroltak mentalis
epeszseglikre, segitették dket abban, hogy batran énekeljenek a csoportban, és ennek a positiv
hozadéka mar a mihelymunkak alatt is érzékelhetd volt. A képzést a bolesodevezetok és
vezetdk tartottak, az intézmény Osszes kisgyermckneveldje clsajatitort 80 dalt, amelyck
segitsegével a Kodalvi elveknek megfelelden értékeket kézvetitenck a pyvermekek ¢s csaladjaik
seamara. A dalanyvay dsszeallitasanal kivalasztdasandl fontos szempont volt, hogy a Kodalyvi

elvek kiizvetiiésével a gvermekek érzelmi feilddésére hasson.

Lenei tovabbképzés Dr. Gillné Grah Hondval

Az intézmény szakdolgozoinak kétharmada az elniilt években tiihh csoporihan elvégezie a Dr.
Galinég Groh lona diral tavtott zenei tovahhlépzést,

2022-ben a harmadik alkalommal volt lehetdségiink arra, hogy a Ringatd modszer alapitoja
altal tartott zenei lovahbképzésre regisztriljuk kollégdinkat. A képrés helyszine a Szombathelyi
EBI Csicsered Bdélesédéjénck az cléaddterme volt. 27 [0 munkatarsunk tudta ismereteit
boviteni,

Oldott, szeretetteli légkorben zajlott a képzés, a résztvevok megismerkedtek a Kodalyi
elvekkel, aktivan énekeltek, tibben eldszdr jatszottak hangszeren, de a hiarom nap elteltével
mindenki képesse vall egy -egy egyvsrertbb gyermekdal lejatsziasara.

Segitscget, tmutatast kaptak az értékes zenei anvag vilogalashoz, A képzésen tapasztaltakat
munkdjuk soran teljes mértékbhen tudjak hasznositani, mondokak, dajkarimek, hangutanzok,

olbéli jatekok kizvetitésével érzekennyé, fogékonnya a gyermekeket a zene irdnt.

T —

-

N B



Srzombathely

EB|] eves besz

] ldja 20 oldal 36
Tovabbkepzesek megvalosulasa
9, tabideat Akkreditdlt tovabbkdpsdsek o Seombathely FBl-ben
Bileside Veretiképzis Kiitelezd Szabadon Munkakérhiz
képzés vilasztott katibtt
képzis képzés
Napraforgo 3 £ megujito B 20 -
Szdzsrorseép | [6 megjito 12 12 2
| Csodaorszag 1 0 megujito b 1) -
Csicsergd | 16 megjito 3 5 -
Meschaz 1 16 folvamatban £ 3 -
Bokréta | 16 megtjitd 9 6 &
Kucko 1 6 megnjito 4 3 --
Osszesen: 1046 50 fia 59 o 2 fo

Akkreditdalt tovabbképzések:

Az egves szocidlis targy( miniszteri rendeletek modositasardl szolo 722018, (11 5.) EMMI
rendelet értelmében a lovibbképeési idoszak lartama négy évre valtozif. A tovabbképzesre
kitelezetinek a sziikséges pontokat a kitelezettségiik teljesitéschez kdrelezd tovabbképzés,
munkakiorhdz kdrdtt vapy valaszthato tovabbképzésen valo reszvetellel kell teljesiteniik.
Minden taghdlesdde rendelkezik tovabbképzési tervvel, melyen nyomon kivethetd, ki az a
dolgozo, akinek szilksége van tovibbképzési pontokra, illetve kinek telik le az adott ¢vben,
vagy 4 kizeljdviben a tovabbkeépzesi idoszaka

A 92000, (VI 40 SzOsM rendelet értelmében a 20148, jilins 1-jén kezdddd tovabbképzési
iddszakban a tovabhképzési koielezetiséget - a 2. % (1) hekezdésében, valamint a 374, & (4)
hekezdésében foglaliaktal eltérden - 2022, december 31-ig kell teljesitent,

Ennck értelmében minden dolgozo tovabbképzesi iddszaka 2023, januar 1-én (jra kezdodott,
izy ismet szilkseges lesz mindhdrom teriileten a pontok megszerzése,

Intézményiinkben nagy hangsulyt fektetink a képzések titemezésére, hogy minden dolgozo
tudja teljesiteni kitelezettséget, és megoldani az ezzel kapesolatos helyettesitéscket. Az 1)
dolgozok regisztralasa, valamint az O jelentkezéseinek figvelemmel kisérése minden
hilesddében kiemelt feladat,

Munkavillaloink az elmult képzési idoszakban leljesitetick tovabblképzesi kitelezettségiiket,

j :% 1 -.ﬁlr:
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2 f0 szamara lett volna sziikséges munkakdrhiz kotott terileten a pontok megszerzésére, de
munkakirhdz kitott kepzesek korlatozott szamban kertiltek megszervezésre. A létszamkeretbe
nem minden munkatarsunk fért bele, annak ellenére, hogy folvamatos kapesolatot tartottunk az
NSZI kepzeésckert felelds munkatirsival,

A wvalaszthato ¢s munkakdrhoe kitolt témaban a munkavallalok nagy része mar a képzési
iddszak elsd felében megszerezte a szilkséges pontokat. 2022-ben ax online formdban
teljesithetd kitelezd témajo tovabbképzescken, és szabadon valasztotl tovibbképzéseken veltek
részl munkatarsaink.

A magasabb vezetdknek és vesetdknek wvezettképzésen kell kétévenre részt venni. A
bolesodevezetok wvezetoképzésre, a magasabb  veretdk (intézményveretd és helvettes)
mesterképzésre kitelezettek. Kér év utan megufith képzés leljesitése smikséges, amelyet 9 6

telffesitelt, és 1 fo vezetd jelentkezett a 2023-ban indulo vezetd alapképzésre.

Akkreditilt tovibbképeésck kitelezo témaban
e Jogszabdly Jogismeret aktualizalasa, ellatotti-, gyermek-, betegjogok
o Kicges felismerése és kerelésének lehetdscéped
o ENSZ egyesrmények, szakmai, etika, kérdésci, dnkéntesség:
Alikreditalt tovibbképzések szabadon vilasztott témaban
o Zeneci nevelés a bilesadében-Dr, Gallné Gréh [lona képzése
+ Montessori tovibbkepzes -a jatekok tamogato kérnyezet kialakitasa, Montessori elvek
alapjan fejlesztojatckok készitése
e A reziliencia erdsitésének, a coping technikak fejlesztésének és a reakeio biztositdsanak
jelentosege a segitdmunkaban
e Népijaték, néptanc modszertan (I gy tedd rd)
e Diab Mentor- szakmai tovabbképrés pedagogusoknak a cukorbeteg pyermekek ellatisa
érdekében
s EPI-Pen injekcio hasznalata

Hazi tovabbképzésck — Mihelvmunliak

o Korai eletkorban alkalmazott terapiak-konduktor altal tartott hazitoviabbképzés
¢ Lnek-zenei tovabbképzés, bilesddevezetik, veretok altal tartott hizitovibbképeés
e Autizmus spektrum zavarok korai felismerése a bilesidében-gyogypedagdgus altal
tartott hazitovibbképzés
o gy tedd ra” tapasztalatainak megosztasa, hazitovabbképzeés keretében
=
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o Tudastir Kiadvinyok ismertetése, annak szakmai anyagaibol ismerctek felelevenitese
¢ Kisgyermekneveldi dokumenticio vezetése

o Mese szerepe a kisgyermek életében

o Mozgastejlides 0-3 éves korban

s Komnyerzeti neveles, néphagyvomanydarzes a bilesadében

« Hatékony kommunikacio

e Jatekfajtak alakulasa korcsoportonként

e Kreativ Kucko, Otlethirze

e Nyelvi fejlideés

Kepzesek

Intézmenyiink lchetiséget biztosit ¢s kiemelten tdmogatja azon dolgozoit, akik szeretnének
tovabbtanulni. Dolgozdinkat timogatjuk a szakmai tanulmanyaikban, technikumi képzesbe és

felstoktatasi intézmenybe is lehet jelentkezni ¢s tanulni.

A 2022-¢s évben a kivvetkerd képeésckben vettek részt munkatirsaink

T, tobiozot iskolorendszeri kepzeshen résztvevd dolgozak

Bokréta B L 6 (111, évf)
Bilesdde

Csodaorszdg | 116 (111, évl)
Baleside
Szazszorszép | 110 1 évtolyam) 16 (1. évt)

Bealcsdde 1 i (HLévt))
Napraforgo | | 16 (I évi) 210 (Levt)
Belesdde 1 6 (MS 1 évi) o
Csicsergd 1 6 (1L évty | 1 fo ([ évf)
Bilesdde

3o 3 3 fo 1 fi

- Osszesen:
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Terepintézmenyi feladatok

Intézmenyink terepintézmenykeént is funkcional, gvakorlati ¢és vizsgahelyszint biztositva a
kézépiskolas tanuloknak és a diplomis képzésekre jarod hallgatoknak.

Egyvlttmikodink a Péesi Tudomanyegyvetem Egészségtudomanyi Kar (tovdbbiakban PTE-
ETK) Szombathelyi Képzési Kozponttal a cscesemd és kisgyermekneveld BA szakos hallgatok
keépzeseében, a PTE Szocidlis ¢s Egészsceiligyi Szakgimnazium és Szakkézépiskola Szent
Gydrgyr Albert Tagintézményével (tovabbiakban PTE-SZESZI), valamint a VMSZC Oladi
Technikumdban. A PTE-ETK Szombathelyi Képzési Kozpontjiban oraadoként is részt vesziink
a Cscesemod ¢és kisgyvermekneveld BA szakiriny( képzéshen, emellett szakmai targvak tanitasat
is veégzik kollégaink a PTE SZESZI technikumi képzéshen, valamint Vas Varmegyei
Szakképzést Centrum Oladi Technikum OKIS 4-es képzesében, Hallgatokat és tanulokat

fogadunk 3 bolestdében a Csodaorszag, Szazszorszép és Napraforgd bélestdékben.

Y tahigzat Gyokorlatot toitd tonulok, holigotok o Szombathely ERl-ben

Tanulok Hallgatok

: (Lechnikum, OKJ-s képzés) (BA képzés)
Csodaorszag | 111611 évE | S5 13.évf | 166 13. évf,
6 f6 12 6vf. N
Napraforgo 11 16 13.évt. 6 16 3., evf,
-Sz.:i?sznrszép"“ 6 fo
Osszesen: 34 fo 516 116 6 6

Osszesen 34 5 tanuldt fogadtunk 2022-ben a PTE-SZESZI-b6l, 5 fit a Vas Megyvei
Szakkepzest Centrum Oladi Technikumbal, 1 tanuldnak biztositottunk gvakorlati helvet a
Veszprénm  Szakképzési Centrum  Ajkai  intézményebdl. Kihivas a  mentor,  oktatdi
tevekenyscgben, hogy 2021, szeptembertdl valtozott a képzési rendszer, az OKJ-s képzéseket
a Technikumi képzés valtotta fel, igy folyamatos kapesolatot kell tartani a Vas Megyei
Iparkamaraval a keépzeési kovetelmenycek valtozasa miatt. 6 6 OKJ-s képzésben résztvevo
tanulo gyakorlatat, és vizsgajat az OKJ-s kivetelmenyek alapjan kell szervezni. 7 0 tanulo
vizsgazott le a 2022-es ev majusaban a technikusi képzes keretében, Ba keépzes keretében 6 {0

hallgatdbal 5 16 juniushan, 1 {6 szeptemberben tett sikeres gvakorlati vizsgat,
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Bazisintéezmenyi feladatok

A Magyar Bilesodék Egyesilete, mint bilesodei madszertani szervezet (tovabbiakban:
MBE bilesidei modszertani szervezet) az Emberi Erdforriasok Minisztériuminak
kijelilése alapjin 2017. februar 15-t61 2018, marcius 31-ig mdédszertani feladatokat lat el,
amely meghosszabbitiasra keriilt 2023.03.31-ig, cgyik kiemelt feladata olyan
hazisintézmények kijelalése, melyck alkalmasak személyi és targyi feltételek tekintetében
madszertani tevékenységek ellitisira,

Az orszagbhan 8 bazisintézményt jelilt ki a bilesodei modszertani szervezet, kiztiik a

Srzombathelyi Egyesitett Bilcsodei Intézmenyt is.

A madszertani szervezet feladatai

s a fivarosi és mepvei kormanvhivatalok kirendelése alapjan szakértdkeént vagy szakerto
bevondsdval részt vesz a hatdsdg ellendrzésekben. illetve a korabbi években kitlzott és
elmaradt ellendrzésekben,

s g fovarosi és megyel kormanyhivatalok kirendelése alapjan szakeértokeént vagy szakertd
bevonasaval véleményezi az engedélyesck szakmai programjat,

o feladatai korében a boleséde, mini bolesOde teriiletén sziikség szerint modszertan
anyagokat dolgoz ki,

e résyl vesy a mindséglejlesztési stratégia, a standardok. a szolgaltatisi protokollok,
valamint a szakmai ellenérzés modszertandnak és eljardsrendjének kidolgozasaban,

e egyiittmiikidik az intézményi cllendrzésck ¢és nyilvantartisok eredményeinek szakmai
clemzéschen és feldolgozasaban,

o figyelemmel kiséri az cllatorendszert érintd tudomanyos kutatémunka eredmenyeit,
closepiti azok elterjesztéset és gyakorlati alkalmazisat,

e a hélesddei dajka képesitési eldirasait meghatirozd miniszieri rendeletben eloirt
tanfolyam tekintetében képzéstervezési, képzésszervezési, kepzés  lebonyolitasi,
valamint nyilvantartisi feladatokat 14t el,

* minden évben megszervesi €s lebonyolija orsziagos rendezvény formdjaban a
Bolesidék Napjat, évente legalabb két alkalommal regiondlis szakmai napokal szervez,

»  yritkség szenint szakmai mithelyek szervezésc a terileten dolgozok szamara,

»  egységes intézményi adathdzist dolgoz ki ¢s azt folyamatosan aktualizalja és kizze teszi

a honlapjan,
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= regiondlis bazs intézmeényeket jeldl ki,

= szakertd bevonasaval tandcsadassal segiti a teriileten dolgozok munkajat.

* A szervezet czen feladatok ellatasihoz tamogatasi szerzodés megkiotését kovetden
egvedi tdmogatasban részesiilt. Mely tamogatdst kizirdlag a felsorolt feladatok
elvégzesere fordithatott a szervezet.

MBE bilestdel modszertam szervezet kapcsolodasa a Szombathelyi Eovesitett Bélesadei

Intézmenyhes.
Elndk: Hegediisne Vépvari Katalin
Altalinos alelnik: Sebestyén Bianka a Szombathelyi EBI intézményvezetdije

A Magyar Bolesodék Fgyesilete bolesodel modszertani  szervezet altal  kijeldlt

Bazisintézmények:
o Egyesitett Bilesddei Intézmények, 1119 Budapest Tétényi Gt 46-48.
» Kdbanyai Egyesitett Bilesidék, 1108 Budapest, Ujhegyi sétany 15-17.
e Szombathelyi Egyesitett Biolesddei Intézmény, 9700 Szombathely, Bem 1. u. 33.

» Szolnok Megvei Jogli Varos Onkormanyzat Egészségiigyi és Bilesodei Igazgatdsaga,

5000 Szolnok, Josika u. 4.

o  Miskoler Egyesitett Szocidlis, Lpészségligyi ¢s Gwermekjoléti Intézmény, 3530

Miskole, Arany Janos w. 37.

« Pcécs Megyel Joga Viaros Onkormanyzatanak Kisgyermek Szocialis Intézményvek

lpazgatosdga, 7622 Pées, Vargha Demjan u. 2.

« Veszpremi Bolesdder és Egéseségtgyl  Alapellatasi Integralt  Intézmeny, 8200

Veszprem, Cserhat ltp. 13,

o Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Bolesodéi és Gyermekjoléti Kizpontja,

6724 Szeged, Panzsi krt, 27,

-.-I;-?_ . —
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A Magvar Bilesddék Epvestilete bilesddel mddszertani szerverel tevékenvadee:

e A Magyar Billestdék Egyesiilete bolestdel modszertani szervezet elsodleges feladata
az orszaghan mikaodo, illetve Gjonnan nyilt bislesddek, mini bélesodek tevékenységenek

szakmai feliigvelete,

+ A Kulturalis ¢s Innovacios Minisztérium, mint Tamogato altal kétott szerzodés alapjan

meghatarozott feladatokra kiemelt fizvelmet fordit.

¢ Fnnek megfelelden elsé lépésként Eegyvituntikodési megallapodast katitt a regiondlis
Bazisintézmeényekkel, ahol szakérték felkérésére keriil sor. Ezen szakeértdk vallaljak,
hogy felkérésre részt vesznek hatosigl ellendrzéseken, valamint az cngedélyesek

szakmai programjanak véleményesésében.

e A Magyar Bilesidek Egyesiilete bolestdel modszertani szervezet munkdja sordn
szorosan egyuttmikodik a Gyermcekiieyi ¢és ldosiieyi Foosztaly vezetdijevel, a
MACSKE Napkézbeni Gvermekellatast Nyajto Szolgaltatok Orszagos Egyesiiletével,
a Megyel Kormanyhivatalok Szocidlis és Gydmigyi Osztdlyaival, valamint a regionalis

Bazisinlésményekkel.

e  Szakmai landcsadok kijeldlése tirtént megyénkként egy 10, illetve Budapesten 2 0, igy
tsszesen 21 1o vallalja, hogy rendelkezésre all emailen ¢és telefonon a bdlesddei
teriiletrdl érkezd szakmai kérdesck megvalaszolasara. Vas megycben ez a személy

Sebestven Bianka.

o Kiemelt feladata a mindsépfejlesztés, a szervezet killonféle modszertani anyagok
kidolgozasat vallalja, mely érinti példaul a szakmai ellendrzések modsrertanat,

eljarasrendjét.

o  Nyilvintartast, adatbizist hoz létre, az orszagban mukddd bolesddékrdl, mint
bilesddekrd], Ezenkivill évente 2 alkalommal kér adatokat a bazisintézményektdl,

melyeket dsszesit. statisztikdkal készit, a valtozasokat figyelemmel kiséri.

e Ay MBE bdlesidei modseertani szervezet évente két alkalommal tart regionalis
érickezletet a  bazisintézmények vereldinek, szakértfknek. melvek utin a
bazisintézmeénycek is szerveznek értekezletet sajat régiojukban.
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o A 2022-es évben 18 a Magyar BilesGdék Egvesiilete szakmai ajanlasokkal segitette a
holesodek mikadesct. A szakmai anvagokat feltlvizsgalta és dtdolgozta a tarsadalmi és
Jogi komyezetnek megfelelden. E szakmai anvagok Tudastar Kiadvanyok formajaban

jelentek meg a Magyar Bilesodék Egvesiilete honlapjan.

e Tapasztalatcserére két  alkalommal  érkeztek  hozzdank kKisgyermeknevelok és
bofesidevezetoh. Junius [3-an 13 fi Egerbdl, augusztus 29-én 7 fi Dunakilitibof
tdatogatott el a Napraforgo Bilesddébe.

o Szuimos telefonos megheresés tirtént szabmai segitségnyiijtas érdekében ag orszag

dsszes bilesadejebol, emellett az njonnan létesiile bilesodék szakmai programjanak

véleményezése is jelentds tobbletmunkit jefentett az elmult évben.

o 2022 é&vben a Bdilesddek Napja Budapesten keriilt megszervezésre. A Magyar
Bilesddek Egyesiilete elndke, Hegediisné Végvari Katalin - készéntdtte a bolesidei
ellitasban dolgozo szakembereket, Steigervald Krisztian generaciokutatd adott eld a
generdcios kiilonbségek okozta problémakrdl és ennek haldsardl. Szinvonalas {innepi

misor keretében emlékeztek meg az [ magyar bilesade megnyitasanak éviordulojarsl.

A Magyar Bolesodék  Egyesiilete  mddszertani szervezet  Nyugat-dundntali
bazisintézménye a Szombathelyi Egyesitett Bilesidei Intézmény. Feladatunk évente két
regios ertekezlet szervezése Vas, Zala és Gyor-Moson-Sopron megye bilesddéinek és
minibélesodéinek. Szamos alkalommal torténik megkeresés részikrdl, szakmai tanacsadas,
szakmai tapasztalalesere igénye miatt. Ezekre emailben, telefonon prébélunk valaszolni, de
online konferencidkat is szerverink. Az j, kis telepiilésen épild bilesadék miatt tobb helyszini
tanacsadasra is szlikség van, mivel ezeken a telepiiléseken a bolesddék, mini bolestdék
kialakitasanal a helyi énkormanyzatok vezetin, polgarmesterek nem tudnak kizeli bilesodek
hijan segitséget kemni. llyen esetekben a Magyar Bolesiddék Egyesiiletének bélesoder szakeérton
segitenek. ex azonban plusz munkaval jar.

Ebben az évben egy alkalommal keriilt megszervezésre a Regionalis modszertani értekezlet, a
jarvanvhelyzet megszlinése utdn. A hosszi idd ota személyes felenlétiel megiartott értekezlet

frant nagy volt az érdeklidés. harom megyéhdl 120 jelentkezd vett részt a rendezvényen.
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Beszéamald a Magyar Bélesddek Egyesiletenek VIl Regionalis Ertekezleterd

2022, majus 31-én szerdan 9.30 -14.00 oraig A Magyar Bilesodék Egyesiilete megrendeste a

Nyugat-dunintali Régio Bolesddéinek tavaszi Regionalis értekezletét.

A régio minden bélesodéjének elkiildtik a meghivokat, sok érdeklodo eljott mindhirom
megyehdl. A résztvevOk  Osszlétsziama 120 15 volt, érkeséskor pogdacsaval, kaveéval,
asvanyvizzel fogadiuk dket. Az értekezlet helyszine a Kdmoni Arborétum, Okoturisztikai
Latogato - és Oktato Kozpont (9700 Szombathely, 5zent Imre Herceg utca 84/B) volt, ahol
természet kizeli kirnyezetben vehettek részt az érdekldddk a rendezvényen.
9 oratol zajlott a regisztracid, itt vehették at az intézményverzeldk, bilesddevezetok a Magyar
Bilestdék Egyvesiletének az ajandékat, a ,, Tuddstar — A beszoklatas modszertana™ kiadvanyt.
Bolesodénkent epy darabot kaptak a résztvevok, crrol atadas- atvétel keésziilt. Osszesen 66 darab
kertilt atadasra.
9.30-9.40 ,,Schestyén Bianka altalanos alelnik kiszontitte a résztveviket.
9.40-10.40-ig  Scbestyén  Bianka tijékoztatott az  aktualitisokriél, jogszabdlyi
vialtozasokidl.
Témak:
e Viltozdsok: Kulturdlis és Innovicids Minisztérium — Csak Jinos miniszter
Hornung ignes -allamtitkar
¢« Tamogatasok, finanszirozas
e  Adatok a bhdlesodék szamanak, a bdélesddével rendelkezo telepilésck szamanak
nivekedeésével kapcsolatban az elmult 12 évben, (2010-2022) A bolesddék mikddesére
forditott tamogatasok Osszege, ¢s ennek novekedeése 2015, ota és eldre mutatdan a
varhato tamogatas 2027-1g,
s Boilesodel csoportnaplok beszerzésének lehetosege, varhato digitalis dokumenticio
2023-24-es nevelesi evben,
s Bilesdden dajka tanfolyvam, és bilesddei -ovodai dajka tantolyam, viltozas a képzeésben.
A MBE dsszel szerverni fog dajka tanfolvamot.
s Bolesoder szabvany valtozott, részeletesen beszamolo a viltozisokrol -Péter Anita
o LUkrian helvzet: menedékes gvermekek ellatasanak lehetdséged, szabilyai, KENYSZI
rendszerben vald régzitése.

¢ Diabeteszes gvermekek fogadasa (orszagosan dsszesen 7 10)

Tudastar uj eleme: A bélesédei beszoktatas modszertana
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* Sebestyeén Bianka elGadasa a beszoktatasrol, czt megeldzden a csaladlatogatasrol, ennek
feltétlen sziiksegességéril, a sztlokkel valdo kommunikaciordl, a kisgyermekneveld és

bilesidevezeti szerepérdl.

Sebestyén Bianka eltadadsa utan Szonye Anita gyermekvédelmi szakiigyintézo (Vas Megyvel
Kormminyhivatal) kért sz0t, kitgjezte dromet, hogy a bdlesddékben szinvonalas szakmai munka

folyik. Megosztotia tapasstalatait az ellendrzésekkel kapesolatban,

1L00-12.00-ig Koczor Blanka adott elbadist az ,Autizmus spektrum zavarok Korai

felismerése a bilesodében™ cimmel. Nagyon érdekes, informativ, jol hasznalhato elGadas volt,

12.00-12-20-ig Biiféebéd keretében szendvicesel gyliméleesel, pogdesdval, édessiitemennyel,

kaveval és asvanyvizzel kinaltuk a résztveviket.
12.20-12.40-ig Péter Anita mutatta be a bilesadei szabvany valtozasait,

12.40-13,40-ig Szele Marta a Vas Megvei Allamkinestar Feliilvizsgalati és ellendrzési
osztdlyinak ossilyvezetGje adott eld és nyajtott hasznos informaciokat a normativik
elszamolasival kapcsolatos aktudlis jogszabilyokrdl. Az elézden [ellett kérdésckre az

eldadas keretében valaszolt,

13.40-14.00-ig volt lchetoség kérdések megfopalmazasara. Szele Marta valaszolt a felmeriilé
kerdesekre, 4 10 tett fel kerdest a normativa elszamolasra, az SNI-s gyvermek hatarozataval

kapesolatos szabalyokra vonatkozdan,

Palyazati tevékenységek

A Szombathelyi Egyesitett Bolesodei Intézmény nagy figvelmet szentel az Europai Unio altal
nyujtott palyazati lehetoségeknek. Az intézmény szamara nagyon fontos, hogy folyamatosan
fejlessze bolesadéit, korszeriisitse épiileteit, hogy megfeleljen az eurdpai unios eldirasoknak is.
A boleshder ellitis iranti nivekedd 1gények miatt lényeges, hogy a csalddok sziikségleteire
reagilva tudjuk a gyvermekeket fogadni, A bélesidei férGhelyek bivitése és az intézmény
infrastruktirdjanak fejlesztese eérdekében az intésmény folyamatosan kivett a megjelend

palvazatokat.




S5zombathelyi EBl eves beszameloja 2022 | eldal 48

Bilesodei férohelyek kialakitisa bovitése TOP-6.2.1-19 palyazat

A Virosligeti Bolesdde épitési munkdlatai o végéhes kizelednek. Heti rendszerességgel
torténik kooperacio mind a kivitelexd, mind a fenntartd €s az intézmeny részerol, Az eptilet
kialakitasa teljes mértckben szolgalni fogja a bilesddés gyermckek szakszer( nevelését és
gondozasat, csztétikus, harmonikus ¢s biztonsdgos kornyezetet fog teremteni az oda jard
csaladok szamara.

Szamos jelentkezd adta be igényét a Varosligeti bolesode féréhelyeire, 2022, december 31-ig
54 i adott be jelentkezési lapot, A bilesddét eldre lathatdlag 2023, aprilisban vehetik birtokba

a pyermekek.

~zedreskert Bolesade
2021, év végén beadott szombathelvi bilesode Iétesitésére irdnyulo palydazat, melyher a

szakmai anyvagot intezményiink alfitotta dssze, elfogadasra keriilt.
Szombathely déli varosrészén bislesodei férohelyek kialakitisa - Szentkirilyi Bolesode

A Szentkirdlyl wvirosrészen nagy szamban fiatal, csalddalapitas elott allok, valamint
kisgyermekes csaladok szamdra jelent megoldist az épiilé bilesdde, mivel ez a teriilet nem
lefedett bilesddei férdhelyek szempontjabol. Kérddives felmérestink alkalmaval a esaladok
tibb, mint 70 %-a lényeges kiriilményként jelélte meg a bélesode lakohelyhez vali

kozelségét, mint valasztiasi szempontot,

A Szedreskert BolcsGde a Szentkirdlyi varosrész régi altalanos iskoldjanak kisebbik épiiletének
helyén keril kialakitasra. Ez a kertvarosi rész és a kisiskola kémyevete is felveti egy igazan

mintaprojekt, egy zold billeside 1étrehozasat.

A Déli vdrosrészen valisul meg egy g XXI szdzadnak megfeleld, korszerd, mindségi
gvermekelldidast biztosita 3 cxoportos 40 févéhelves hilesdde, amely célul tizte ki a
fefladéstikben megtorpant, eliérd feflddési, sajatos nevelési fgénvil gvermekek integralt
nevelésél-gondozasdl az ehhez sziikséges optimdlis targyi és szcemélyi feltételek biztositasaval.
bz hozzdidrul a szilléh munkavdllalasi esélveinek naveléséhez, harékonvan segiti a myermekek

habilitdciojar és rehabilitdciofat,

A Szedreskert Bélesode tervei elkésziiltek, folyamatos az egyeztetés a tervezivel, kivitelezovel.
A szakmai szempontok mellett érvenyesiilnek a fenntarthatosig, a kimyezettel harmomzald,
esztétilous kialakitas kritériumai is.
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3.3.3-21 Fenntarthaté human infrastruktiara- Bilesidei fejlesztés

A palyazati kiiras célja a szocialis infrastruktira fejlesztése volt, amely keretében tamogatasi
kerelmet nyajthattak be a szocialis alapszolgaltatast és gyermekjoleti alapellatast nyujto
intézmények, fenntartoi/fenntartdi jogok gyakorlisat elldtd  szerveretek vagy  épiletek
tulajdonosai.

Intéezmeényiink hét bélesodejebdl hat nyert a palvazaton Gsszesen 215 millio Ft dsszegben. A
palvazat a 2023-2027-ig tartd idoszakban fop megvaldsulni, ¢s az intézmeény  hat
taghdlesddéének tirgyl feltételeiben fog jelentds gyarapodast, infrastrukturdlis fejlodest

eredmeényezni.

Programok a bolcsddekben

Tagbolecsédek Programjai

Januar

Komatilat hoztam -Napraforgo Bélesode

Janudr honapban a csoportok aprositeményt késritettek a tobbi csoport sziamira és elmentek
egymashoz vendégséghe. [dén linzert, s0s rudal, sajlos pogicesit siitoitek a csoportok egymas
szamara. A gyermekek nagyon ¢lveztck ezt a programot, izgalmas szamukra a nem mindennapi
anvagokkal vald talalkozas (liszt, tojds, cukor), sokuknak otthon nincs lehetdsége a konyhai
tevekenységekben résed venni. A program soran fejlodik kézligvessegik, egyittmikodési
képessegiik. tapasztalatot szereznek arrol. mibdl és hogyan készil a siitemény. A siitemény
clkésziilter kévetd napokban sorra latogaltak a csoportokat. Az élkezést kizos éncklés ¢s tane

zarta. lgy a Komatdlat hoztam! nemcsak cgy ¢lménnyel teli program, de a szocializacio

tejlddeseben is fontos szerepet jatszik.
Februar

Farsangi vigassdgok-minden bileside

A larsang napjdn mar reggel zeneszoval vartdk a bilesGdékben a gyermekeket, A
kisgvermekneveldk, dajkak is jelmezt 0ltdttek erre a napra. A délelitt a kizis tanerol, egymais
meglatogatasarol ¢s a kozds falatozasrdl szoll. JO hangulatban telt a déleldtt, a vidam

pillanatokat fényképeken is megdrdkitették, és megosztottak a sziilokkel a bélesdde honlapjan
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¢s facchook oldalunkon is. Ezen a napon a raguleves mellett | farsangi fank™ volt az ebéd,

amelyet a gyerekek joizlien fogyasztottak a mozgalmas déleldtt utin.

Vizes élohelvek vilagnapja — Csicsergo Bolesode

Ezen a z6ld, jeles napon a tavak, folyok élévilaganak megismerését hangsilyoztik a
szakemberek. A gyermekek elkészitették a csoport plakatjdl. Ezzel is megalapoztak kertl a
mirciusban megrenderzends kovetkezd Zald jeles napot, a Viz vilagnapjat.

Egy kedves kis teknds is ellatogatotl ezen a napon a bolesddébe, megfigyelték mozgasat,
taplalkozasat, sorra vettck testrészeit. a batrabbak megsimogattak, megvizsgaltik kemeény
panceljat is.

Marcius

A viz vilagnapja- Bokréta, Csicsergio bilesadék

Ezen a napon a Csicsergd Bilestdében a kisgyermekneveldk beszélgettek a gyerckekkel a viz
fontossagaral, a vizben €16 allatokrol, azok tulajdonsdgairdl. Felhivtak a figyelmiiket arra, hogy
av allatok esak a tiszta vizben érzik jol magukat. Volt babaflirdetés, jatékmosas, vizben élé
allatok szinczése, hajtogatasa.  Egyre fontosabb a kirnvezettudatos élet, ezért minel koribh
cletszakaszban kell a pvermeket bevonni ennck érzekeltetésére, a viz értekére, €s ez mar
megjelenik egy kézmosds, togmosds elsajatitasanak alapozasandl is, felhivtak a figyelmet a
takarékossdgra, hogy a vizet nem szabad pazarolni,

Aprilis

Hisvét-minden biilesdode

A bilestdékbe elldtogatott a nyusei, és a gyerekek a délelitt folyaman jatékos tojas- és ajandek
keresovel tOHotek ax idol. A kis kosarakban Osszegyljitick a csokitojasokat, és a
kisgvermckneveldk altal készitett ajandcékokat. A Kucko Bélesodében kisgida 1s virta a
evermekeket. Az allatokkal ismerkedtek, megsimogattak, megetették, énekeltek, mondokiztak
nekik.

Mijus

Anviak Napja -minden béleside

A gyermekek virdgesokorral, kis versikével, sajat készitéstt ajandeékkal koszontorick

édesanyjukat az anvak napjat megelézo péntek délutéanjan. Erkezéskor egy kis asztalnil



fogadtak  Oket, ¢s  lasgyvermekneveldjik kozremikadésével szeretek  szép  élménvt

¢desanyjuknak,

Gyermeknap-minden biileside

A bolesodeben az ev minden napjan a gyerckek kordl forog a vilag, de ez killindsen igaz crre
a napra, A Napralorgd Bélesddében a rendezvény a bileséde udvardn kerlilt megszervezésre.
Lehetdség volt lgyességl jatekokra selilikkel egyiitt, kézmives foglalkozdasra, arcfestésre,
csillamtetovalasra. Az udvart szines sealagokkal  és  lufikkal  diszitették  fel  a
kisgyermekneveldk, vidam zene szolt magnobdl, A programok kizitt szerepell a ponilovaglas,
¢s a LJBorbon autdedk™ ciml mesgjatek a kisgvermckneveldk cléadasaban., Ellatopattak
hozzink a tlizoltok. akik hatalmas tGzoltokocsival érkeztek, amelyre a gyerekek nagy kedvvel
ultek fel.

A Man-Cs-Or Eletmenté Egyesiilet allat bemutatdval érkezett a rendezvényre. A kutyak, cicik
mellett a gyermekek megismerhették a pulvkat, simogathattak gekkdd, a nyakukba vehették a
kigyol, a sztilok 15 vallukra vehették a kakast s batorsagprobanak vethettek ala magukat.

A hagyomanyos programok is megjelentek a kindlathan, mint célba dobas, horgaszat,

lufihajtozatas. Palacsintat, pogacsat, (iditor, kindltak a résztveviknek.

Jalius

Nyviri testvértibor- Szdazseorseép, Csodaorszag, Napraforgo bilesodék

Lovastabort szerveztek a Szizszorszép Bolestde kisgyermekneveldi a 2022-es évben, A nviri
lovas testvertaborban a bélesodes gvermekek és azok testvéred, valamint a dolgozok gyermekei
vehetnek részt 5 éves korig. A tabor vezetésél 2 [0 kisgyermekneveld és | 105 dajka latta el, 17
ti gyermek vette igenybe a szolgaltatast,

Szines programokkal virtak a gyermeket a taborvezetok. Ismerkedhettck a loszerszamokkal,
patkdval, kreativ kérmlves tevékenységeken keresztil ismerték meg a lovak tulajdonsagait,
¢lohelyér. Ugyességi jatékok is szerepeltek a napi programokban, sajdt készités falovakkal
versenyeztek a gyermekek, patkoval dobtak célba, astallot” készitettek, | aranyat™ mostak,

A tabor legérdekesebb napja volt, mikor poni latogatott el a hilesddébe, amelyen minden
kisgyermek lovagolhatott, A Szdzszorszép Bilesdde mellett még két bélesode a Napraforgd
Bilesdde és a Csodaorszig Bilesdde is szervezett tabort a bilesddés kisgyvermeknek ¢és

testvereiknek.
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Augusztus

A lezarasok utdn sok bélesédés mar nem tért vissza az dvoda megkezdése elott a bolesodébe.
de a nyvitva tartd biélcsédék tovabbra is szines nyari jatéktevékenységekkel késziliek a
gyermekek szdamara. Sokat tartdzkodtak a gyvermekek a szabad levegin, vizes jatckokkal. sok
féle anyag megtapasztaldsdval, mint homok, agyag, valamint sok mozgasos jatck szervezesével,
akadalypalyakkal szinesitettck ezeket a napokat. Néhany csctben megkezdidiek a

beszoktatasok is.

Szeptember

Sriireti mulatsig- Csodaorsziag Bileside

A Sziireti mulatsag a ho végeén kerllt megrendezésre. A csalddi programnak nagyon driltek a
szilok ¢és a kisgyermekek. A sziiretelés minden munkafolyamatat kiprébalhattak a jelenlévik —
szolo szedcs, daralas, préselés. A legnagyobb sor a must kostolasnal volt. A prés tekerésebe az
apukak is lelkesen csatlakoztak. A kisgvermeknevelok mesejatekkal Grvendeztették meg a
mulatozokat, A Répa mese jo hangulatot adott a programnak. Felszabadultan jitszottak a

gyerekek, élvezték, hogy av egész udvart birtokba vehették.

Magyar Népmese Napja-Mesehir, Bokréta, Szazszorszép bilesodék

Ezen a napon minden bileséder csoportban meséltek a kisgvermeknevelok. A mesékhez sajat
keszitésl babokat keszitettek, amelyckkel szinesebbé tették a délelottdt. A csoportszoba is egy
mesebeli helyhez, erd6héz, tisztashoz hasonlitott ¢s itt elevenedtek a babok, a mese szereplii.
Az étlap is az Unnephez igazodott, a gyermekek  hamuba siilt pogicsit” fogyasztottak

tizOraira,

Oktdber

Allatok Vilagnapja- Kucké, Bokréta, Csicsergd bilesodék

Az Allatok vildgnapjiahoz kapcsoloddan a Falumuzeumba latogattak el a Kuckd bolesdde
munkatarsai, a bolesddébe jaro gyermekekkel és csaladjukkal. Kozosen megtekintették az ott

¢lo allatokat, ismerkedtek ¢léhelvikkel, jellepzetes tulajdonsagaikkal és megetették Oket.

November

Szent Marton napja- minden bélesiode

A Mesehaz bélesédében a kisgyermekneveldk libas alkotd tevékenységeklkel vartak a
gvermekeket, Libdt ragasztottak vattdbol, anyaghol. Kézlenyomathdl késziltek alkotasok.

Libds dalokat idéztek fel a kisgyermeknevelok a délelitt sordn.
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Szebbnél szebb limpasok késziiltek a csoportokban. melyekkel egy kisebb [felvonulas 1s
megvaldsult a bileséde udvaran.
A varosi Szocidlis Hét keretében ezen a napon minden hilcsddében Szent Marton Napi

vigassdgokat tartoitak, melynek nagyvon kedvezd fogadtatasa volt a csaldadok kérében.

December

Mikulias — minden biilesdde

A virva vart Mikulds december 6-an meglatogatia a bilesidés kisgvermekeket. A Mikulast a
kipucolt csizmak, cipok és éncklo gvermcekek fogadtik. Minden cpves csoportot korbe jarva,
cov-coy josagos szot elmondva adta at az ajandékokat bilesddénk Mikulasa, A batrabbak a
Mikulas 6lébe kuporodva készinték meg a csomagokat. Néhany bilesddében mesejatékkal

vartdk a Mikulast, amil a gvermekek nagyon élveztek,

Intézmenyi programok
Biilesodék Napja-Pannonhalmi Csapatépitd Nap

Az idei évben a Szakmai Nap csapatépitd program keretében wvaldsult meg. Kirdanduldst

szerveztink Pannonhalmara, ahova a dolgozokkal egyiitt autdbusszal jutottunk el kdzdsen.

Amikor megérkeslink a helyszinre az apitsigi dissteremben kerllt sor az Gnnepélyes
dijatadasra, ahol 5 munkatarsunk részesiilt kitlintetésben kivalo munkajacrt. Szakmai

munkajaért 3 1o kisgvermekneveld, 110 bolesédei dajka ¢s 116 dietetikus kapott elismerest,

Magyon sok latnivalo megtekintésére volt lehetosép. Idegenvezetokkel jartuk kirbe az
apatsagot, harom csoportban osztottuk szét a ¢sapatokat, hogy rugalmasan tudjon torténni ax
apatsag latogatisa,

Az innepélyes megnyitd utan az idegenverzetok az apatsag eredeti, nagy bejdratdhoz vezeték a
csoportokat. Az épiletegyiittes nem minden része latogathato, akad. ahova csak a bencések

léphetnek be.

Eliszir magat a X111 szdzadi, késdroman-koragol stilusban épiilt bazilikat &s az altemplomot
mutattattak meg, majd a Porta Speciosan at a Matyas-korabeli kerengére jutottunk; ezt kdvetden

a kdnywvtarba.

Erdekes informaciokra tettiink  szert, sok crdckessépet  halhattunk, amiket rividen

megemlitenek. A Pannonhalmi Foapatsag, az ezeréves bences = —
b %
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monostor 1996, ota a Vilagdrikseég része. Nagy élmény volt a Szent Benedek-kapolna, a
hatalmas, értékes kitetekkel rendelkezd konyvtir a jelenleg tibb mint 350 ezer példany
folvamatosan gyarapszik. A monostor €életében az irasbeliség megjelenése ota rendkiviil fontos

szerepe volt az olvasasnak, a mivelddésnek és a pontos dokumentacional.

Az altemplomban lathato 13, szazadi, vords marvinnyal burkolt Glofiilke a hagyomany szerint
Szent Istvan széke volt. Lehetoséglink volt kiprobalni, hogy leér-c a labunk, mert ez mutatja,

hogy e szemely uralkodo csalad sarja.

Az idegenvezetés sordn rengetee torténelmi, kultartérténeti tényt és érdekességet hallhattunk,
Mindemellett csodalatos panorama tiarul a szemiink elé a Lomborona tandsvényrol, hiszen nem
csak az apatsdg monumentalis épiiletegyiittesét, hanem a Pannonhalmi-dombsag 16 részeét s

megligyvelhettik innét madartavlathdl.

Az apatsagi pince latogatdasidval egybekitve borkostoldsra is volt lehetdség, roze &s
fehérborokat kostoltunk. A kdzis ebed elfogyasztasa utan Bingd jatckkal zartuk a napot.
szocialis Het

Két év online tanacskozas utan 2022-ben ismét személves formaban kerlilt megrendezeésre a
Szocidlis Hét, melvnek a Fogyatékkal Elsket és Hajléktalanokat Ellité Kizhasznt Nonprofit
Kft. a szervezdje. A Palos Karoly Szocidlis Szolgaltatd Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalattal
¢s a Szombathelyt Egyesitett Bolesader Intézménnyel egyiittmitkidve evente felvaltva vallaljak

a [hszervezo szerepél.

A szerdai nyitonapon dr. Péesi Rila neveléskutatd a bizalom, dnértékelces, dnbecsiilés témajat
jarta kirbe eléaddsaban, majd dr. Zacher Gabor toxikologust hallhattuk, aki tébbek kzitt azt
a kérdést teszi fel: hol huzodik a hatar a rossz szokas és a flipgposée kizott?

Az elbadds irant nagvon nagy volt az érdeklodés, meég a terem begjaratanal allva 1s sokan
hallgattak.

November 10-én a viros hét bolesodéjében kézmives foglalkoziast, esaladi programot

tartottak Szent Mirton-napjinak jegyében.

Intézményiink szervezéséhen Steigervald Krisztian eliadisra Keriilt sor, amelyen szimos

munkatiarsunk vett részt.



Stombathelyi EBl eves beszamolaoja 2

Steigervald Krisztidn generacidkutaté, mentor, tréner - ,Generaciok nyomiban
2022, november 9-¢n 13 drakor a Szocidlis Hét keretében keriilt sor a fenti eldadisra a

Szombathelyi Megyei Jogn Varos Onkormanyzatanak emeleti eldadotermében.

Erdekes és interaktiv eléadast hallhattunk azokrél a napjainkban aktudlis problémakrol, amely
a killonbdzd nemzedekek kozti kommunikacios akadalvokbol, a kiilonbézé latasmodbol
adodik. Mas generaciok mas kimyezetben nittek fel, mas tapasztalasi folyamatokon keresztiil
ismerték meg a vilagot, szocializalodtak. A kommunikacios nehézsegek abbol adddnak, hogy
a kiilonbozd clmények cltérd latasmodot eredményesnek az egyes generaciok eselében.
Nehézséget okoz a felgyorsult, robbandsszeril fejlodés, amely a fiatalabb nemzedékek

idegrendszerére hatast gyvakorol, és mas modon ¢értelmezik a kérnyezethdl érkezd ingereket.

A mai 16—18 éveseknek mas o tokuszaloképességiik fogalmazott, A 20. szazadi ember még
kepes volt hosszi ideig koncentralni és mélyrehatd mondanivalot befogadni, az audiovizudlis
szocializacid, az internet s a digitalis gyerekkor eredménye lett, hogy nem képes az agy olvan
tartosan figyelni és melységeben befogadni az informaciokat. Beszélgelésében kitért arra is,

hogy milyen hatasa van az agyukra, a mentalis egészséplikre a dipitalis jelenlét.

A hatalok bizonytalanok, nines jovikepiik, Az elmalt harom év torténései sokkoltak oket, mert
olyan virussal talalkozott ax emberiség, amire a 21. szizadban még nem volt pelda, dhogy

curdpai haborara sem.

Mindemellett bekertiltek cgy audiovizualis, virtudlis vildgha, olyan kizisségi platformokon
vannak jelen, mint az Instagram, a Tik-Tok, amelyek szinte csak képekkel kommunikalnak.
Ahonnan  mielébbi  visszacsatolasok  erkeznek, ott  kialakul az, hogy  dopamint
(boldogsighormon) termel az elismerd lajk. Az életik arra épul, hogy  permanens

megerdsitéseket kapnak, ami egylfajla "dopaminbomba-jelenséget” generidl az agyban,

Szerinte az lenne eredményes. hogy a mai felgyorsult vildgban tudatos sziiléként mikodjiink.
A sziiloséget cgész cgyszerlien jra kell tanulni, Vekerdy Tamis pszichologus azt mondta: a
nevelés nem a gyermek sziiletése pillanatiban kezdddik, hanem a fogantatas eldtl hisz évvel.
Most érdemes megtanulni, milyen elonyt jelent a szlilo kdzos jateka a gyerckkel.” Az egyszeri
kockajatek kihat példaul a motorikara, ami a késabbi tanulasi képesscgeket befolyasolja. Bzt
nem helvettesiti egvetlen szamitogépes jatek sem, az csak egyfajta ,mintha jatszana’ érzest

general a gyerek agyaban.
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Steigervald Krisztian szerint ugyanakkor nines baj vagy probléma a mostani fiatalokkal. A
felnotteknek tudatositaniuk kell magukban, hogy adtak egy 0j vilagot a gyerekeiknek, ami

nagyon mas, mint az elmult évtizedekben volt.

Azeldadas végén egy interaktiv feladattal mozeatta meg az eldado a kdzinséget, egy mozgasos,
mondokis gyakorlattal gyakoroltunk hatist a jobb agytéltekénkre ol megapacukaztuk™

(eldado szavai).

Nagyon tartalmas és élményszeri eldadas volt, sok tanulasi lehetdséggel.

Csiribiri Korus muikodese

A Csirtbirt korus 2007, janudarjaban alakult, A kdrust 2011, 6ta Simko Imréné Zsuzsa, karnagy
vezetl. A kdrus létszama 23 fore nitt az alakuld 12 10s 1étszamrol, kiszonhetden a palyakezdo
kisgyermekneveldk lelkes részvételének. Nyugdijas kollégaink koziil 3 £o tovabbra is oszlopos
tagja korusunknak.

A korust repertoarja népdalokbol, gvermekdalokhal, és nagyobb zenei képrettseget 1gényld
Bartok, Kodaly miivekbdl all. A misorok dsszeallitasa az alkalomnak meglelelden torténik.

A 2021, joniusra tervezett Ujpesti Onkormanyzati BélesGdék Intézménye dltal rendezett 1.
Orszapos kérustalalkozo elmaradt a jarvanvhelyzetre valo tekintettel, és 2022, junius |6-dn
ker(lt megrendezésre Budapesten. A jarvanyhelyzet javulasaval ismét lehetoség nyilt probikat
tartani, igy korusunk felkésziilten, 1) repertoarral érkezett a talalkozora.

Bilesodek 11 Orszagos Korustalalkozaja

2019-ben valdsult meg a Bolesédék [ Orszdgos Korustalalkozdja 5 korus részvételevel. Az
rendezvény Szombathelyen keriilt megrendezésre a Szombathelyi Egyesitett Boélesodei
Intézmény svzervezéséhen, Az otlet a Szombathelyi EBI, a Ringato Alapitvany ¢s a Magyar
Bilestdék Egyesilete tamogatasa altal tudott megvaldsulni. A jarvany miatt a tervezett ket ev
helyett 2022, janius 19-én keriilt sor a I1. Orszigos rendezvenyre, amelyen intézményiink
Csiribiri Korusa szinvonalas eldaddssal nverte el o Maeyvar Bolcsodiék Feyvesilere alial
alapitott Forrai Katalin dijae. A szakmai zsiin a Kodalyi elvek atadasa, és a korus ertékteremti

tevekenysége miatt talalta a korust érdemesnek a kitiintetésre,
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Forrai Katalin dij adomdnyozhato:

,Azon bélesodei szakemberek, bélesddei intézmények, bilesddében mikado kozdsségek

(pl. énckkar, zenekar, egyéb zenei tevékenységet folyvtatd csoport) szamara, akik Forrai Katalin
zenepedagogus szellemiségének megfelelden, tobb éven at kimagaslo tevekenyseget fejtettek
ki — orszigos vagy helyl szinten —, és tevékenységiikkel nagymértekben hozzdjarultak a
hilesodés gyvermekek zenei [gjlidéséhes, illetve a bilesddében dolgozo szakemberck zenei
képzetiségehez;

Azoknak a boélesodei teriileten tevékenvkedd covéb szakembereknek, akik kimagasld oktatai,
neveldi tevékenvsegikkel segitették a pvermekek zenei nevelését, kisgvermekneveldk zenei

kepzettséget, tevekenyseget,”

A kirus 2022-hen a kivetkezd rendezvényeken lépeii fel:
* Bilesodek Napja
o Gyongydslalusi Korustalalkozo
o 11 Orszagos Korustalalkozo Budapest
e Herényi Adventi Napok
e Szombathelyi Advent nyildrendesvénye

o Kardcsonyi fellépés a Baratsig utcai Iddsek Klubjdban

SNI gyermekek ellatasa az intézmeényben

1997.évi XXX tv. 42, § szerint (1) A bidlesode a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyvenmekek
napkdsbent ellatasat, szakszerl gondozdsat és nevelésél biztositd inlézmeny.

(2) A biélestde az (1) bekezdésben toglaltakon tal végezheti a fogyatékos gyermekek nevelését
¢s gondozasat is.

A szemelyi és targyi feltételek jelenleg minden taghélesGdeében biztositottak, a Csicsergd
Bélesédeben pedig az elnyvert palyazat segitségével lettek a feltételek kialakitva, A 7
taghlestdébal 5 rendelkersik tormaszobaval, amely lehetdséget ad a mozgastejlesziésre.

A Szombathelyi Egvesitett Bolesddei Intéeményben 2022, évben dsszesen 15 i SNI vagy
korai fejlesztésre jogosult Kisgyermeket neveltek-gondoztak (akik rendelkeznck a

Pedagopiai Szakszolgalat hatarozataval).
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A 15 gyermek ellitisa a Napraforgo Bélesddében (1 ), a Csodaorszig Bolesédében (6 16), a
Csicsergd Bolesddeben (1 1) és a Bokréta Meschéaz 2 {6), Szazszorszép Bolesodében (4 £6)
Mesehdz Bilesodében (1 () tortént,

Fogadjuk a latas-, hallas-, mozgissériilt, enyhén értelmi fogyatékos gyermekeket. valamint a
seocidlisan hdtrdnyos, sajatos nevelési igényll gyermekeket, és a bilesédébe nem jard

gyermekeknek es csaladjaiknak kézds programokat ajanlunk.

A konduktor és a gydeypedagogus ellatott feladatai a bélcsddében

Bdlesddceinkben 2020, szeptembere 6ta cgy 6 konduktor, illetve 2021 szeptembere Ota egy fo
gyogypedagogus teljes dllasban segiti a szakmai munkat. A beszoktlatis iddészakaban
megismerik a csaladokat, az adapticios idoszakban timopatist, informaciol nydjtanak a

seuloknek,

A konduktor bélesodéinkben jatékos torndt tart a csoportok szdmara, melynek sordn szliri az
elterd  fejlodésmenetet  mutatd  kisgyermekeket. Az érintett gyermekekkel a  swiild
heleegyerésével és jelenlétében vizsgilatol készit, felveszi az anamnézist, rogziti a felvételi
allapotot, elvégzi a LongiKid vizsgalatot. Osszellitja az egyéni fejlesztési programot, beszerz,
elkésziti a sziikscges eszkozdket. Egyéni és /vagy kiscsoportos fejlesztd foglalkozdsokat tart a
TSMT modszer alapjan, melyeket az Egészségiigyi és pedagigiai céla  habiliticio,
rehabiliticio - egyéni fejladési lap™ —on régzit. Az 6voddba készilé pyermekekkel (jabb
vizsgalatot veégez, zaro vélemeényt készit,

A gydgypedagogus a csoportokat jarva jatseik a gyverekekkel, nvomon koveti a fejlodésiiket.
Amennyiben egy gyermeknél késcst, clakadast, megtorpandst észlel, a csaladdal szoros
egylittmikddcsben, a kisgyermeknevel6k bevondsdval, a kompetencia hatdrok betartdsdval
megkezdi a gyermek felmérését (BKFK SEED vizsgaloeljards segitségével), fejlesztését.,
Szilkség esetén javaslatol tesz egyvéb szakember bevonasara.

A bolesodebe jaro, szakertdi véleménnyel rendelkezd, sajatos nevelési igényil gyermekek
fejlesztését a Pedagogial Szakszolgdlat végzi. Konduktorunk és gyogypedagogusunk a
szakszolgalat munkatarsaival konzultalva a kitelezden elGirt fejlesztéseken il foglalkoznak az
crintett gyermekekkel, Csaladjaiknak informaciot és timogatast nyGjtanak az eltéré fejlodés

megertéseben, elfogadasaban, a felmeriilé problémdk megolddsaban.
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A gyogypedagigus és a konduktor feladatai

o Heti rendszerességgel esetmeghbeszélést tartanak az érinlett gyermekekral.

o Ay eltérd fejlodésmenetll gvermekek sziirése, vizsgilata és fejlesztése mellett tovabbi
feladataik a sziilokkel vald kapesolattartas, tanacsadas.

e Tajckoztatjak a sziiloket az érintett kisgyermek ¢életkorahoz mért fejlettségi szintjérdl, a
fejlesztési tervekrdl, az esetlegesen sziiksépes tovabbi wvizsgalatokrol, terapids
lehetdségekral. Tandcsadast nydjtanak nevelési kérdésekben, javaslatokal tesznek az
otthomi kimyezetben alkalmazhato jatékokrol, mozgdsos tevékenységekrol.

o Segitséget nyajlanak a csaladoknak gyermekilk mdssdganak elfogadasaban, specialis
¢letvezetési tandcsok megoldasaban.

¢ Egviittmiikodnck a bilesddevezetokkel és tijekoztatast nyijtanak szamukra, szakmai
segitséget biztositanak a kisgyermckneveloknek, hazi tovabbképzéseket tartanak a
bolesodeben.

s lgjlesztési  tervet készitenek, dokumentaljak a megtartott foglalkozasokat,
(Egészségiigyl és Pedagdgial Céla Habilitacid, Rehabiliticio- Egyéni Fejlideési Lap).

* Rendszeres kaposolatot  tartanak  a Korai  Fejlesztest  wvegzd  intézmennyel
(esetmegbeszélés, rendszeres kapesolaltartis e-mailben, telefonon, sziikség szerint
idopont egveztetes az érintett pvermckek szamara).

e Az SNI gyvermeckek fejlédéset nyomon kivetik, a lkorai fejlesztést veépzd
gyopvpedagigus fejleszto foglalkozasain tul egyvéni fejlesztést biztositanak ax érinteft
egyermekek szamara.

o Szakmai irinyl tovabbképzéseken vesznek reészt, folyvamatosan hoivitve szakman
tuddsukat, az 1smeretek atadasaval segitve a kisgvermeknevelGket,

Nem minden esetben jutnak el az eltérd fejlodésti gyermekek a korai fejlesztobe, vagy a
Pedagogial Szakszolgalathoz, A Szombathelvi EBI konduktora €s gyogypedagdgusa segiti a
prevencios es intervencios tevekenységet, emellett tandcsadassal segitséget nyijt a csaladok és
svakemberek sziamira 1s.

Az év elsd felében a bilesddei ellatott gyermelkek kiziil 61 0 részesiilt az inmtézmény alial
nytftolt gvogvpedagogial ellatdsban, komplex feflesziést kapott 54 f5. az év masodik felében,
az tif nevelési évhen 46 1o részesilt gyogypedagagiai elldatasban és 39 i komplex fejlesziéshen.

A kivetkezd oldalon talalhato tablazathan lathato az ellatott gvermekek szama.



¥ ¥ . 8 C 01 _ dazs10Zs7ezg
I 3 € L 1 6 _ pgijeileN |
T z 5 = 9 Zggesa | 1 el T
- 3 I -~ - C ] PPN | yoomsods
£ = i C £ L drzsionpos) Ny
¢ I < C - 9 DRIASIIS )
¥ = 9 ¢ [ 9 PIan0g
0g Fl e €1 T 0] UASIZSS()
¥ £ 9 £ I 8 ddZSI0ZSZRZS |
¥ i 01 _ I ] il oF10feIdeN |
c Z 6 z ¢ 6 ZBURSAA| :
- ¢ A T r oYty | T oU LT
6 I 91 9 ¥ 91 SPZSI0BPOS]) | yayamiaks
3 T 9 I [ 9 0812801S]) | poyeqy
5 C s | C L ERIOY
vidueaa) |
LINSL |
ASeasy | 04
i | L | soizsaflay | YoyouLIaAS
S | sEpesIeuE] ‘padASoss _ 04 OINSIZS
vneiseael | 4 saapwpag xapduoy ZSIA JZSAI 04 URGSRIR)D
[T ERETT] 2IPEIIDY dey 1smwqpa uaqsyzsajlag Waqauriass 1614
-HIULIAABSIY omzg | uagaposajeq a0y INS poepadisods) | posafog

YRIAQUUANOIE YOPOIDST 1184 JT530 UBGSOROSInuE] YaauaAl qiniozs aisatzsailal inaay s in

0T

yoseydejesaw
JuI0) WG YewrrpEzsede) YaudsyaASysaw sn3osepadBoAF 3 dopnpuoy € uaqaI0y INPuLAAE gy APy Rqmozs v

jeplo | "ZZ0F elo|jowezsaqg sond |93 1h|2YyleEquozs



Szombathelyl EBIl éves beszamoldja 2022, |. eldal 59
Bolcsodek letszamadatainak alakulasa

11, rablazar Bdlcsddek howi létszama g 2022-e5 dvben

| 01. | 02. (03, | 04, [ 05 | 06, O 1708z 09 1108 1157 12,

71 |77 |78 |78 78 78 78 78 48 |55 |63 69

45 |45 |45 (45 45 44 a4 29 |36 41 |44 44

36 (37 |37 |37 36 36 36 3 (27 31 |33 |33

79 [ 83 | B3 |85 87 27+ &7+ |98 |68 |75 |77 |77
25 3
igy. | Ogy.

69 |73 |77 |77 |77 |76 |76+ |92+ |58 |66 |72 |72

dgy. | Ugy. |
82 96 93 g7 949 95 a7 100 | 76 g7 91 21

76 B3 |85 | BB 88 88 B8 83 |63 |72 |76 |76

458 | 494 503 | 505 510 504 506 516 EBI.'I_' 427 | 456 | 462
+ 25 +34 | +5

12, tahigzat Mini bdlcsddek hovi letszama o 2022-e5 évben

13, thigeat 2023, fonudr 314 létszam

76 a6 37 83 76 96 84 7 7 512
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Y, tabldeal Vardlistas csaldgdok srdemag 2022, december 31-én
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A bélesodék étszamanak alakulasara az &v elején nagy hatast gyvakorolt a jarvanvhelyzet, a
nyan lezdrdst kivvetden azonban egyre tobb jelentkezesi lapot kaptunk emailben és személyes
megkereses alkalmaval 15, Az év elején meg torténtek beszoktatisok, de tavaszra mar magas
intézmeényi létszammal mikodtink. Sok esetben a gyermek kétéves kor alatt kezdi a bolesodét,
igy a csoportba felveheto gyermekek szama legleljebb 12 {6 Ichet. Amennyiben mindenki
betélti a kétéves kort, abban az csethen bovithetd a csoportlétszam 14 fore. A nevelési év végere
igy tobb 12 f8s csoport béviilhet 14 {os csoportra, ez pozitiv hatdssal bir a létszamok
alakuldsdra.

A beiratolt gyermekek 1élszamat csikkenti az SNT hatarozattal rendelkezé gyermekek szama,
akar 3 ferdhely csdkkenést is eredményezhet a csoportok kialakitasanal. 2022, december 31-¢n
a Szombathelyi EBI taghdlestdéiben 9 {0 SNI-s létszam, amely esetében az eredetileg 14 tos
csoportlétszam helyett (1 6 SNI-s pyermek fogadasa esetén) mindossze 11 0 lehet a csoportba
jard gyermekek szdma. Ez akdr 27 tovel csokkentheti a felveheté gyvermekek szamat. Tobb
esethen a sz016 csak Gsz végén, vagy a naptini év elején tud munkdba éllni, ebben az escthen a
gvermek nem tudja megkezdeni a boilestder beszoktatast, amig az ¢desanya nem kezdi el
szabadsagat vagy munkajat. Férdhelyet (resen nem tartunk, amennyiben mas varolistin
varakozo csalad elébb meg tudja kezdeni a bélesadei ellatas igénybhevetelet, abban az esetben
clsohbscget élvez, ¢s fopadjuk a varolistas  gyermeket.

Szamos megkereseés erkezik telefonon intézmeénytinkbe janudr utdn, valamint a tavaszi és nydr
honapokban is, amelyek a férdhellyel kapesolatos azonnali igényeket jelzik. Ezeket ax
igényeket nem tudjuk azonnal kielégitem a férdhelyek telitetisége miatt, igy a nevelési ¢v
misodik felében tibb esetben el kell utasitanunk a jelentkezd csaladokat, vagy a varolistas
helvet felajanlani. Ezeket a jelzéseket nem teszik meg irasban, de visszajelzés arrol, hogy
nevelési ¢v kizben is szlikséges lenne a munkavallalo sziilok gyermekeinek fogadasa.
Januarban is tébb beszoktatas zajlik az ¢v elejen iddszerii sziiloi munkakezdések miatt, s a
leendd Varosligeti Bélesade 48 férdhelvere 2022, december 31-én 54 16 jelentkezd adta mir be
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Azok a csaladok, akik a belvirosban élnek, a korhazban, vagy annak kdrnyékén dolgoznak,
nagy drommel fogadtak a lehettséget. Emellett a tavasszal munkdba allo édesanvik szimadra is
kedvezett az aprilisi nyitas, hiszen erre az idGpontra a tobbi béleside féréhelyel mir megteltek,
Jaliusban €s augusztusban a Csodaorszag és Napraforgd Boleside fogadta az ligyeletet igényli

gvermekeket,

Beiratott gyermekek ¢életkor szerinti megosztasa (2022, decemberi adat)

15. tiblazat Gyermekek eletkari megoszidso

A gyermekek nagy része kétéves kor koril keriil a bélesddébe, egyre nagyvobb azonban azoknak
az aranya, akik masfél éves kor koril mar igénybe veszik a bélcsédei szolgaltatast. Decemberre,
mar csak a gyermekek 16%-a két év alatti, szeptemberben azonban a 35 % még nem téltotte be
a masodik ¢letévet. Ez hatassal van a létszdmok alakuldsira, janudr utin mdar tébb csoportot is

fel lehet télteni a 12 £Gs létszamrol 14 fos 1étszamra.
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Szombathelyl EB| eves
Ellendrzesek a regicban

2022, évben tiobb alkalommal is felkérte a Gy6r-Moson Sopron és a Vas Megyel
Kormanyhivatal a bolestdei modszertani szervezetet, hogy szakértoként vegven részt a
telepiiléscken mikadd bélesddék ellendrzésében. Ezekben az esetekben a modszertani
szervezet az adott régioban szakértdi feladatokkal megbizott személyeket kéri fel a srakman
ellendrzés lefolytatdsdra, illetve a feljegyveés elkészitésére. A szakmai ellendrzeések elsdsorban
Giyér viros és kirnyéke bilesGdéiben zajlottak. A szakmai ellendrzések sordn a legtibb esetben
azt tapasztaltuk, hogy az dltalunk megtekintett bilesédék tibbségében a munkafolyamatok
megszervezése mértékben illeszkedik a gyermekek szakszerii neveléschez-pondozisdhoz, A
napirendck az évszakoknak megfelelden a kisgyermekneveléi munkarendekkel dsszhangban
keriiltek kialakitasra.

A kisgvermeknevelok felkésziiltek és elhivatottsiggal végzik munkdjukat. A bdlesidei
dokumenticid veretése rendszeres &s szakszerid. A pondozdsi miiveleteket megfelelden
vegertek.

Néhany esetben a helvi szakmai program elkészitésére és egyes elemeinek javitasara hivtuk fel
a fipyelmet. A megheszélés a kisgyermekneveldk és bolesidevezetok részvételevel zajlott, es
az ellendrzesen tapasztaltakrol feljegyzés készilt

A szakemberek minden esetben nyilottan fogadtdk a javaslatokat, szivesen vették a jelzéseket

és ar ellendredsck alkalmaval szakmai kérdésckben is tanacsot kértek.

A bolcsédében fizetendd teritési dijakra vonatkozod rendelkezések

A Szombathelyi Egvesitett Bolestdel Intézményben a bilesGdei szolgaltatas teriteskiteles.
A Gyvt. 146.§ - 151.§ alapjan a bolesdder ellatiseért éritesi dijat kell fizetni,
Személyi téritési dij Gsszege 2022 janudr 1-augusztus 31.: 50-900 Ft/ nap
2022 szeptember [-tol: 100-900 Ft/ nap
A személyi téritési dij a csalad | fére esd jovedelmének fliggvénye, A csaladok kiilonbozo
okokbol mentestilhetnek az étkezési és/vagy téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.
A téritési dij 2012, ota egészen 2022, szeptember 1-ig nem wvaltozott, ¢s a jivedelmek
emelkedésével nem volt Gsszhangban. Jelenleg savos rendszerben toriénik a szemelyl teritési

dij megallapitasa az egy fore esd jovedelem aranyvinak meglelelden.
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Gondozasi dijak alakulasa 2022, évben /atlag/

16, tablozat Gondozas) dijat fizetdk atloga o 2022-e5 évben

78

38 24 14
78 49 25
104 7 32

7 | 4 3

7 3 4
538+14 326 190

A tablazatban szerepld szamok a bolesodék altal leadott havonkénti adatokbdl kertiltek
atlagolasra.

Ez cgy folyamatosan wvallozd adat a beiratott gyermekek szdmanak, illetve ¢letkoranak
filggvényeben. A gvermek 3. életévénck betdltése napjatol a sziilok mentestilnek a gondozasi
dij fizetése alol, Az adatokhol lathato, a férchelvhez viszonvitott szazalékos aranyt tekintve 35
Yo kariil a gondozas teéritési dij alol mentesilok szama.

Az alibbi tablizatban lathatd a szemeélyi téritesi dij szamitisanak modja, a fizetési savok

meghatarozasaval.




Stembathelyi EB| édves bestamoidja 2022, |, eldal 64

17 toslaror Szemelyi teritest dij alakulosa 2022, sreotember 1-tdl
A csaladban egy fore es6 rendszeres jivedelem Napi téritési dij dsszege
_nyugdijminimum 250%-a alatt 71.250 100 Ft
nyugdijminimum 250-350 % kézott 71250 - | 300 Ft R
99,750
nyugdijminimum 350-450 % kozott 99.750 — 500 Ft
128.250
nyugdijminimum 450-500 % kozott 128.250—~ | 700 Ft
142.500
nyugdijminimum 500 %-a felett 142.500 900 Ft

Gyermekétkeztetés téritési dija

Az 1997, évi XXX torvény 21. § (1) ,, Természetbeni ellatasként a gyvermek életkoranak
megfeleld gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozo szild, torvényes képviseld
vagy nevelésbe vett gyermek esctén a gyermek ellatdsat biztositd nevelészild, gyermekotthon
vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ald tartozod dpolast, gondozast nyjtd intézmény vezetdje
kérclmére

a) abdélesodében, .7
w2l/AL §167 (1) Ha a sziild, tirvényes képviseld eltérden nem rendelkezik, az intézményi
gyermeketkeztetes keretében a nem bentlakdsos intézményben

a) a bolesddei ellatasban részesilé gyermekek részére az cllatdsi napokon a reggeli

toetkezest, a déli meleg fiétkezést, valamint tizérai ¢és uzsonna forméajiban két

kisétkezést, kell biztositani.”

W21/B. § (1) Az intézmenyi gyermekétkeztetést ingyenesen Kkell biztositani
a) abdélesadei ellatasban, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyvan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban €l, amelyben hdrom vagy tébb gyermeket nevelnek,

ad} olyan csaladban él, amelyben a sziils nyilatkozata alapjan az egy fre jutd havi jovedelem
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Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csikkentett dsszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették;”

Az ingyenes gyermekétkeztetésre vonatkozd szabédlyok 2015, szeptember 1-vel vannak
érvenyben. Ennek értelmében a szild nyilatkozata alapjan igényelhetd az ingyenes étkezés a

bélesodecben a jogszabalyban meghatirozott kiriilmények fennalldsa esetén,
Intézményiinkben az étkezési téritési dij Hsszege:
2022, janudr 1- augusztus 31-ig: 406 Ft + Afa azaz 516 Ft

2022, szeptember 1-16l: 449 Ft + Afa azaz 570 Ft

Ftkezési dijak alakuliasa a 2022, évben (dtlag)

I8 tgbidzar Friezdsi kedverményhen résresiildk srdma

78

38 15 13
78 38 39
104 37 67
7 4 3
7 2 5
538+ 14f6 206 303

Az Intézmeény tagbdlesddéinek kimutatasai alapjan 2022, évben dtlagosan 206 gyermek utan

fizettek étkezési dijat, 303 {0 pedig mentesiilt az étkezési téritési dij fizetése alol.
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A tablazatban szercpld szamok a bolesddeék dltal leadott havonkenti adatokbol keriiltek
atlagolasra.

Kz egy folvamatosan vdaltozo adat a beiratolt gyermekek szdma, illetve a szildk jivedelmének
valtozasai nagy mértékhen befolyasolfak,

Az adatokbol viszont lithatd, a féréhelyhez viszonyitott szdzalékos aranyt tekintve kézel 55%
av etkezési téritési dij aldl mentesiilok szama.

A személyi téritesi dijak tablainak elemzéséher hozza tartozik még, hogy szamos esetben tibb
jogcimen is igényvelhetne epy csalad kedvezményt, el6fordul ugvanis, hogy aki példaul
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, mellette harom vagy tibb gyermekes
kategoria is illik ra, illetve eldéfordult mar olyan eset is, hogy valaki mindemellett meg tartos
beteg is volt. Tlyen esetekben a gyermeket csak egyik kategdrianal tintetjik fel, mivel ezen
szempontok barmelyvike alapjan mindenképpen teljesen ingyenes az ellatas igénybevetele.
Lathato, hogy 2022-es évben is nagy szamban fordult ¢ld a teljesen ingyenes ellatottak szama,
czen gvermekek utan a fenntartonak kell vallalni a kdltségeket, mivel az étkerési és gondozasi

dijbol szdarmazd bevétel nem tervezhetd pontosan.

Szombathelyi Bolcsodek ellatasi teriilete

Szombathely Véros bolesodéiben az cllatas igénybevétele nines korzetekhez kotve, barmely
bilesodébe be lehet adni a jelentkezest. A Szombathelyi EBI ezenkiviill a vidékrdl erkesd
gvermekeket is képes fogadni, amennyiben a fenntartdé Szombathely MIV Onkormanyzata ¢és
az adott telepiilés kizott érvenyves ellatisi szerzddeés jon letre

Az 1997, évi XXT, tdrvény a Gyermekek védelmérdl és a gyaruigyt igazgatasrol ¢rtelmében
3a) Ha a bilesidel ellatisra az adott telepiilésen legalibb 6t gvermck tekintetében igeny
jelentkezik, vagy a telepiilés - jogszabalyban meghatdrozottak szerint megallapitott - 3 év alatt
lakosainak szdma meghaladja a 40 fot, a (3) bekezdds o/ pontja ala nem tartozd telepiilesi
dnkormanvzat kételes gondoskodni a gyermcekek bélesddei ellatasarol a 42, § (2) bekerdése
szerinti  bolesoder  ellatast nyujtd  intézménvek, szolgaltatasok barmelyik  formajanak
biztositasdaval, dnalloan, tarsulasban vagy ellatasi szerzédes utjan,

(4) A jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti dnkormanyzat €s a megyci jogh
varos  lakossagszamtol  flggetlend]  koteles  gyermekjoléti  kozpontot  miikddtetni. A
jardasszékhely telepiilésen milkédo gyermekjoléti kdzpont ellatast teriilete a jaras lakossagara

terjed ki



(5) A telepileési dnkormanyzat altal fenntartott intézménvek cllatasi teriilete a telepiiles
lakossagara terjed ki, kivéve a 39A. § (4) bekezdése szerinti kijelélés esetében, ha az
ntézmeényt tarsulds keretében kizosen tartjik fenn, vagy ha az ellatist szerzddeésben villalta
mas dnkormanyzat lakossagara is kiterjedden.

(5a) A teleplilési dnkormanyzat altal fenntartott

a) bélestde a szolgaltatol nyilvantartasban szereplo férchelvszama legfeljebb 25%-aig,

fi mini bolesGde a szolgaltatol nvilvantartashan szereplo férdhelyszama legfeljebb 50%-aig
az ellalast terlletén kiviil lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodidsi hellyel rendelkerd
gvermek cllatasat is biztosithatja, feltéve. hogy az ellatisi teriiletén lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellvel rendelkezd valamennyi bolesoder ellatast igényld és arra

jogosult gyvermek ellatasat biztositani tudja.

Kistérségekbol érkezid gyermekek a Szombathelyi Egyesitett Bilesidei Intézményben

A 2022-ben 5 kistérsegi telepiléssel volt szerzodése az intezmenynek, /Se, Torony, Genesapati,
Narai, Vép, / melynek értelmében az adott telepiilés dnkormdnyzatinak hozzd kell jarulnia a
miikddési kiltsépekhez, A szerzddés értelmében az dllami normativan és a szil6i befizetéscken
felil fennmarada részt a telepiilés dnkormanyzatanak kell kiegyenlitenie.

Ezen teleplilésekrol abban az esetben tudunk felvenni gvermekeket, ha a sziils rendelkezik egy
nyilatkozattal, melyben a Telepiilési Onkorményzat elismeri, hogy tud a bolesGdei ellitis
igénybeveételerol. Ez a késdbbi szamlazas miall lénveges. A sverziidésekben létszamkorlatok is
meghatarozasra kerdiltek: S¢ 10 o, Genesapati 10 0, Torony 10 {6, Narai 5 [0 gyermek
bélesddei ellatasat tudja vallalni, Jak 5 16 cllatasat ipénvelte.

Az &v elsé felében magasabb volt a kistérségbdl érkezd gyermekek szdma. Osszesen 27 f&
gyermeket Littunk el 2022, szeptemberig, majd szeptembertdl ez a szam lecsikkent 17 fore,
Ennck oka, hogy S¢ és Torony Onkorminyzata korlitozott szimban és kivgyiilési dintést
kivetden jegyvezte cllen a bolestdel igénylelmérd nyilatkozatot az adott teleplilésen élo
gvermekek szamara. Naraibdl minddssze cgy pyvermek vette igénvbe az cllatast 2022
szeptemberéig. Torony és 5S¢ esetében, a helvi telepiilési dnkormanyzat kérésére tdbhszar
egvertetink telefonon és emailben, havi rendszerességgel Gsszevetjilk az adatokat, az, hogy a
felmeriild kiltségekkel tervezni tudjanak.

Az alabbi tablazathan lathatd a 2022-es évben fogadott gvermekek szima telepiilésenként és

bilesadékeént.
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Kistérséghol érlezo gyermekek szama 2022, évi adatok alapjin

IO raviaza: Kistérsaghbdl érkezett gyermeker o 2022-e5 evhen

Torony Csodaorszag Bolestde

2
Napraforgé Béleséde 2
Csicsergd Bolesode 2
Szazszorszep Bolesode 6
Kucko Balesode 1
Bokréta 1
' 13 fi
S¢é Csodaorszag Bélesode 1 fi
Szazszorszep Bolesdde 2 16 '
Csicsergd Bolesdde ' 16
Mapraforgo Bilesode 516
9 fo
Nirai . ‘Meschaz Bélesade | 6 N
| 116
| Gencsapati o . Napraforgo Bolesode 3fo ]
Csicsergd Bolesdde 2
Szazszorszép Bélesdde 15 N
Csodaorszig Bilesode 4 f6
10 fis
Jik - Bokréta Béleside ' 1 8
Meschaz Bélesdde 1 i
Csodaorszag Bélesdde 3fo
Szazszorszép Bolesdde 2 1

7 fi




Az intézmeényben miikodo szolgaltatasok

A Si-szobik

A S0 szobikat a gyermekek az 0s:4, 81 honapokban, az id6jaras fllggvényében hasznalhatjak,
preventiv, egészségmegorzod  jelleggel  biztosijuk.  Csoportbeosstis  szeninl,  sajit
kisgyermekneveldjiikkel a hidegebb napokon a légiti betegségek megelizése celjabol veszik
igényhe. Enekes, mondokds Jatekokat jatszottak, beszélpettek és [épzdpvakorlatokat végeztek.
A szolgaltatds a janudr, februdr, marcius honapokban nem mukadatt, oktober és november
honapban sajat kisgyermekneveldvel hassnaltik a so-szobdkat, abban az esetben, ha a szabad
levegon tartozkodas nem volt lehetséges. Soszoba livemel a Bokréta, a Kuckd, a Csicsergd és a
Mesehaz Bilestdében.

A Sdo-szoba szolgaltatas téritésmentesen vehetd igénvbe,

Idegen nyelvi jatékok

A németes ¢s angolos jatckok november honaptd] mijusig zajlottak a Napratorgd balesodében.
A jatekokat megteleld nvelvvizsgaval és diplomaval rendelkezd pedagdeusok tartjak sajat
hilesoder csoportjaikban, a delelotték folvaman, naponta 15-20 perchen. A pvermckek
igényeiknek ¢s kordnak meglelelden jatékos keretek kizott ismerkedhetnek a kiilonbézd idegen
nyclvekkel, ¢s szokasokkal. A kisgyermekneveld déleléttonként tartja az élményszeril, jol
kidolgozott program alapjan mikodo jatckos tevékenységet, azoknak a mondokdknak,
enckeknek, szokészletnek es kifejezéseknek a felhasznalasaval, amely a 2-3 éves korosztaly
eletkon sayatossagainak megtelel, A németes és angolos jatékok egvardn 14-14 fos bolestdei
csoportokban zajlanak.

A 2021-22-cs nevelési ¢vben elick a szilik ar idegen nyelvi szolgaltatds lehetGségével, de a

2022-23-as nevelési évben nem igényelte egy csalad sem a szolgallatast.

A szolgaltatas havi dija 600 Ft.

Pittim torna

Konduktor vezetesével zajlo jatékos foglalkozas, melyre rendelkezésre all tornaszoba is a
gyermekek korosztdlyinak megfelelé berendezéssel. A foglalkozisokra a Csodaorszig
Bolesodeben, a Mesehidz Bolesideben es a Sziazszorszep Bolesideben €s a Napraforgo

Bolesodében ¢és Csicsergd Balesodeében keriilt sor. Nagy érdeklidés volt a csaladok részeril a

mozgdsos, preventiv jellegli tevékenység irant. — =
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A konduktor azokban az esetekben, amelyekben eltérést tapasztal célzottan TSMT eljarast
alkalmar az adott gyermeknél.

A Tervezett Szenzomotoros Tréning (TSMT) egy komplex mozgastejleszté eljards, mely
strukturdlja az idegrendszer halézati kapesolatait. 3 honapos kortol alkalmazhato a megkésett
mozgis- ¢sivagy beszédfejlodést, figyelem, tanulasi, viselkedési vagy magatartasi
problémakkal kiizdd gyermekeknek. Célja az idegrendszer érési folyamatainak megfeleld
mindségre javitdsa, az adott €letkorban elvarhaté motoros, pszichés, kognitiv és szocidlis
teljesitmények elérése, felzarkoztatis.

A szolgdltatis dija 2022, 09.01-t61: brutté 500,- Fr/alkalom.

Jatszohaz

Jatszohazi szolgaltatasunk nagy népszeriiségnek orvend a csaladok korében. Meghirdetésre
keriil a bélcsdde honlapjan és facebook oldalan is. Sok csalad érdeklodéser felkeltette, mivel
tobben a védondotd] vagy ismerdstdl is hallottak a jitszohaz lehetoscgrdl. 3-4 10 folyamatosan
tartdsan velte igénybe a jatszohdzi szolgdltatisunkat. A csaladok, szilék részérdl felmeriil
igények nagvon eltérek voltak: volt, aki napi szinten rendszeresen kereste a jatszohdzi
lehetdsépet, masok heti 1-2 alkalomra szerették volna megoldani gyermekiik fellgyeletét, mig
nchanvan gyermektirsasagot kerestek sajat  gvermekik seamara. Az erdeklddiket

folyamatosan fogadtuk és mutattuk be nekik a jatszohaz mikodésct.

A jatszohazi szolgaltatas leiriasa

A Csicsergd Bolesddében mikads JTatszohdr a csaladoknak nyajt egy ismerkedési, taldlkordsi
lehetfséget, ahol hasonld élethelyzetben 1évd sziilék kicserélhetik egymassal gondolataikat,
tapasstalataikat és kizben tandcsot kaphatnak a szakembertdl, A jatszohdzban elsdsorban
csaladtaggal cgyiitt vehet részt a gyermek ¢s a csaladok igényeihez igazodd programok
keriilnek lebonyolitasra. Remek megoldas azoknak a csaladoknak, amelyek nem szeretnék
ipénvbe venni a bilesédei ellatast, de tartalmas programokat. szakszerl ellatast keresnek
evermekik szamara, 1 {6 szakképzett kisgyermekneveld fogadja a gyermekeket, ¢s valositja
meg az elire terverett tevékenységekel. A bolesode emeleti szintjen talalhatd tagas
jatszohdzban labdamedence, fejlesstd jatékok, valtozatos mozgastejlesztd eszkizik vanak a

gyvermekeket ¢s sziileiket,

A gyermekek itt toltort idejét tervezett programokkal tesszik szinesebbé, érdekesebbe,

mozgalmasabba: Mesevar, Mini Mané torna, Csicsergd Zenebdlesi, Cirdka maroka, Ugyes

kezek. - =~
i ;f *,F' ¥
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Nyitvatartds: jatszohaz hetkdznapokon 8 oratol 15 oraig tart nyitva.

A jarszahazi szolealtatas iérités ellenében vehetd ioényvbe:

Dijak 2022 08.31-ig 2022. 09.01-tél
Oradij 400 Ftéora S00Ft 6ra

Havi bérlet: 20 000 Ft/hénap 30 000FL honap
E’fke;ésf dij: 406 Ft+ ﬁfanap _ 448 L't+ Afanap

Nyari testvértabor

IHarom bdélesddében valdsult meg a nvari testvértabor a Napraforgo, a Csodaorszag és a
Szizszorszep Bilesddeben, A tabort a nyéri zaras ideje alatt 1 hét, azaz 5 nap erejéig volt
lehetdség igénybe venni. A bolesiddés gyermekek mellett, testvéreik is részt vehettek a taborban
5 ¢ves korig. Sok élménydds programmal vartuk a gyermekeket, amelyben szerepelt sok
mozgasos jatck, alkototevékenységek, wvizes jatékok, kutvabemutatd, arcfestés ¢és
csillamtetovalas. A tabor célja a csaladok segitése, a gvermekek nyari feliigveletének
megoldisa szakemberek segitségével. Elményteli, tapasztaldst és sok viddmsaggal toltitt
napokat, szimos jateklehetdséget nyajtottunk a gyvermekeknek.

A tabor difa: TN FtShét a 2022-es évben

Etkezés dija © 487Ft 7/ nap a 2022-es évhen

200 rabldzat Srolgdltotasok igényheverale hilosdddkent

Biilesode Soszoba Tdegen Pittimtorna  Jatszohaz Nydri !
nyelvi testvértibor
jatékok
Napraforgo - 11 fid 26 1o - 28 fo
Kucké BTN . . | -
Csicsergo 44 i - 24 1o 52 16 -
Bokréta - - - - -
Szazszorszép &2 fo - 45 fi - 17 10
Csodaorszig 87 16 - 43 15 - 15 [6
Meschiz - : 36 f8 = | -
Babdca 716 . = = ,
Manéeska 7 £6 - 3fs - .
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Gyermekvédelmi tevekenyseg az intezmenyben

A bilesGdében gondozott gyermekek szama: 453 fid

A bolesode tudomisa seenint:

- hitranyos helyzetii 8 1o

- halmozottan hatranyos helyzett 1 o
A bélesdde altal megitélt hatranyos helyzetd, halmozotian hatranyos helyzetii gyermekek
rendszeres gvermekvédelmi kedverményben részesiilnek. hatarozattal rendelkernek, even

statuszok megleterol,

A szilokkel valod kapesolattartas modja

- sz0l61 értekezlet

- syiildesoportos beszélgetés

- naponkénti talalkozas — informaciocsere — egyeni beszélgetés

- egveztetett talalkozo, fogadd ora

- irasos tajckoztato

- érdekkepviseleti forum

- honlap
A szilokkel vald kapesolattartas tapasztalatai
Az intézményben kiemelten foglalkoznak a kisgyermek csalidjdval, valamint a csaladdal valo
folyamatos kapesolattartassal és tdjckoztatdssal. Az elsd szilliériekezleten bemutatjuk a
bélesodét, a szakembereket és a szakmai programot.  Megvalasztasra kerilnek ax
¢rdekképviseleti forum kepviseldi.
Nagyon fontosnak tartjuk a naponkénti informécideserét. A kisgyermekneveldk részletesen
beszamolnak a gyermekek napi tirténéseirdl. Fontos szdmunkra, hogy a bélesodei cllatast
igénybe vevd csaladok olyan segitd partnernek érezzék a bilesddét, ahova bizalommal
fordulhatnak a 0-3 éves koru gyermekneveléssel, kapesolatos problémiikkal, ahol szeretettel
fogadjak ket ¢s biztonsagban tudhatjak gyermekeiket. Tireksziink arra, hogy minel jobban
megismerjitk a gvermeket ¢s csaladi kirnyezetét, felismerjik azokat a jelzéseket, tineteket,
melvek problémék hdtterében megjelennek. Célunk, hogy hatékony prevencidval, megfeleld
intézkedéssel megeldzzik a kialakult probléma silyosbodasat. Szikség esetén mas

szakemberhez iranyitjuk, akit bevonunk a megoldasba.

i~ g
e WL
whsnaias | vuadbat I
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21 rablgzat A 2022 85 pvben faposetalt gyermekvedelemmel kopreolatos problemad

| Probléma gT}:crmékszém
Eletviteli 4 |
Csaladi-kapesolati konfliktus 6

Béntalmazasra utalo jelek +

Elhanvagold sziillol magatartas -

Gyermcknevelési 10

Beilleszkedesi nehézség 3

Magatartaszavar, teljesitmenyzavar -

Lelki-mentalis -

BEgészsépiigyi veszelyeztetettsép =

Foglalkoztatassal kapesolatos -

Anyagi (megélheteési, lakhatassal dsszefliggd) 5

Fogvatékossag it

2022, évben kilonbdzd terleteket érintve tapasztaltak a bélesédék problémat 23 fi

gyvermeknel. Eldfordul, hogy egy kisgyermeknél tébb probléma egyittesen jelenik meg,

Egy védelembe vett gyermek van az intézményben. Neveléshe vett gyvermekek szima az év

folyaman 2 {6, csaladba fogadott gyermek 1 15,

Gvyermekkel kapesolatban, targvévben intézmeényiink részérdl nem tortént jelzés, felkérésre 6
oyvermekril készill jellemyés,

Intézményiink nem vett részt esetmegbeszélésen, és esetkonferencian sem a 2022-es évben,
Gvermekvédelmi tanacskozason | alkalommal vettiink réset,

A Pilos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Syolgilal megkeresésére a

kivetkezd javaslatokat tette intézménylink a tandcskozasok témajat illetleg:
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Orékbelogadas, neveldsziiloi halozat milkidése, veszélyeztetés, csalddon beliili erdszak
fajtai, felismerése témarol hallanank szivesen. Sor kerilhetne kézis esctelemzésre, jo
gyakorlatok ismertetésére.

A hatékonyabb egyiittmiikddés érdekében a személyes kapesolattartas igénye tovabbra
is fennall a bolesidel szakemberek részérdl. A bilesGdékben dolgozd szakemberek
pozitiv egyiittmitkodd kapesolatrol szamoltak be.

Valtozatlanul igényként jelentkezik a személyves talilkozds, kapesolat igénye, az
egyuttmiikdeés erdsitése a jelzdrendszen tagok kozott. A gyermekek ,,elotorténetenek™
jobb ismercte (informdacid dtadasa a jelzdrendszeri tagok kdzott). Intézmeénylitogatasok,

a kdlesonds megismerés, tovabbképzesck a kbzvetlen kapesolattartds érdekében.

A evermek helvzetének javitasa érdekében a kivetkezd Javaslarokat tettiik:

Személyes kapcsolatfelvétel (akar telefonos), jelzés, megkeresés a csaladgondozo
részérdl, meég mielitt a gyermek megkerdi a bolesodet beszoktatast. A védonoktol tébb
informaciot szeretnének megtudni a bolesddevezeldk a kisgyermekkel kapesolatban,

A bolesidébe jard kisgyermekek hatranyos helyzetének, veszeélyeztetettségeének
észleléseben, [eltarasdaban ¢s a segitésnyljtisban a bélesode szerepe elsodleges. A
preventiv  gyermekvédelmi munka fontos része, hogy felismerjék a bélesddei
szakemberek a kisgvermekeket érintd problémakat, keressék as okokat, scgitsenek,

illetve jelezzen a szakembemek,

Egyesitett Bolcsédei Intézmény Gyermekeiert Egyesulet mdkodese

Az Egyesitett Bolesddei Intézmény Gyermekeiért Egyesiilet 2006-ban alakult meg 12 fovel,

hitlesGdei szakemberek civil kezdeményezésére, A balesodel palyan toltétt éveink tapasztalatai,

valamint a gyermekek iranti elkdtelezettségiink hivta életre az egyesiilet letrchozasanak

pondolatat.

Az cpvesilet jelenlegi taglétszama 17 0,

Az Egvesiilet eéljai kivzott a kdvetkesdk szerepelnek:

a bélesédés koru gyerckek sokoldalu harmonikus fejlddésének eldsegitcse — a
bolestdek targyi fellételek javitasa

a bdlesode — csalad kapesolatanak erositése
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s nok munkaero-piaci helvzeténck javitasa — mindazon kezdeményezeések tamogatasa,
melyek a bileséde alapfunkeidja mellett of ellatisi formdk bevezetésével segiti a
csaladokat sziil61 szereplik erdsitésében, sz0l01 feladatok rexiliens megoldasaban.

o kulturdlis, hagyomanyored tevekenyséy

A celok azért fogalmazodottak meg, hogy a gyermekek bolesddei nevelése-gondozisa az
cgyvesiilet nyljtotta tamogatasok altal meg szineschbé, valtozatosabba valjon. Lgyrészt potolni
szeretnenk azokat a targyl eszkoziket, jatekokat, felszereléseket, amiket nem mindig sikeriil
beszereszni az Egvesitett Bilestdel Intézmeny rendelkezésére allo kiltségvetesebil. Masrésat

csaladtamogato szolgallatasokat bivtositunk a szil6k szdmira.

Napi munkank soran nagy létszamban taldlkozunk a kisgyvermekes csaladokkal. A varos het
bolesddejcben ez ¢ves szinten kdzel 500 16 gyermeket és csaladjaikat jelenti.

[smerjik azokat a problemakat, gondokat melyekkel a mai kisgvermekes sziilok kiizdenek,
nehézseget es nehézséget jelent szamukra gvermekiik neveléseben.

Segitséget kivanunk nytjlani a csaladoknak abban is, hogy a valtozd vilag koriillményeihez
jobban alkalmazkodni tudjanak. A sziilok réset tudjanak venni kiilonbdzd képzéseken
munkaeropiaci helvzetiik javitdsa érdekében. Esélvt kivanmunk adni a bdlcsddebe nem jard
hatranvos helyzetben €lo gyermekeknek is az epészsépges testl, ertelmi, erzelmi fejlodesik
kibontakozisa, seocializacioja érdekében, azzal, hogy bevonjuk ket a bilesddei életbe, vagy
szolgaltatasi forma igénybevélelébe, Ez dltal 15 csokkentent kivanjuk a gyvermekek kozitti
kiilénbségeket, szem ¢lott tartva a gyvermekek mindenck felett allo érdeket.

Ennck megvalositasat, kilénbizo szolgaltatasokat bevezetésével kivanjuk mikadtetni.
Kilénhizd gyvermekekhez, csaladokhoz kapesolddd programok, rendezvények timogatisa —
gyermeknap, babamuzsika, s6 — szoba kialakitdsa, babszinhdzi eléadds stb.

Keressiik azokal a lehetdségeket, amelyekkel a csaldd és bileside egyitimiikddése, ¢s
csaladtamogatd funkeidja boviilhet. lvan programokat kivantunk szervezni. melyben a csaldd
valamennyi tacia: overmek éx felnoti egyvardnt részt veher ilven volt az idei évben a
Cyvermeknap, Magyvar Néepmesék napja. Adventi késziilodés. Ezenkivil egvesiiletiink sikeresen
palvazott a Kulturalis, Oktatasi és Civil Bizottsag a 2022.évi Kulturalis és Civil Alap altal
meghirdetet! pilvizatara, egy rendezvenyt szerveziink a csalddok részére, ami 2023, tavaszin

fog megvaldsulni.

Egyesiiletiink munkdjahoz a szilok, valamint széles kirben a tdimogalok segitségét kivanjuk
bevonni. A szilok leheldségeikher meérten timogatjak egyvesiletiinket, tudjak ¢s fontosnak

tarjak azokat a programokat, ¢s  célkitlizéseket, melyeket a o
=y T
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gvermekeknek biztositani tudunk az alapfeladat ellatisa mellett. Egyesiiletiinket 4 {6 sziilo
tamogatta nagyobb dsszeggel.

Oromiinkre szolgalt, hogy ismét jogosultak lettiink az addé 1%-dra. Szilok, dolgozok
ajanlottak fel az addjuk 1%-at, a tdmogatas a bolesédei csoportszobik jatékeszkozeinek

bivitésere, berendezési targyak, szonyegek, fligednyok beszerzésére torditottuk.

Arculatformalas az intéezmenyben

Tajékortato fiizeteink atfogd bemutatast adnak az intézményeinkrdl, szolgaltatasokrol,
clérhetdségekral.

Szombathely MJV Onkormanvzata a Szombathelyi Egvesitett Bélesdei Intézmény sajit
honlappal rendelkezik mely megajult kiilsovel varja a kedves érdeklddd sziiloket:

* g bolesodeszombathely hu ezen az oldalon a 0-3 éves korti gyermekek csaladjait ¢s
minden bdlesdde rdnt érdeklodit szivesen latunk. Tt tajékozodhat mindenki az Ot
érdekld  témakdrdkben a bolesédék személyl és targyi feltételeirdl, a szakmai
munkankrol, programjainkrol, a korosztalyt érintd leggyakrabban eloforduld nevelési-
pondozasi kérdésekrol.

= Sajat facebook oldal:”™ Szombathelyvi Bolesadek™

*  [nstragram oldal: Szombathelyi Bélesddek

A kexddlapon lehet informalodni a szombathelyi bilesddékrdl, mini bolesodékrdl. A csaladok
képet kaphatnak a bolesddék szakmai programjairdl, szolgaltatasaikrol elérhetoségiikral.

A letéltés menll pont alatt talalhato a beszoktatas folvamata, hazirend, napirend. bidlesoden
beiratkozasokkal kapcsolatos  tudnivalok, mintagtlap, bélesoder  felvetehl  kérelem.
Informalodhatnak a kedves érdeklddék a boleside palyazatarol, téritési dij kalkulator
segitségével kiszamolhatjak egyénre szabottan a rajuk vonatkozd bilesoder téritési dijat
Ezenkiviil chat szolgaltatds is mikddik a honlapon, ahol a sziilok kérdezhetnek a bolesodekkel
kapesolatban.

Nagy hangsilyt fektettiink a honlap és a hivatalos facebook oldal bejegyzéscinck
frissitésére. Az aktuilis informaciokat mindkét feliileten megosztottuk, hogy  minel
hatékonyabban tudjuk informalni ¢s segiteni a csaladokat. A keérddives visszajelzesek ast
mutattak, hogy a sziilok igénylik e platformokon a tajékoztatist, szeretnének naprakész
informaciokkal rendelkezni az elérheto szolgaltatasokrol, programokral.

Az év soran folyamatosan tajékoztattuk a helyi sajtét, médiit a Szombathelyi Egyesitett

Balesodei Intézmenyben tortént jelentdsebb esemenyekrol.

)

Ty,

-
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Csaladbarat szolgaltatohely- Csaladbarat munkahely

A Csalidbarat Magyarorszag Kozpont a csaladok megerdsitését, a magyar tarsadalom
csaladbarat szemléletének elmelvitesét Gszténzo nonprofit kizhaszna gazdasagi tarsasag,

A Csalidbarat Hely tanisitd védjegy dltal a munkaerpiaci szereplikkel szdvetségre lépve
képviseli a csaladbarat értékeket.

A programba jelentkezé munkahelyeket a csaladbarit szempontok szervezeten beliili, mig a
szolgialtatd helyeket a csaladbarat szempontok szervezeten Kivilli mepgvalosulasa szerint
mindsitik. Egy szerveret mindket kategoriaban, munkahelvként és szolgaltato helvkent is
jelentkezhet.

Intézmeényiink rendszercsen palyaz a Csalddbarat védjegy elnyerésére. Utoljara 2021,
novembercben jelentkeztlink mindsitésre, amelyet a Csaladbarat Magyarorszag Kozpont
munkatirsa altal wvégzett auditok utan ismét elnyvertink, minden tagbélesdde mint
szolgaltatdhely és az intézmény, mint munkahely tekintetében.

2021. december 27-t6l a megnjult védjegyeket hasznaljuk, és tovabbra is szolgaljuk
csaladbarat intézkedéseinkkel a csaladokat, emellett timogatjuk a dolgozokat, hogy feladataikat

hatékonyan tudjak ellatni, és egyensalyvt alakitsanak ki a munka ¢s a maganélet tekintetcben.

A esaladbardt intézkedések az intézmény Esélyegyenliségi Tervében és a Nemek Szerinti

Eséhvegvenloségi Tervében is ragzitésre kertilnek.
Kapcsolatok

A Szombathelyi Egyesitett Bdlesddel Intézmeény folyamatos kapcesolatot tart a varos tdbb
intézmenyevel 1s. Ezen kapesolatok folyamatos fenntartasat jogszabalyi elGirasok hatarozzak
meg. Hozzdgjarulnak ax intézmeény ziokkenOmentes miikddéshez, wvalamint a gyermekkel

kapesolatban felmerdld feladatok és problémik szakszeri és jogszerii megoldasihoz.

Egvilttmilkidés és Kapesolattartis:
= Magyar Védonok Egyesiiletének Szombathelyi Szerverete
» Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont ¢s Gyermeljoléti Szolgilat
=  (salidok Atmeneti Otthona
= Szombathelyi Egészsegiigyi es Kulturdlis GESZ
*  Fogyatékkal E16 és Hajléktalanokat Ellato Kézhaszni Nonprofit Kit.
»  Szombathely MIV Onkorményzata

i
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»  Magvar Bolesadek Egvesiilete

*  Kulturalis és Innovacios Minisztérium

= Magyar Bolestdek Egyesiilete szakmai modszertani szerveret

= Was Virmegyel Kormanyhivatal

*  Vas Varmegyel Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv

= Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal

*  Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Szombathelyi Tagintézmeénye

Felelos: intézmenyvezetd

= RKapcsolattartas, egyittmikodeés a kirzeti kepviseldkkel
Felelds: intézmeényvezetd

hilestdeveretak

» PTE-ETK Szombathely

Felelds: intezményvezeto

*» PTE-SZESZI, Szombathely

Felelds: intézményvezetd helyettes

= WMSZC Oladi Technikum, Szombathely
Felelds: szaktanacsado

»  Pdlos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont Gyermekjoléti Szolgalat
Felelos: intézmeényvezetd helyettes, gyermekveédelmi referens

»  Kapesolattartas a Csaladbarat Magyarorszag Kozpont munkatarsaival

Felelds: int¢zményvezetd, intézmeényvezetd helyettes

=  Kapesolattartas Vas Varmegyei Pedagogiai  Szakszolgalat Megyel  Szakertd
Bizottsagdval a scriilt gyermekek napkdzbeni ellatasa, korai fejlesztése kapesan.

Felelos: intézményvezetd, gyogypedagogus

» Kapcsolattartas a Pedagogiai Szakszolgalattal az eltéré fejlodésmenetil gyermekek
napkézbeni ellatasa, korai fejlesztése kapesan,

Felelos: intézményvezetd, gyogypedagogus

= Kapesolattartas, egyittmikddes a kirzeti kepviselokkel
Felelos: intézmenyvezeto

hilesodevezetik
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*  Palos Kdroly Szocidlis Szolgiltatd Kospont Gyermekjoléti Szolgalatial szakmakozi
megbeszelésén vald részvétel

Felelds: intézményvezetd helyettes, gyermekvedelmi referens

»  Kapcsolattartas a Hétszinvirdg, Kérési Ovoda, Baritsdg Ovoda, Mocorgd Ovoda,
Dondszy Magda Ovoda, Szlircsapd Ovoda és Pipitér Ovodaval

Felelds: bolesadevesettk
Eselyegyenlosegi Beszamolo a 2022. évrdl

A 2003, CXXV, thrvény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyvenloség eldmozditisirdl
rendelkezik az egyenld bandsmdad kdvetelményének biztositasardl, arrdl, hogy az egvenlo
banasmod kivetelménye megsértésének kovetkezményeit orvosolni kell, valamint arrél, hogy
a munkaltatd eljarasaval kapcsolatos wvita csctén a munkaltatonak kell bizonyitania, hogy

eljirdsa az egyenlo bandasmod kdvetelmenyét nem sértette.

Az Egyenld bandasmodrol es az esélyegyenliség eldmozditiasaral sx010 2003, évi CXXV.
torveny 37.8-a cldirja a telepiilési dnkorminyzatok szamara a hatrdnyos helyzetll csoportok

¢letkdriilményeinek javitasat szolgalo helvi esélvegyenldsépi program clkészitését,

A Helyi Esélyegyenldségi Programhoz (HEP) kapesoladik a Szombathelyr Egyesitett

Bilesddel Intézmeény Esélyvegvenliiségi terve.

Az Esélyegyvenloségi Terv — a Szombathelyi Egyesitett Bélesodei Intézmény vezetdje, mint
munkaltatd, masrészrol a  Kozalkalmazotti Tanacs wvalasztott  clndke, wvalamint az

gsélvegyvenliseégl referens kizatt [étrejétt megallapodas alapjan készilt.

Az Intézményl Esélvegyenldségi tervnek alapvetd célja, hogy biztositsa az intézményen beliil
a szegregaciomentességet €s ax egyenlod bianasmad elvének teljes kirl érvényesiilését. Fren
beliil alapvetd, hogy az intézmény biztositsa a szolgaltatiasaihoz valo egyvenld hozzaférest, de

helyezzen hangsulyt az csélyteremtcésre.

A beszamoldé a munkaltaté valamennvi dolgozojara kiterjed fuggetleniil az alkalmazis
jellegetdl és a munkaidotél, A munkaltato az egyvenld banasmod elveinek tiszteletben tartasa

mellett a foglalkoztatis soran figyelemmel volt a hatranyos megkiillonboztetés elkeriilésére.

2023, januar 3 1-ig sritkséges voll kidolgozni intézményenkeént a helyi Nemek szerinti

'~:;j."'l.['ll ; =":i-."‘-'-:'-‘:‘)l
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Esélyegyenldségi Terver, amely az 1997, évi XV. trvénnyel kihirdetett Helyi Onkormanyzatok
Europai Chartaja értelmeben a Horizont Europe ajanlasai szerint keriilt elkészitésre. Az ehhez

sziikséges adatok 6sszegylijtésre és feldolgozasra keriiltek. A Nemek Szerinti Esélvegyenliségi

Terv szorosan illeszkedik az Intczményi Esélyegyenléségi terv célkitlizéscihez, nagy hangsilyt
fektetve a nemcek kizti egyenl6tlenseg kikiiszibolésére a foglalkoztatds, munkavégzés és

munkaerdtoborzas szintjén,

Az eselyegyenldsegi celok megvaldsitdsa a munkavallaldkra vonatkozoan

¢ Az egyes munkakorok betdltésekor megfogalmazott hirdetménvekben betartottuk az
egyenld bandsmodra és az esélyegyenldség eldsegitésére vonatkozd szabalvokat, A
kiilonbézd munkateriileteket konkrétan meghataroztuk (pl.: kisgvermekneveld, szakdces,
konyhalany, bilestdei dajka sth.)

e Talyakezdd fiatalok munkiba dllasanak scgitése — gyakornoki idé alatt figyelemmel
kisérese, értékelése, mentoralasa kiemelt figyvelmet kapott. Mentori potiékban részesiilt
8 i

e A képzési programokhoz valo egyenld hozzaférést ebben az évben is biztositottuk.

¢ A szakdolgozok fGiskolai végzeliségének megszerzése kiemelt szerepet kapott, ennek
megszerzesenek taimogatdsara a tavolléti dij a tanulmanyi szerzédésben rogzitettek
alapjan tortent. Jelenleg 6 16 munkavdllalo rendelkezik tamdmdnyi szerzddéssel.

e Gyakornokok mindsité vizspgajat figyelemmel kisértik, segitettik. Idedlis
vizsgakorilmeények megleremtésére torekedtiink.

* Mindsitdvizsgara valo felkészités, portfoliok, dokumentumok kézds atnézése, javitisa,
tervek dtheszélése minden mindsitd eljarasban résztvevd dolgozo esetében megtdrtént.

* A Napraforgd BilesGdében kialakitott szakmai kdnyvtar igénybevétele ingyenesen
rendelkezesre all a tovabb tanulok, képzéshen részivevik, valamint az érdekléddk
egyent dnkeépzes szamara. Konyvtarunkban a sajat szakmai folyoiratainkon kiviil a tars
szakmak folyoiratai, idoszakos kiadvinyai is megtalalhatok czzel is segitve masok
munkdjinak megismerését, sajat munkidnk mindségi fejlesztésének Ssztonzése céljabal,

¢ A Péesi Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi Kara szamdra terepintézményként
gyakorlati terepet biztositott a Napralorgd Bileside,

¢ A Szombathelyi Szolgiltatasi Szakképzési Centrum Oladi Technikuma, valamint a
PTE SZESZI csecsemd €s kisgyermekneveld szakos, valamint egyéb cgészségligyi

o =
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szakképzésben résztvevd kozépiskolai és felndttképzéshen résztvevd tanuldknak
hiztositott az intézmeny Csodaorszig, Napraforgd, Szizszorszép Bilesodeje gyakorlati
helyszint,

A szakdolgozok lelki egiseségének timogalisdara és zenel képzettségik fokozasa
érdekében a Csiribiri korus heti rendszeresscggel tart probakat.  Koruslérszam: 23 fo
3 fi doleozo kiemelkedd munkdidért elismeréshen részesiilt o Bdlesadék Napja
alkalmabol 2022 aprilis 21-én.

Az ¢v folvaman két alkalommal, tavasszal ¢s év vépén cafetéria juttatast kapott az
intézmeény minden dolgozoja.

A nvugdijba vonuld kollégak szamara biztositottuk az dtmenet megkonnyiteset,
felmentési idot, jubileumni jutalmat.

A csalddos munkavillalok szimara tovabbra is biztositva volt a gyermekdpolast tappenz
¢s a munkarend igény szerinti vallozlatisa.

A kisgvermekeét egyedill neveld sellik szamdra szintén biztositva volt a rugalmas
munkaidd beosztas,

Ebben az évben is hiztositotta az intézmény a munkaltatdi kdleson, illetve a fizetési
elileg 1génybevétel ét.

A kedvezményes dolgozoi étkezést egyre tobben vették igénybe az év soran,

Bejard dolgozoink részere a Mt.153§ (1) pontja alapjan a munkaiba jarassal kapesolatos
utazdsi koltségeket megtérityiik. Jelenleg 23 6 dolgozd jogosult az wiazdsi kiliség 86%%-
dnak igénvhevételére 7 [0 dolgozinak a gépkocsi haszadlataval kapesolatos koliséget
téritfiik, o tomegkozlekedést hasznalo doleozoinkra a 2021, évben a 582/2020. (X1, 15,)

Korm. rendelet a veszélvhelyzet ideje alatt biztositort utazisi kedvesménvekrdl

Jogszahalyi  vialtozdsa  vonatkozik, igy  ingvenesen utazhattak a dolgozok a

thmeskislekeddési eszkizokin (2022.06,15-1),

Dolgozdink szamara moshato €s eldobhatéd maszkokat, egyszer hasznalatos kesstyiket
biztositunk a fertozések megelizése érdekében. Fokozott figyvelmet forditunk a
fertotlenitoszerek  (felliletfertdtlenitok,  kéefertdtlenitidk,  fertdtlenité hatasa
tisztitoszerck) beszerzescre, ezzel is megteremtve a  biztonsagos munkavégzés
feltételeit.

A munkaltato figyelembe vette a dolgozo kéréset a munkarendjének valtoztatasanal,
{(peldaul miiszakesere esetén) a tobbi dolgozoval egvenld aranvban, ugy, hogy kizvetlen

munkatiarsal érdekel nem seriltek,



»

tombathelyi EB|l eves beszamoloja 2022. | . oldal 82

A dolgozd pyermeke ingyenesen joposult a bélesédei szolgaltatdsok (babamuesika,
pittomtorna, nyan testvértabor) igénybevételére,

Munkaltatoi kéleson, fizetéseldleg felvételének lehetGsége biztositolt a dolgozok
részere.

Kézeli hozzatartozo haldla esetén (fér], élettars, szuld, gyvermek, lestvér) a dolgozo
egyvszen temetést segélyben részesil, Az intézmeny dolgozoi kizil 6 [0 részesilt a
Jutiatasban a 2022-¢x évhen.

Hozzatartozd haldla esetén a munkdltato biztositota a jogszabalyban eloirt napokat.

A munkavallalot érintd varatlan negativ esemény, (példaul tiizkar) esetén, amennyiben
a kar dsszege meghaladja a 100 000 Fr-ot, a hatarozatlan idejlii munkaszerzodeéssel
rendelkezé munkavallalo az intézményvezetd ddntése alapjan egyszen jultatishan
részesiilhet, amelvnek Gsszege flige a kar mérteketdal,

2022-ben 4 16 részesiilt a Munkaltatd altal adott szocialis juttatasban.

A kisgyvermekét egvediil neveld szilé tamogatasa érdekében a lehetisézek
figvelembevételével biztositja a gyermek nevelésének, pondozasanak megfeleld
munkaidd beosztist,

Az intézmény lehetdséget nyujt a dolgozok és csaladjuk szamara a Telenor
mobilszolgaltatonal kedvesmeényes telefoneldfizetés igénybevételére, csaladonkent 5 £6
reszere.

Evente 5 fo dolgozot kiemelkedd munkajaért clismerésre/ kitiintetésre terjeszt be a
munkaltato. (Bélesodek Wapja, Palos Karoly Dij, Miniszteri Dicséret ...)

Az intézményben dolgozok gyvermekel didkmunkat végezhettek a nyin  sziinet
meghatdrozott idejében, szdmunkra a jogszabalyban meghatirozott juttatasokat
biztositottuk.

A dolgozdk lehetiséget kapnak a palydzatokban vald hivatalos kizremiikodésben, a
projektek altal biztositott szakmai tevékenységek szervezésében, lebonyolitasaban.

A tobbletfeladatok elvégzéséért, valamint az elhivatott, magas szinvonald munkacrt a
2022-ex évben a kiemelkedd munkavégzésért dszidnzési keretbdl részesilt 117 fo
dolgozo.

Az intézményben dolgozd pedagdgusok, gyogypedagdgusok, szocidlis munkasok,
konduktor tandcsadasa csaladsegitd funkciot toltottek be,

Az intézmeény tulajdonaban 1évo gépkocsikat a jogszabalyban loglaltak szerint téritcs

ellenében az intézmeény dolgozdi igénybe vehették.
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Selejtezes clott, a sclejtezendd, de hasznalhatd eszkizok megvisarlisdnal a dolgozok
elsobbséget élveztek.

Ebben az évben is biztositva voltak a specialis munkaeszkozok, felszerelések: balkezes
ollo, bal kezes hamozo, a HACCP eloirasainak mepfeleld eszkozik, felszerelések és
bltorzatok.

Kiemelt figvelmet forditottunk a munkakdériilménvek javitasara:  mindségi
munkacszkozik, tiszta — korszerl munkateriilet biztositasa, j0] szervezett munkarend,
teladat- ¢s hataskérok pontositasa, pihendidd, regenerdlodas lehetdsége, pihendterek
kialakitisa minden bélesodében.

Ot bilesddében all rendelkezésre tornaszoba, amelyet a béleséidés gyermekeken kiviil a
dolgozok is igénybe vehetnek,

Az tgyviteli dolgozok szamara a szem védelme érdekében mindsépi szamitogépek,
LCD monitorok, valamint a 4 oran tali monitor hasznalat esetén  dioptrias/
vedoszemiiveg biztositva voll.

Munkakoronként az eldirt védd-munkaruhit, védofelszerelést biztositottuk, A konyhai
dolgozdk és a szakmunkasok szamdara naponta dsvanyviz (szénsavas/mentes), mas
munkakdrokben dolgozoknak az idéjarastol fiigeden (nvari melegben) biztositottuk a
folyadekpdtlast. A rendkivili idijaras (hiség) esetén eldirt pihendidd biztositva volt a
munkavallalok szaméra,

A munkavédelmi oktatast szakképrett oktatd végezte.

A 2022-ex évhen is biztositottunk wumkaritha vasearldsdt,

A dolgozok egészsegi allapotat a foglalkoztatis egészségiigyi orvos ebben az évben is
egy alkalommal, illetve sziikség szerint vizsgalta feliil.

A dolgozok egészségének megirzésének érdekében az intézmeény az Gszi 1ddszakban
ingvenes influenza elleni védooltas lehetdséget biztositotta a fokozott fertdzésveszely
miatt. 6 fa élr a lehetdséooel

A kiillonbdzo szirovizsgalatokon valo részvétel biztositva volt a dolgozok szamara.

A bdlesodeben rendelkezésre alld egészségiigyt felszereléseket minden munkavallalo
igenybe wvehette; vérnvomasmerd, so-szoba, tornaszoba, levepdtisztité parologtato
hasynalata,

Gyogyszervasiarlasra minden bdlesdde jogosult volt, ennek Osszege a hdleside
nagysagatd] Higgoen valtozott.

Jog tanacsadas ingvenesen volt igénybe vehetd az év soran.
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Virandossdg esetén a munkavillalot a 18, héttol munkaidékedvezmeény illeti meg, a
munkahelyen eltéltot idonapi 6 ora.

2022-ben 1s biztositottuk a ,+ 1 nap szabadsig™ -ot a véradasért, Vcradas eseten egy
szabadnapot biztosit ax intézmeény a verado szamara.

Bilestdéink  gvermekcsoportonként egy-egy  laptoppal rendelkeznek a  digitilis
dokumentacid vezetéséhez, valamint a bélesdédevezetok szamaira is biztositottak a
laptopok az online kapcsolattartas, esetleges Home Officeban torténd munkavégzés
esetére. Minden bilesGdében rendelkezésre all a veretékes internet halozat, a
gyermekek szamara Wil mentes kimyerzel biztositdsanak érdckeben.

Mindharom fozikonyha ipar botmixerrel, gozsiitdkkel rendelkezik az ételek magas
mindsegll elkészitésének érdekeben.

Fontosnak tartjuk, hogy munkatirsaink tisztaban legyvenck azokkal a kedvezmeényekkel
¢s  lchetoscgekkel, csaladbarat  intézkedésekkel, amelyet ax  intézmény
munkakériilményeik javitdsara és esélyegyenliségik javitdsinak érdekében hozott
létre. Tajékoztatasul szorolapot készitettiink, amelyet papiralapon ¢és digitalis formaban

is a dolgozok szamara kikaldtink, az (4 dolgozokat is informaljuk.

Az esélyegyenidsegi celok megvalosulasa az ellatottakra vonatkozoan

A bilcside és mini béleside a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, seakszerlt nevelésél/gondozasat biztositja. Ha a gyermek a 3. életevét
betiltitte, de testi vagy szcllemi fojlettsége szintje alapjan még nem érett az dvoda
nevelésre, a 4. ¢vénck betdltését kivetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato
bélesddében.

A bdlesddei cllatas keretében a kizoktatasi torvény szerinti szakértdil és rehalitacios
bizottsdg szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermeknek hatéves kordig biztositja a
napkdzbeni ellatast. 2020, 08 [7-t6] kondukiort alkalmaz az intézmény, 2021
szeptember [-tdl | {0 gyogypedagogust alkalmaz az intézmény.

27 esethen tartént a sziild kérésére tandesadds a kondukior és a gyogypedagaigus altal.
A pyermekek felvételekor eldnyt élveznek a halmozottan hitrinyos helyzetil, a sajatos
nevelési igényl, tartds betegségben szenvedd, gyvermeket egyediil nevelok, a 3 vagy
tobb gyvermekes csaladok gyermekei. Erven kivil a védond, hazi gyermekorvos, a

csaladsegitd és gyermelgoléti szolgalat altal javasolt gyermekek.
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o Azintézmény 8§ fo hatrdnyos helvzeiii és 1 i halmozottan hairdnyos helvzetii gyermelket,
valamint 13 {0 sajdfos nevelési igényii gvermer elldtdsdt biztositotta a 2022-es év
Jolyamdn.

o Orvermekvédelmi referens meghizasaval, a kiilso és belso jelzérendszer, a szakmakdzi
kapesolatok miikddtetésével a hitranyban 1évé gyermekek kiemelt figyvelmet kaptak,

s A hilesiode killinbizd szolgaltatasok bevezetésével is segiti a csaladokat, Ingvenesen
igénybe vehetd szolgaltatas a s6 - szoba hasendlat 6 bilesGdében. tormaszoba hassndlat
¢s konduktor altal vezetett Péttém torna szolgaltatas 5 bolesidében. Diffizetés elienében
fgénvhe vehetd | bolesddében jatszohdz, 3 bolesodében nvari tabor — bolesddébe jearo

gvermekeknek és tesivéreilmek 3 éves korig.

A Szombathelyi EBl Kozponti Elelmezése

Az élelmezés csoport fo feladata a bilesddel gondozottak réssére négysyen étkesés - reggeli,
tizorai, ebeéd, uzsonna - illetve az alkalmazottak szamara cpvszeri ¢tkezés - chéd - biztositasa,
a Mim Bolesodéket 1génybe vevok élelmezése. Benyujtott kérelem alapjan a szlinidoben, a
raszoruldy kisgyermekek részéve egyszeri meleg ebéd adasa, melyet dtadas-atvételi papirral
vchetnek at a  sziilok., Szakorvosi igasolis  ellenében  kilonbiozs  taplalékallergiak,
anyagcserebetegsegek diétajat biztositja. 2020.09.01-t6] biztositjuk lebetegedés csetén az
aznapi gondozotti ebed elvitelet, mivel elvitel esetén is mepvalosul a szolpaltatasnyvajtas, czért
azl figyelembe lehet venni az étkerstetést napoknal. (1. sz, melléklet)

Az clelmezesi csoport feladatait 2 16 Ligja el, 1 6 dietetikus, 1 o élelmezésvezetd

Ellatasi rendszeriink:
- Beszerzes
- Tarolas
- Frelkészités

- Etkeztetés
A Kizponti élelmezés az alabbiak szerint épiil fel:

- Elelmezési Csoport a szimviteli,

- A fedkonyhiak felelds swakacsndi latjak el a raktarkezelési teenddket.



| vyl EB eves beszamoloja 2 022 | aldal 86

- Konyhdk a nyersanyag - kiszabati iv kiirasai alapjan foznek és adagolnak az ¢tkezéshen

részivevoknek.

2022, évben harom fozdkonyha és négy talalokonyha tizemelt.

Fozokonyhak: Mapraforpgo Bolesade
Csodaorszag Bolesade
Bokreta Bilcsdde

Tilalokonyhak: Kuckd Bolesade

Csicsergd Bilesdde
Szazszorszep Bolesode

Meschaz Bolestde

A bilesidei fozikonyhik feladatkiire:

az cgyes szallitoktol a megrendelt ¢lelmi anyagok. ¢élelmiszerek /tejipari.
siitoipari, husipari termeékek! atvétele

az aruk eredetenek, szavatossagi ¢s-, a kiszallitasi idejének ellendrzése

az alapanyagok mennyiségi €s minoségi kontrolljanak elvégzése

a nyersanyay - kiszabati ivek alapjan az ételek elkészitése

cloirasnak megteleldoen az  elkészitett  ctelek  készentartdsa, elosztasa,
kiadagolasa

a HACCP rendszerben megkdvetelt nyomtatvianyok weeetdse, higiéniatl
eldirasok betartasa

az etelmintira vonatkozo szabdlyok betartasa

az €lelmeresi csoport dltal megrendell aruk atvétele mindscégl és mennyiségi
szempontoknak megflelelden.

a minoség megdrzési ido cllendrzeése. a szallitmanyok sertetlenségének,
megfelelosséeénck figyelése

az aruk nvomon kévethetoségének hiztositasa

a bolesédel konyhakra kiadagolt élelmi anyagok szabdlyoknak megfelelo
tarolasa, elszallittatdsa az ételszallitd gépjarmin a megfeleld telephelyre

az élelmiszerek szabalyos HACCP eléirdsnak megfeleld tarolasa

adagolaskor, talalaskor a higiéniai szabalyok betartasa, ételminta kezelcse

kapesolattartas a beszallitokkal — —
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- Elelmiszer beszerzési szerz6dés alapjan, a megrendelt druk atvétele Adltosaly,

mindscég, mennyiség/

- aleltarozas feltcteleinek biztositasa

- a keletkezett etelhulladék eldirasoknak megfelelo tarolasa, kezelése, nyomon

kivetése

A fozdkonyhalk, tilalokonyhak ellentrzése a munkaterv alapjan:

22 rdblozat Fézd és rlaldkonehak ellendrzése o 2022-e5 évhen

L. félév
Megnevez | januir februar mdrcius aprilis majus junius
és
HACCP
feltlvizsgalata,
Bellovics Eva
o i G belsoellendr altal
Etelkészites, Bl
| R Etelkeszités,
. készétel i
- Eves mindsége keszétel
= HACCP iR minosége, CCP,
& ; CCP, i
-] oktatas, hémerd homeérok
= , omerok S BEETy
: mely g Diétas kalibrildsa,
Bl Nyomon- iy . kalibralasa, . i ; o
‘T R irasbeli : : etelkészites elelmiszer
& kivvetes e ¢lelmiszer G 2 U g
4 visszakeér- ; ;o felugyelete biztonsagi- €s
S . biztonsagi-, W o
= dezessel e higienia elGirasok
= ; ¢s higiénia ;
s zarult iy betartasa
o eldirasok Hatdsacs
hetartasa e &l .
ellendrzés a Vas
Megzyel
Kormanyhivatal
altal
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RGN kéres biztonsig S e 5
= ¢s higicnia F higiénia eldirasok
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cléirasok i G betartasa
: Ellendrzés
hetartasa
Etelkészités
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Az flelmezési esoport tovabbi munkija:

Az ¢lelmezés a komplex EcoStat élelmezési programot hasznalja. Raktarkezelés, Elelmezési
kiszabasok, adagszamok nyvomon kivetése, élelmezési nyersanvag leltarok elkészitéséhez is.
2022, 07.01-tol a létszam jelentés az EcoStat Ebédjegy moduljaban tortémik, valamint a

Gondozist is ott vezetik a tagbdlesidek.

- tételes anyagnyilvantartas, ériékkinyvelés, elszamolas

- az Llclmiszer beszerzési palyazaton nyert beszallitok szerzédéses drainak
tigvelése, ellendrzése

- energia- és tapanvagszamitas elveégzese az EcoStat Flelmezési program
segitségével, evek étkezéseként torténd feltiintetése koresoportonkeént az étlapon

- élelmisrerekben, élelekben eléforduld allergének étlapon valé megjelenitése
ctkezésenkeént

- a Gazdasagi Hivatal felé havonta a nversanvag normak szerinti felhasznalas
jelentése

- syilkseg szerint honapon belil felhasznalis szamoldsa

- a konyhak altal forott adagszamokrol, negvedévente jelentés keészitése a
Gazdasagi Hivatal fele

- havonta létszamjelentés végzeése a Szombathelyi EBI vezetoje részere

- Gazdasagpi vezetd kéréscre kalkulaciok készitése a kiltségveteshez

- evvepi teljes kord leltar készitese, kidrickelése

- recepturak  kidolgozasa, étlaptervezés, arurendeles, étrendek Osszesitése,
dsszehangoldsa, valtozatossagi mutato szamolasa

- fokozott  figyelem forditisa annak  tekintetében, hogy a  bdlesidei
kisgyermekeknel a fejlodd szervezetnek megfeleld energia-, és tapanyag
igények, wvalamint a szakorvos altal igazoll diétas igénvek legnagyobb

szakértelemmel kielégitésére keriiljenek
=

i

y
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- 2015, janudr 1-t6] hatalyba 1épd 372014, (1V. 300) EMMI rendelet betartasa,
betartatasa

- az Elelmiszer beszerzes kiirasahoz sziikséges anvagok elkészitése
Elelmiszer beszerzési eljiris:

2022, évben meghirdetésre keriiltek a 2023. évre 52016 Elelmiszer beszerzési kiirasok az aldbbi
termekesoportokra;

= Konzerv és tiszertermekek

»  Szirazaru termékek

= Zdldség ¢s gylimdles termékek

= Mirelit termeékek

*  Baromfihos

=  Tikehis

= Hentesaruk, felvagottak

= Tojas

= Sitdipari termekek

= Tej és tejtermekek

Intézményiink Elelmiszer beszerzési cljarast inditott. Elokészitési munkaiban részt vettiink,
keszitettiink a varhato kéltségek alakulasarol.
A pdalvazatot elnyerd beszallitok:
- Konzerv és [szertermekek: EC Kereskedelmi és Villalkoziasi Kit,
- Szarazaru termékel: EC. Kereskedelmi és Viallalkozdsi KL
- Zildsép és gylimélestermékelk: FODOR. és Tarsa Bt.
- Mirelit termékek: [Halker Kit.
- Tej és tejtermekek: Halker Kit.
- Tékehis: Halker Kit,
- Hentesaruk, felvagotlak: Halker K.
- Tojas: 2022.01.01-2022.04.30.: Halker K{i.
- Tojas: 2022.05.01-2022.12.31.: Godd Diniel dstermeld
- Baromfihts: Halker KAt.
- Siitdipari termékek: FERROSUT Siitd- és Edesipari Kft.
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A gazdasagi helyzeire vald tekinteite! (elfizodd  haborts  helyzet, mindenre  kiterjedd
élelmiszerdrak kiugro emelkedése, a villamos energia éx gdzenergia 16bbszoras dremelkedése,
allandosuld alapanvaghiany). tabb beszdallitonk is |, vis maior " helvzetre hivatkozva, év kizhen

Jelezte, hogy nem tudiak tartani az eldzetesen. 2021, dszén kiirt palvazathan megadolt araikat.

Soron kiviil darat emelt:
o 2022 majus 04-t6] Halker K ft. (tokehus, baromfihis, hentesaru, tej és tejtermekek, tojas
tekintetében)
A tojas aranak nagymértékd megemelése miall (nettd 36 Ft/db-rol, nettd 75 Ft/db-ra
emelte volna a Halker Kft.), évkdzben beszallitot (Godo Daniel, dstermelo) kellett
valtanunk.
o 2022, szeptember 12-tal EC Kft. (szarazaru, konzerv és fliszertermékek tekintetében)

o 2022, szeptember 12-t8] Godo Daniel, dstermelo (tojas tekintetében)

Elelmezési norma alakuldsa:

2022, fanuar O — auguszius 31, gz élelmezési norma alakuldsa:
¢  Gondozolt gyermek eseteén (negyszeri étkeres) 407,- Ft
o  Mini bilesidében (gvermek, négyszeri étkezés) 407 Ft
e Szinidel, raszoruld, vendéggyermek ebéd 217.-Ft

¢ Alkalmarotti ebéd 323-Ft

2022, szeptember O1-tdl tdrtént epy 10% -08 normacmelés, melynek jogosultsiga az éves

inflacio folvamatos névekedésén, valamint az élelmiszerarak drasztikus emelkedésén alapult.

2022, szepiember (M -december 31 kizitt az alabbiak szerint alakult a norma;
« Condozott gvermek esetén (négyszeri étkezés) 448 - Ft
# Mini bilcsGdében (gvermek, népvszeri étkezes)  448.- Ft
e Szlinidei, raszorulo, vendéggyvermek ebéd 239.- Ft

¢  Alkalmazotti ched 355.- Ft

Keépzések, eloadiasok
2022-ben minden hénapban részt vettiink egy, az OGYEI és KOZSZOV altal online szervezett

elGadassorozaton. Nagyon sok kizétkeztetéshez kapesolodd téma érintve kerdilt. (Etelfertézés,

» B

g
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ételmérgerés, élelmiszermaradék és- hulladék témakore, munkabalesetek., munkavédelem,
REL, fenntarthatdsag, gardasdg lehetdségek, bolesodern étkeztetés)

2022, oktober 24-16] november 6-ig lartd  iddszakban az  Oktatasi Hivatal altal
szervezett , DiabMentor - szakmai tovabbliépzés pedacoousoknak a cukorbeteg overckek
tdmogatasdért " cimil online képzést sikeresen elvégeztiik.

2022. decemberében az Orszigos Gyogyszerészeti és Flelmezés-egészségiigyi Intézet dltal
szervezett, a kovetkestetésre vonatkozo taplalkozds-egeszségiigyi eldirdsokrdl szolo 372014,
(IV. 30.) EMMI rendelet 16. § (7) bekezdéscben meghatarozott téli online tovabbképzésen is
részt vettiink, A hatosagi cllendrzésckrol, azok jelentGsceciral, a kiilonféle alapanyagok
felhasznalasanak lehetdségeird], az Onellendrzésrdl, egyveéb jogi hatterekrd] €s a gyakorlati

tapasztalatokral hallgattunk eloadasokat.

Adagszamok alakulasa a 2022-es évben

23, bablagat A fdrdkonyhok altal kdsaitett adagsaamak o 2022-e5 evben

Biilesodék, Jitseohiz Nyiri Tabor Alkalmazott, Sziinidei
minibélesidék vendégebéd riaszoruld
-gondozott
79 303 2164 adag 290 adag 11192 |54
~2164 adag | 23 adag adag
Cisszesen: 93 703 adag

Fézdkonyhainkban Gsszesen 93 703 adag étel készilt el az év folyvaman. Dolgozdink szivesen
veszik  dgénybe  a  kedvezményes  alkalmazotti  étkezést  honaprol  honapra.
A gondozottak szamara dictas ¢teleket is biztositunk, amelybdl 3343 adag keriilt elkészitesre a

fozékonyvhakban.
A szinidei raszoruld étkezést két bolesOde fézokonyhaja biztositotta, a Csodaorszag és a
napraforgd Bilestde. Osszesen 154 adag étel keriilt elkészitésre a nyari és téli sziinet idején, de

minddssze 47 adag ételt vettek at az elozetesen jelzett igényekkel ellentétben.
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Kozponti Mosoda és Varroda mukodese

A Bardtsag ati Bokréta Bolestdében mikadik az Intézmény Kozponti Mosoddja és varrodaja,
amely az Osszes bolesode szamdra végei a szennyes ruha mosasat és ezen kiviil meég bérmosist
is végez az Egészségligyi Alapellato szamara.

2022-ben a taghilesddék részére 9652 Kg-ot, bérben pedig 1155 kg ruhit mostak. Ez
isszesen 10,807 kg textilia volt.

A bolesddékbil egy héten kétszer: héttin és csitortokin érkezik a szennyes ruha, ckkor
szallitjak a tiszta ruhat 1s vissza,

Két [0 dolgozdja van a mosodanak, akik napi 8 oraban dolgoznak.

Varrodankban | f6 varrond dolgozik, aki a javitasok mellett a bélesddékben haszndlatos
textiliak, pelenka, eldke, asztalteritd, figgdny, agynemd, kétény varrasat végzi.
Kreativitisaval aktivan bekapcsolodik a bolesodel csoportszobik ¢s kiszolgalohelyisépek
diszitésébe. A tagbilesddék szamdara puhasarkokba seivacsokat ¢s hozza parnakat, jaték
habaruhdkal, zschestiaroldkat varrt.

2022-ben feldolgozott méterdruk:

- 20 fim kétoldali frottir textilanvagbol késziil 300 db eloke, 16 db flirdokesstyi.
- 122,1 fm kevertszalas anyaghal 166 db asztalterito

- 1,50 fm anyagbdl 2 db kotény kesziilt a fozdkonyhakra.

- 490 fm viszonanyaghal 3 db zsebestarolo

- 4 Im viszon anyaghol 42 db tarisenya készilt.

- 6.60 fin sotetito anyaghol 3 db fligedny

- 17 fm anyaghbol 4 db fliggdny

- 12 fm butorszévetbél 8 db szivacshuzat, 26 db parnahuzat
- Wellsoft takard anvag almazdld: 51,3 m-bol 96 db

- Wellsoft takard anvag rozsaszin: 55 m-bil 104 db

- Wellsoft takard anvag kek: 21m-bol 40 db
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Gazdasagi Hivatal feladatai a 2022. -évben

Az Intézmeny Gazdasagi Hivatala érvenyes kormanyrendeletek alapjan, a helyt dnkormanyzati
rendelkezések értelmeben, elkésziti a kolts¢gvetést, majd az elfogadott kiltségveteés és evkizi

madositasok Hgyelembevételével ellatja a pénzligyi ¢s gazdasagi feladatokat.

A mavdialkodassal kapesolatos tevékenységet 6sszehangolja a szabalyszertség, szabalvozottsag
¢s megbizhatd gazdalkodas elveivel. A rendeletek viltozasat figvelemmel kiséri és a sajit
teriiletén, a gyakorlatban alkalmazza. A Gasdasagi Hivatal feladatkérébe tartorik a
miukddeéshez szitkséges targyi eszkizok és szolgillatasok biztositisa a rendelkezésre allo
penziigyt  forrasok,  pénzlgyl keretek  tervezett modon  torténd  felhasznalasanak
figyelembevételevel. Elszamolisok elkészitése a szakmai gazdasagossagi ¢s torveényi eloirasok
betartasa mellet. Feladata az épiletek  dllagmegoviasa és a gépek karbantartdsa sajat
szakkmunkasoklkal vagy kiilso kivitelezd igénybevételével. A Gardasig Hivatal feladatkirébe
tartozik tovibba az Intézmény alap-és kicgeszitd teviékenység személyi, targyi ¢s penziigyi

feladatainak megvaldsitasa.

A rardasiei hivatal tovibbi feladatai:

o a gazdalkoddssal kapesolatos, pontos ¢s naprakész informaciok hataridére torténd
ellkésritése,

¢ ataghilesddékben jelentkezd hibak siirgds legrovidebb idon belili elharitasa,

* 4 humantdke legoptimalisabb kihasznalasa, tdrekvés a maximalis hatékonysagra a
feladatok szervezése soran

e (akarckossagi szempontok fgyelembevétele az lizemeltetési feladatok ellatasandl

s resevelel a palyazan kiirdsokban és a kizbeszerzesi eljarasok pénzigyi elokészitesi ¢s
clszamolasi munkaiban,

e a Didkmunka-programban részt vevi didkok felvétele, gyvakomokok, tanulok felvétele,

munkajuk koordindlasa, elszamolasok ¢s adatszolgaltatasok késritése.
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Személvi feltételek

A Gazdasiagi Hivatal Allomianyviba jelenleg 14 fi tartozik, részletesen:

o 7106 gazdasig dolgozd

o 2 {0 élelmezesvezetd

o 310 szakmunkis: 110 festd, 1 {0 komives, 1 16 asztalos
o 210 gépkocsivezeto

Személyl villowdsok 2022, évben a Gardasigl Hivatalndl nem tortent.

A Gardasidgi Hivatal dolgozdinak bérkategoriankénti megoszlisa (£, 2022, december 31.)

24, tablgzat Dolgozai bérkategsriak o gozdasagi hivatal munkatdrsal kdrében

Munka- »""\“ | ::B‘" hC" nD“ j ,,E" ::F” -:-.-H”
Ny it [izetési | hzetési | fizetési fizetési | fizetési | fizetési | fizetesi
P osztaly | osztily | osztaly osztly | osstaly | osztily | osztaly
Gardasagi
_dolgozo 0 0 0 1 | 2 4 0
Elelmexési
Csoport 1] ] 1 0 1 ]
Szakmunkas 0 1 1 1 0 0 0
|
Gépkoesivezetd ] 0 1 1 0 0 0
Osszesen: 0 i 2 4 2 5 0

Konyvelesi programok hasznadlatiban alapvetden nem volt villozas, tovabbra is a kordbbi
években bevezetett programokat hasznaljuk (GORDIUS, KIRA, ANDIT), uvgyanakkor
bevezettiik az cgész Intézmeényt érintden a Computrend Zrt. EcoSTAT rendszerébdl a térités:
¢s gondozasi dij modulokat.

2022. évben is részt vettek a gazdasdgi hivatal munkatirsai tovabbképzéseken: mérlegképes
tovabbképzésen, valamint a Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal szervezett
tdjekoztatisokon, a valtozdsokkal kapesolatos eldaddsokon és az élelmezéssel kapesolatos
tovabbképzéseken, rendervényeken,

Kapesolattartias mas intézménvekkel

Az aldbbi  intézményekkel tartottunk  kapesolatot, akikkel a felmeriilé problémakat,

tapasztalatokat megheszeltilk, informaciokat cseréltink:

o SZMJ Viros Polgdrmesteri Hivatal Kozgazdasigi és Add Osetilya, Egészscgligyi ¢s

Kizszolgilati Osatily. Viroslizemeltetési Osztdly



II. A

Magvar Allamkinestar Vas Varmegyei ¢és Somogy Varmegyel lpazpatosaga

Vas Varmegyel Kormanyhivatal Szombathelvi Jarasi Hivatal Foplalkoztatasi Osztaly
Unicredit Bank Hungary Zrt.

Vas Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kdzpont &s Gyvermekjoléti Szolgalat

Szombathelyi Epészséoiioyi és Kulturalis GESZ

Szombathelyi Fgyesitett Bilesodei Intézmény foglalkoztatasi 1étszamaban nem

tirtént vialtozas 2022, évhen

2022, december 31-€n az engedélvezett [étszam 176 o volt.

Osszetétel: 135 fo szakmai dolgozé, 41 £6 intézményi iizemeltetési teriileten dolgozd

Munkaviszony megszinésck 2022, évben:

5 1o felmentés miatt (nyugdij)
6 16 kizis megegvezés

1 £6 probaidd alatti (munkavallalo altal)

Nyiari  didkmunka program, Szakképzési munkaszerzodés, Fgyiittmikodési

megillapodis, Tanuldszerzidés keretében foglalkoztatottak 1étseima

L ]

A Nviri didkmunka program Keretében 2 £6 didk vett reset.

Szakképzési munkaszerzodés

A PTE Szenl-Gydrgyl Albert Egeszségiigyl Technikum és Szakképzi Iskola 14.
évfolyam 7 fo tanuldval 2021.05,26-an meekdtitt Szakkeépzési munkaszerzodeés szerint
a 2021/2022, tanevben évkdzi pyvakorlaton vettek reszt, melyvet sikeresen teljesitettek.
Szakmai vizsgira 7 10 jelentkezett, 2022.05.19-¢én sikeres szakmai vizsgit tettek.
2022.07.25-¢én valamint 2022.08.01-t6l a PTE-SZESZI 13, évfolvam 6 fo tanuloja
kezdte meg a nyari osszetiggd gyakorlatot, melyet 5 £0 sikeresen teljesitett, 1 16 a
Szakképzési munkaszerzidés megszintetését kére (csaladi okok miatt), A nyin
dsszefliged  gyakorlal  leteltét kovelden 1 15 megseintette a  Szakképeési
munkaszerzodését (mds munkaltatonal helyezkedett el). Igy a 2022/2023. tanév évkazi
gvakorlatat 4 £0 tanulé kezdte meg a 14. ¢évfolvamon. Majd 2022, oktdber 26-an,
sikeres gyakorlat teljesitése utan 1| o tanuld  megszintette  Szakképzesi

munkaszerzideset (varanddsaga miatt).
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A billesddékben tirtént Earbantartasi munkalatok a 2022-es évben

¥ o ] ¥ i - L I g
&0, tabigzat Karbantortdsi munkdk a togholcsddékben és tagintésmeényekben

Kucké Bilesade

Polcok felmérés, anvagkiiras

l-'ﬁlf.:v_él elszallitasa

Beton veéses, udvari munkak

Bejarati ajtd zdrcsere

Szunyoghalo javitas

Homokzsidkok elkészitese, elhelyezcse estzés miatt

[deiglenes esdviz elveretd felrakdsa
Estviz elvezets feltarasa, térburkolat bontisa

Beton vésés, estelvezeld drok dsasa, estelvezetd cso kiépitése, helyreallitas,
arok betemetése

Jirda betonozas, g_c_érburko__lﬁt helyreallitas, betontormelék elszallitasa

Keritésanyag darabolds, csiszolds, alapozds, festés

Keritéslab betonozas, kerités felrakasa

Csodaorszag Boleside

Szegelvko betonozas

Falevél elszallitisa

| Terkoves jarda helyreallitasa, tormelék elszallitas

Raktar festés

Soszoba falfelllet elokészitése, alapozas, glettelés, festés, élvédizes,
gipszkarton ragasztas

Padok csiszoldsa, lakkozdsa, festése

Ajtok bedllitasa, lemezelése

Aljzat elokeszites, linoleum beszerzése, ragasztiasa, szegélyezés

 Konyha folyosd festés

Bokréta Bolestde

Falburkolat, stafni szerelés

Konyha folyoso
burkolat szcgélyezése

| Radidtor, mizsa, ajtok festése

Szunyoghalok cseréje

Raktarbol pakolis, falfeliilet elokészitese, festése, jardlappal tértend
burkolasa, fugazasa

Szekrény készités

WO Gblitd szerelés
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Napraforgd Bélesode

Kon} ha felajitas (panel esere utani javitasi munkalatok)

Konyhaban csempézes, fugdzas, pakolasi feladatok, visszaszerelcs

Ajto javitas
Faracs készités szarazaru raktarba

- Mosoda ajtajanak javitisa
Ajtok lemezelése, blator készités

Szekrények Ossvedllitisa 6ltdz0ben, szekrényajtok tisztitasa,
sverelveényereése

Gyermekmosdo tikor rﬂgasztfls

INO1 Oltoed szekrenyek pakolisa, parketta bontas, vakolat levercs

N Glte0 festése, parkettizasa, szegelvezése

Kalthztetést feladatok

Polcok felmeéres, anyagkiiras

Vizes helyiségben, raktarban és folyoson sérilt csempe bontdsa, potlasa,
fugdzisa

Anyagbeszerzes, faltelilet eldkeészités
Polckeret Gaszedllitas, beszerelése

Parketta szegélyezes, polcok felfurasa, radiator védok felszerclése

Akasztok [ellurdsa, svekrény készités, Osszeallitas
lecdok felrakasa falburkolathoz, pakolam feladatok

Ajitzzdr Javitis B
Udwari jaték feldjitasa, homokozd javitisa

Vilagito udvar pakolds, munka felmércse, anyagbeszerzes

Vilagitd udvar estviz lefolyd kiépitése. kaviesalap készités, kavies
elteritése, szegélykd betonozdis

Egesz viliagito udvar lebetonozisa
Homlokzati tablak ropzitése

Ablak rolok beszerzese, felhelvezése

Vilagito udvar allvanyozas, homlokzal festés, lépest vésés, zsalu bontds,
lépesd fugdzasa
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Falevél elszal litasa

Talalo szekrény Gsszedllitisa

Felmérés, anyagkiiras

Kiiszob és raktdr ajto javitds

Korlat javitas, udvari jaték felijitasa

Poleok felfirdsa

Ajtok olajosdsa

Szekrényvek dsszeallitisa

Allvinyanyag CSiSZDlIE'IS, darabolas

Szazszorszép Bolestde

Betonozas

Korrodalt kerités clem cseréje

Maszoka helyének kidsasa, betonozds, maszoka allvany csavarozas,

Udvan munka, seprés, takaritas

Zarak cseréje

Maszoka anvaganak csiszoldsa, lestése

[rattar 2 feldjitasa, anvagbeszerzés

Favagds utani helyredllitasi munkik

Konyha padlo Gsszefolyo bontasa, tisztitisa

Homokozd javitisa

Magasdgyas sszedllitdsa -

| Raktar lestés

Keritéshald készités

Falburkolat, parketta szegélyezés, potlis
Térburkolat javitds (parkold)

lﬁltu’:’r__zﬁszckrényck Osszedllitdsa

Batoralkatrészek szerclvenyezése, ajtok szerelvényezése, diszek felfurasa

Radiatorvédok Javitdsa

 Oltézdben ki-bepakoldsi feladatok

Oltéziben vakolat leverése, alapozas, eléfricesilés, glettelés

Esd bedris miatt kdrelhdritas

Esoelvezetd akna feltardsa

M1 Gltozo festése, parkettazasa

Asztalok ragasztisa

Bedzott csoportszoba vakolis, festés, parkettazas, szegclyczcs

Raktdr, soszoba vakolat javitas, glettelés, festés
Sdszoba padloburkolat ragasztas, ajtajanak tisztitasa, csiszolisa

_ ﬁllvﬁnyanyag csiszolds, darabolds, pole sarkainak kivagasa

 Utcai kapu javitds

Falburkolat szerclés Gazdasigi bejaronal
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Minden bélesdde
Szennyescsere (helvettesitési feladat)
Szallitasi feladatok [hdfﬁﬁl&ﬁ:ﬁérﬁkl tankolasok, postazasi feladatok
(helyettesitesi feladat)

' Elelmerési csoport
Elelmezési, szallitasi feladatok elldtasa (helyettesités)

o 2022.09.12-én a PTE-SZESZ] 14, évfolyamon tovabbi 6 fo tanulo kezdte meg a

s 202272023, tanévben az évkozi gyakorlatat. A Szakkepzeési munkaszerzideés
megszintetésél kérte 2022, 11, hdnapban 1 16, és 2023, janudr hoban 1 (6 tanulo (esaladi
okra hivatkozva, illetve mas képzésen vesz részt). Tgy 4 6 folytatja.

«  Egyiittmilkidés megillapodis

« A PTE Szent-Gyorgyi Albert Egészségigyl Technikum és Szakképzd Iskola 11.
évfolyam tanulol Egvittmiikédési megallapodassal a 2021/2022, tanévben evkozl és
nyari gyakorlaton 11 f6 tanulo vett részt.

e  Tanuldszerzodes

s A Vas Virmegyvel Szakkepzesi Centrum Oladi Technikum 5 fo tanuloja (5. évfolyvam)
kesdle meg évkin gyakorlatat, 2022.09.12-én,

e A Veszpréemi SZC Szent-Gyorgyl Albert Technikum és Kollégium (Ajka) 1 fo

tanuléja (5. évfolyam) kezdte meg évkiozi gyakorlatat, 2022.11.21-¢én.

Kitlintetesek

Bilesodék Napi kitantetés

A Szombathelyi Egyesitett Bolesdder Intézmény a Bilesidék Napja alkalmabol 5 munkatarsat
kimagaslo szakmai munkajanak clismerésekeént ezen a napon kitlintetésben részesitette.

A dijataddsra a BolesGdék Napi Csapatépitd Napot megelézé Unnepi megemlékezés keretében

kerilt sor.
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Kitiintetéshen részesiiltek a 2022. évben

lés -Zatonyi Anna-bélesédevezetd helyvettes
Magyar Dora - kisgyermekneveld

Gombkotd Veronika- kisgyermekneveld
Lakotar Lilla- dictetikus

[szak Erzsébet Enikd-bilesidel dajka

Szocialis Hét kerctében a Szocidlis Ellatds Segitéséért dijat | {6 munkatirsunk érdemelte

ki, mivel kimagaslo szakmai munkajaval hozzajarult a bélestdei ellatis eredményesséeéhez,

illetve a varos szocialis ellatasanak fejlodéscher,

Szocidlis Segitésért dijat kapott a 2022.évben

Békesine Csercsics Marta- gazdasigi vezetShelyettes

Ellentrzesek a BolcsGdekben

Napraforga Bolesode

[ ]

Elelmezésvezetsk konyhai ellenérzése-negyedévente

Tz és munkavédelmi ellendrzés- havonta

NEBIH fozékonyha ellenérzése- 2022.05.09.

Szakmai ellendrzés- 2022.02./1:2022 03.03; 2022.08.15,

Bokréta Balesdde

]

Elelmezésvezetdk konyhai ellendrzese-negredévente

Thz és munkavédelmi ellenorzés- havonta

MEKSZIH fozokonyha ellendrzése- 2022 04,27,

Vas egyel Kormanyhivatal gyamigyi ellendrzés- 2022, (8. 26.
ANTSZ-2022.09. 15,

Szakmai ellendirzés- 2022.05.05; 2022,10.20.
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Szdazszorszép Bilesdde

Elelmezésvezetdk konyvhai ellendrzése-negvedévente

Ttz ¢s munkavédelmi ellentrzes- havonta

Vas Varmegyei Kormanyhivatal gyamiigyi cllendrzés- 2022, 11.19.
Mepegeszseglioy szemle - 20221217

Szakmai cllendrzés- 2022.02.22: 2022 08 (13: 2022 08 052022 11,24,

Csodaorszag Balesdde

Elelmezés vezetik konvhai ellendrzése-negyvedévente
Ttz ¢s munkavédelmi ellendrzés- havonta
ANTSZ-2022.04.06,

NEBIH- 2022.06.15.

Szakmai ellentrzes-2022.02.16; 2022.02.17;2022.11.22.

Kucko Belesdde, Bahdca Mini Bélesdde

Elelmezés vezetdk konyhai ellenérzése-negyedévente
Tiz és munkavédelmi ellendrzés- havonta
ANTSZ- 20022.04.26.

Vas Varmegyel Kormanyhivatal gvamiigyi ellenorzés- 2022, (4,29,

Vas Varmegyel Kormanyhivatal Népegeszségiigyl Osztalya- 2022 11,30,

Szakmai ellenbrzes-2022. (1216 202203 15

Mesehdz Bilcsdde

Elelmezés vezetdk konyhai ellendrzése-negyedévente
Tiiz ¢s munkavédelmi ellendrzés- havonta
Meépepcszséelioy szemle - 20022.09. 16!

Szalemai ellendrzés- 2022.03.20: 2022 081 1.
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Csicsered Bolesdde

o Elelmezés vezetdk konyhai ellenérzése-negyedévente

o Tiiz ¢s munkavédelmi ellendrzés- havonia

e ANTSZ-2022.10.19,

e Vas Viarmegyel Kormanyhivatal gyamiigyi elleniireés- 2022, 11,19,

e Szakmai ellendrzés-2022.02.22: 2022 0503 2022 10.06.

A szUIGi elegedettség méresének eredmenyei

A Szombathelyi Egyesitett Bolesddei Intézmény 7 tagbilesidéjébe és 2 mini bélesédéjébe
keriilt kikiildésre online fellleten a fenti sziildi elégedettségi kérddiv, amely bilesddéként és
intézményi szinten is értékelésre keriilt, A bélesGdeként kapott eredmények alapjan késziilt el

az intézmeényre vonatkozo szilin elégedettsés dsszepzeése.
Az eredmeények szerint a szilok a bolesidét elsdsorban munkavégzés céljabol veszik igénybe,

masodsorban azért, mert fontosnak tartjak, hogy gyermekik kdzdsségben legven, A
megkerdezettek tobb mint egyharmada azért hozza gyermekeét a bolesédébe, mert jonak tartja
a bilesddel ellatast, és Ggy érzi pyermeke fejlédését szolgdlja. Az aktudlis teenddk elvégzését
is megjeldlick a megkérdezettek, mivel ez idé alatt gyermekiiket biztonsigban tudjik. 3 16
esctében a gyermekorvos, védonG vagy a pedagdgiai szakszolgdlat javasolta a bilesidei

nevelest-gondozast,

A legtobb gyermek legaldbb egy évet, vagy annal tobb idét télt el a bilesédében, a gyermekek
24, 7 %-a 2 évet, 18,8 % -a 18 honapot, 22,8 % -a 1 évet t6lt el a bilesdédében. 19, 8 % egy
evnel kevesebb ideig veszi igénybe az ellitast. Erre befolyassal bir a sziilék munkaba allasa. A
bilesGdében ezért nem ritka, hogy a nevelési év kozepén vagy akiar véeén torténik a
beszoktatds, amennyiben a balcsddében a féréhelyek tekintetében lresedés tirténik. (Lisd 2.
abra)

A bilestdei ellatds terén a csaladok nagvobb része svzerint mindségi ellatdst biztositunk. Teljes
mértekben valo elégedettségiiket a kiilénbizé szempontok szerint 50,4-79% kozitt fejexték ki

a szlldk, ezen tal még elégedettségitknek adtak hangot 16,9%-28 8% kozitt. Néhanyan a

vilaszadok kozill azonban nagyobb elvirast tamasztanak az intézménnyel szemben. Legtibben

Ny K
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a mozgassal a levegon eltéltott idot keveselték, valamint az étkezés mindségét kifogasoltak, 5
to jelezte, hogy szeretné, ha hatékonyabb lenne a kapesolattartas a kisgyermeknevelokkel, 1 {6
a gondozas mindséget kifogiasolta, 3 {0 érezte gy, hogy nem kapott segitséget nevelési
kérdésekben. Osszesen 17 16 jelezte, hogy nines elég lehetisége killénbizé szolgaltatisok
igenybevételére. A sziilok 72,4%-a ismeni a bilesddel szolgaltatasokat, 27,5% gy nyilatkozott,

hogy nincs errdl informacioja.

A szildk legnagvobb része, 98, 1% Ggy érzi, hogy a bilcstde segiti a gyermeket abban, hogy
megismerje kimyezetet, és 97,8% veéleménye szerint a gyvermekek itt megtelelé nevelésben-
gondozisban részesiilnek. Nemleges vilase érkezett erre 3 esetben a megkérdezettek (), 9

szazaléka.

A bilesddei programok nagy népszerliségnek drvendenck az intézményben. A szilok tobbscge
szerint a gyermekek életkorahoz és érdekltdéséhez illeszkedik. Osszesen 96, 3% adott hangot

elegedettsegenek, elégedetlen volt 4 16, a valaszadok 1, 25 %-a. Semleges vilaszok is szilettek,

A megkérdesettek nagy része (96,6%) gy gondolja, hogy a bilesade biztonsigos kimyezetet
hiztosit a gyermekek szdmara, 97, 8% szerint megteleld a csoportszobdk berendezése is. Ellérd
vélemények is voltak erre vonatkozoan, 3 £6 a kérnyezet kialakitasat, 6 o pedig a jatékeszkozok
mindségét, s mennyiségét kifogasolta. A legtdbb ncgativ visszajelzés az udwvari jatékok

mindsegére és mennyiségere vonatkozott.

A tijekoztatis €s av informaciocsere j0l mikodik az intézmény bolesidéiben. A szilok nagy
résvze elégedettséget fejeste ki exzel kapesolathan, 90,2% gy gondolja, hogy véleménye fontos
az intézmény szamara, de a legtobben erre a kérdésre adtak semleges valaszt, dsszesen 27 fi
(8.5%). 4 10 nem ¢rzi, hogy véleményc meghallgatasra talal. A programokat a csaladok nagyon
jol ismerik, minddssze 4 £6 (1, 3 ") jelezte, hogy nincs ismerete a bélesdde programokral,

A csaladok nagy része tudja, hogy az intézmény bdlesodél csaladbarat szolgaltatohely

mindsitéssel rendelkesnek, és killinbizd mértékben tisztiban van az ezzel Jard elonydkkel.

A hilesodékben elhelyerett, csaladbarat intérkedések részét képezd dtletladakrol 264 csalad |
azaz a vilaszadok 82,7 %-a tud, de minddssze 17 10, azar 5, 3 % jelzell ezen a [Grumon, A
szilok koziil 15 6 kapott is erre visszajelzést, 2 0 nehezményezte, hogy az Gtletladaba
clhelyezett észrevételeire nem kapott valaszt. 302 fd. azaz 94, 7 % egwdaltaldn nem teit

Javaslatof,
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Honlapunkat, hivatalos facebook oldalunkat a megkérdezettek kézil 166 f6 (52%) kiveti

rendszeresen, 135 16 (42%) alkalmankeént tajékozodik, és 18-an (5, 6%) egyaltalian nem kdvetik.

A sziilok 94,2 %-a szerint a bélesddel ellatis magas szinvonalon tirténik, bar volt negativ
velemeny is, 2 {6 nem elégedett, 1 0 pedig egyaltalin nem eclégedelt a bilesddel ellitis

szinvonalaval,

318 csalad jelezte, hogy hilestdeénkben jél érzik magukat, mindéssze 1 6 adott nemleges
vilaszt a  kérdésre. Nemleges wvilaszal azzal indokolta, hogy a kisgyvermckneveldk

gyermekekhez vald viszonyulasat nem tartja megftelelonek,

A bilesidei etlapot a sziilok egy tizes skalan 8, 19- re értékelték. 112 csalad (35,1%) étkezésére

gyakorol hatast a bolesadei étkezés.

A megkérdezettek koziil 292 csaladnak (91,5%) nem okoz gondot a billesédei gondozisi dij
kifizetése, 27 0 (8, 5%) szamdra viszont mepterhelést jelent. Ebbdl 26 fi élne a mélidnyossdgi

elfdrds keretéhen kaphato kedvezmény lehetdségével

Osszességében megallapithatd, hogy a Szombathelyi Egyesitett Bélesédei Intézmeény
taghilesodéiben megfeleld szakmai munka folyik, és a bolesGdel ellatds nagymértékben
szolgdlja a csalddok és a gyermekek mindennapjainak szerverését, A negativ jelzésekkel az
adott bilesddékben szilkséges foglalkozni, kideriteni az okokat és orvosolni azt. Erre

vonatkozoan bilesGdénkeént és intézményi szinten is sziikséges intézkedési tervet késziten,

A dolgozoi elegedettseg mérésenek eredménye

2022, oktober végen 176 {6 munkatarsunk kapta meg a dolgozoi clégedettségi kérdoivet
emailben, vagy messengeren, chhol 147 {6 adott valaszt az intézmeény altal Gsszeallitott

kérdésekre,

A Szombathelyi Egyesitett Boleside dolgozoi elégedettek a munkaidejiikkel és a beosztasukkal
minddssze 3 6 jelezte, hogy nem ért ezzel egyet.

A munkavallalok a munkavégzéshez megfeleld mformaciokat kapnak felettesiikto] és
munkatarsaiktol. 135 6, azaz a valaszaddk 92%-a cgydntetien egyvetért ebben e kérdésben. A
dolgozok 90%- a, 133 {6 gondolja ugy. hogy munkajat teljes mértékben elldtja, mindissze

2.8%, 4 1 érzi, hogy teljesitménve nem elegenda. . =
k il = _:'k:-c._ e
4 ;IL.-;%:.-_ £ :h&‘_
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121 dolgozo, 82,3 % érzi munkajat elismertnek az intézményben, 5 o, 3, 4 % Ogy gondolja,
hogy nem értékelik eléggé, 21 16 dolgozo nem tudott hatarozott vilaszt adni erre a kérdésre.

A dolgosok nagy resze, 117 10, azaz 79.6 %% kompetensnek talalja magat és megtelelonek tartja
a tudasat ahhoz, hogy a munkakdri kitelezettségeil el tudja latni. 26 {6, 17, 6 % nyilatkozta,
hogy inkabb clegendd tudasa feladatai ellatasahoz, és mindissze 4 {6 nyilatkozta, hogy inkabb
nem. Egy munkavallalod sem gondolja Ugy, hogy egvaltalan nem kompetens munkakori

kitelezettsegeinek ellatasaban.

A dolgozok elégedettek az imtézmenyben betGltétt munkakdrikkel, és beleillik a tavolabby
terveikbe is. Minddssze 5 {0 nyilatkozta, hogy egvialtalin nem illik bele elképreléseibe jelenlegi
munkdja ¢s 7 {0 nyilatkozott gy, hogy inkdbb nem illik tervei kdzé a betdltont munkakdre 2 6

szamara egvaltalan nem megteleld a jelenlep betdltott pozicioja.

A vilaszadok kiziil 73 10 nyilatkozott Ggy, hogy cgvaltalan nem ¢l at stresszt munkahelyén, A

legnagyobb stresszforrisnak a hatandok betartdsat jelélték, de néhanvaknak nehézséget okoz a

munkatarsakkal. szilokkel vald kapesolat, és keves esethben a gyermekek 15 stresszforrisnak
szimilanak, Erre vonatkozdan tortént mir tobb kommunikdcids tréning szervesése az
intézmény altal, ¢s a munkatarsaink szamara az NSZI altal szervezett Hatékony kommunikacio

tovabblképzis is segitséget nyijtott, Erre tovabbra is nagy figyvelmet sziiksépes forditani.

A mentdlis egészség megdrzesére iranyulo, segitsépként felvetett coach dtletét minddssze 29 16
venné igénybe.  Ugyanakkor szivesen olvasndnak ezzel kapesolatos  folydiratokat,
szakirodalmal. A dolgozok nagy réssze megfeleldnek tartja a tudiasat ahhoz, hogy a munkakori
kotelezettscgeit el tudja latni. 117 £ hatarozott igennel felel a fenti kérdésre, 26 {6 nyilatkozta,
hogy inkabb megfelel, és 4 16 nyilatkozta, hogy inkdbb nem. Egy munkavallalo sem gondolja

ugy, hopy egvaltalan nem kompetens munkakéri kitelezettséeeinek ellatasaban,

110 dolgozd elégedett a betiltott munkakérével az intézményben, és beleillik tavolabbi terveibe
5. 25-en nyilatkoztak, hogy inkabb Gsszhangban van a betdéltétt munkakore a jovibeni
elképzeléseivel, mint nem, 5 {6 nyilatkozta, hogy egyaltalin nem illik bele elképreléseibe
jelenlegi munkdja és 7 16 nyilatkozotl dgy, hogy inkabb nem illik tervei kizeé a betiltott

munkakdre.

A mentalis cgészség megdrzése mellett lényeges a szakmai meghjulas is, szamos folyoiratot
latnanak szivesen a hazikonyvtarak poleain, amelyeket a munkajukhoz, tudasuk ¢&s

személyisepik fejlesztéséhez hasznalnanak fel.

T,

o

)

T
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A legnagyobb hajtoerot az elismerés jelenti a munkavallalok szamara a kdézvetlen fondkiiktl,
de a megkerdezettek tobb mint egvharmada szamdra a nyvilvanos elismerés is pozitiv hatast
gyakorol. Tobb, mint kétharmad szamara fontos a magasabb fizetés, és a cafetéria, és majdnem
a dolgozik fele szdmara a csapatépitd programok is kiemell jelentdséggel birmak. A plusz
szabadsagot is kedvezden fogadtak, majdnem a dolgozok fele elényként értékelt, A COVID
szabadsag a szakdolgozok mellett az Ggyviteli és egyéb munkakérskben dolgozdkat is érintelte

¢s kedvezo fopadtatisra talalt,

Legtdbben a benzinhez vald hozzdjarulast tartandk fontosnak, mivel sok kollégank crkezik
szemelygeépkocsival a munkaba. A caletéria juttatast is szivesen fogadnak  tdébb alkalommal,
de felmeriilt a munkaruhapénz évi két részletben valo juttatasa, az évszaknak megfelel ruhdzat

beszerzése érdekében,

A fizetések tekintetében az alabbi valaszok szilletlek, 74 16 gondolja a dolgozdk kizill, hogy
munkdjanak megfleleld Gsszegl fizetést kap. (2020-as adat héromszorosa) 39 gondolja Ggy,
hogy inkabb megfeleld a fizetése { kétszerese) , minddssze 7-an feleltek cgyértelmuen nemmel

. 27 16 véleménye, hogy inkabb nem felel meg fizetése a jelenlegi tuddsanak.

A dolgozok nagy része kiszamithatonak, és biztonsagosnak érzi jovojét az intézményben 133
[ érzi tgy, hogy jovdje biztositva van az intézmény keretei kizott, minddssze 14 £ nem érzi
a kiszamithatosigot. Targyi feltételek tekintetében majdnem 90% elégedett az intézmény

nyujtotta koriilmeényekkel, inkdbb nem vélaszbol 13, nemleges valaszbol 2 sxiiletett.

A dolgozok nagyobb része ragaszkodik a sajat bolesédéjéhez, vagy telephelyéher, de 11 16
szivesen kiprobdlnd magidt masik tagintézményben is. A nyugdijasok foglalkoztatisat
munkatarsaink 56 %-a szivesen fogadnd, minddssze 11 f6 nem tartja jo dtletnek, semleges

vilaszok is nagyobb szazalékban seilettek ebben a kérdésben.

A dolgozok felettesciket kompelensnek talaljik vezetSi feladataik ellitasaban, szdmottevo
tibbségiik azt tapasztalja, hogy oOtleteiket, javaslataikat figvelembe veszik. Munkdjukban
megkapjik a szakmai tamogatast, ¢és iranymulatislt. A munkahelyi légkormel a dolgozok 79, 6
%o-a elégedett, szilettek nemleges &s semleges vilaszok, ezeket bolestdéként szikséges

megvizsgalm, okait feltarni €s erre stratégiai tervet kidolgozni.

Konfliktusok minden munkahelven térténnck, de a konfliktusokat meg tudjak beszélni. A

munkahelyi vezetGknek dinté szerepe van a konfliktusok hatékony kezelésében,
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A tovabbkeépzéseket a munkaviallalok 57%-a tartja szikségesnek. 21% szerint nem sziikséges,
de nagy szazalckban semleges valaszokat kaptunk crre kérdeésre. Szivesen fogadjak és jonak

tartjak az intézmeny altal szervezett képzéseket.

A csaladbarat intézkedéseknek pozitiv fogadtatasa van, legnépszertbb a cafetéria, a munkaruha
juttatds és az Osztonzo keret, de a csapatépitoprogramoknak is nagy sikere van a dolgozok

korében, Legtobb javaslat a kdzos programok terén a kirdnduldsra, trdzasra érkezett.

A kedvesményes alkalmazotti éthezést a dolgozok 41%-a veszi igénybe, cnnek cllencre
mindiissze 9 [0 szerint nem megfeleld az étel mindsége vagy mennyisége, a megkérdezettek
Oe-a ctelallergia, vagy didéta miatt, 12%-a pedip azon oknal fogva nem veszi igenybe ezt a

szolgdltatast, mert otthon £z a csaladjanalk.

A dolgozok kifejthették, hogy milyen javaslataik vannak a hatékonyabb munkavégrés céljabal.
A srakdolgozok szerint a dajkakat tobb esetben be lehetne vonni a napi gyvermekellatasba, de

volt javaslat a dolgozoi 1étszam emelésére, vagy gyermeklélszam csokkentésére is. Ezzel

kapcsolathban a biflesédevezettknek sziikséges feleleveniteni munkaértekezlet alkalmaval az
ide vonatkozd jogszabalyokat, amelvek szabilvozzak a gyermek és dolgozdi létsziamokat. A
dolgozok jol latjak, hogy napjainkban sziikséges rugalmasnak és eldrelatonak lenni, fontos az
onismeret és a megfeleld kommunikicid, Erre vonatkozdan a képzésckkel kapesolatos
javaslatoknal tobb esetben 1s visszakoszont a megfleleld kommunikacios készscgek fejlesziése,
mentalis  cpészsée meporzésének  lchetdsépe. A szakmai  fgjlddest fontosnak  tartjak
szakdolpozdink annak ellencre, hogy a tovabbképzesek tekintetében alacsony sziralékban
tartottik lényegesnek az akkreditalt tovibbképzéseket. Ugy gondoljik sziikséges fejleszteni
tudasukat, toleg pedagogia. pszichologia, gyogypedagogia, morgaslejlesziés, zenel képesség
fejlesztés, kreativ tevékenységek kapesan. A dolgozok egyvharmada tanulna tovabb egyetemen.

vagy iskolarendszeri tovabbképzésben,

129 {6 hasznosnak talalja a szakmai ellendrzéscket, 2 £ szerint jo, de stresszel jar szamara, 3
0 szerint nagyobb stresszt okoz, mint amennyi elénnyel jar, és 3 i szerint egyaltalian nem

hasznos, K&t for még nem érintett a szakmai ellendrzes.

A Szombathelvi EBI dolgozai drommel végzik munkajukat. B0 15, azaz a valaszadok 54%-a
arra a kérdésre, hogy mire lenne szitksége, hogy munkdjat 6rommel végezze egycrtelmilen azt

vilaszolta, hogy Grommel végzi, és ehher minden feltétel adott. 6 esetben nines problémam
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vilaszt kaptunk, 10 esetben a pozitiv 1égkor, mosolygos munkatarsak, ¢s 9 esetben a tarsadalmi
megbecsiltséget jelolték | szlikségesnek™ a pozitivabb hozzdillds érdekében.

A munkatdrsi kapesolatok a stresszkezeles, vidamsag, egészség stresszkezelés is szerepelt a
sziikségletek kizott, 6 esetben a magasabb fizetés is megjelent, mint 6rimet okozo feltétel.

141 {6 szivesen dolgozik a bélesédében, minddssze 2 nemleges vilasy siiletett.

Osszességében elmondhatd, hogy a Szombathelyi Egyesitett Bélesddei Intézmény munkatarsai
szivesen dolgoznak intézményiinkben, elégedettek az Oket koriilvevd kornyezettel és
Juttatdsokkal. Hosszabb tavon tervezik a jovojiket a bélesddei cllatas teriiletén ¢s ennek

érdekében nyitottak a képzésckre, fejlodésre, megijulisra.
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Szakmai celkitlzes

A 2022-¢s év sem volt mentes a kihivisoktdl. Ev elején az envhiil§ jarvanyhelyzet hatdsdra
folyamatosan valtoztattuk a bdlesode latogatdsira, gvakorlatok, wvizsgik szervezésére
vonatkozd szabalyokat az orszagos intézkedésckkel dsszhangban.  Nagyobb hangsulyt
helyeziink a prevencidra, az egeészségvedelem, az egészsépes eletmod megalapozisa, a
gyvermekek harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziksépes egészséges és biztonsagos

krnyezet megteremtése tovabbra is a legfontosabb feladataink kizé tartozik.

Az orosz -ukran habora hatasa a bélesoder ellatasra is komoly hatast gyakorolt. Az Ukrandabal
érkezo csaladok fogadasara felkésziilten reagdliunk, a habori kivetkeztében kialakult energia
&s elelmiszerdrigulast azonban nehezebb volt kezelni. A takarékossagi intézkedések betartiasa
g5 betartatisa hatékony wvolt intézmenyiinkben, mind a delgozok, mind a csaladok
egylittmilkddesét sikeriilt elnyerniink. Szimottevien kevesebb energiafelhasznilas tirtént az

intézményben, amely érdekében hatékony és dlgondolt intérkedéseket eszkiriltiink.

A kisgyermek nevelése a csalad joga ¢s kitelessége. A bilesode a csaladi nevelés értékeil,
hagyvomanyait és szokasait tiszteletben tartva ¢s azokat erOsitve vesz részt a gyermekek
neveléseben. Mindezek érdekében fontos a sziilok szamara biztositani a tevékeny részvetelt,
hogy érezzék vélemeényiik fontos az intézmény szamara, jelenlétik hatdst gyvakorol gyermekiik
¢s az intézmény cletére is. A bdlesodel neveléshen a korosetaly életkon sajilossidgaibol
adodoan meghatarozd a kisgyermekneveld szercpe, aki szemelyiségén keresztil hat a
kisgvermekre és a csaladra. A kisgvermeknevelés terén sziiksée van olvan szakemberekre, akik
hivatdstudattal, magas szintii szakmai tudassal, megfeleld kommunikicios készségekkel
rendelkeznek. Lényeges, hogy a kisgyermekneveldk tudataban legvenek felelésségiiknek, kelld

-

feladattudattal ¢s dnismerettel rendelkezzenek, felelosséget vallaljanak tuddsuk gvarapitasaért.

A nyugdijba vonulé és gyermeket vallald kisgyermekneveldket jol képzett, tanulni vagyd,
megujulasra kepes szakemberckkel szeretnénk potolni, de szivesen latjuk azokat a kollégiinkat
is, akik a térvényi valtozasnak készénhetden nyugdij mellett dolgoznak, tapasztalataikat és
munkajukat megbecsiiljik. A palyakezdo kisgvermekneveldk beilleszkedését, szakmai

ismereteinek gyarapitisiat és ezek gvakorlatba valo atiiltetéset kiemelt feladatunknak tartjulk.

Tovabbra is tamogatjuk a tovibbtanulni szandékozokat, segitjiik elomeneteliiket, biiszkék

vagyunk rajuk.
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Kisgyermekneveloink tébb mint 60%-a rendelkezik diplomaval, cz ndveli szakmink
presztizsét. A diplomaval rendelkezd kisgyermeknevel6k a pedagogus bértabla szerinti bérezés
mellett a bilesodel és dpazati potlékokat is megkapjak. Ez nagy motivald erdt jelent a

szakmankban.

A cseesemo es kisgyermekneveld képzésben draadokeént, tereptanirként és vizsgaztatoként is
részt vesziink, ezzel is segitve, hogy a jovl szakemberei dtlissak a kisgyermeknevelés
rendszeret, kepesek legyenek a bilesédében a kisgyermekneveldi feladatokat a szakmai

kompetencidjuk alapjan elvarhatd autondmiaval és felelosséepel cllitni.

Celkitiizésiink, hogy tovdbbra is biztositsuk a meglévd szinvonalas képzésckhez a
terepgyakorlati helyszineket, ezzel is hozzijarulva, hogy a jovendd kisgyermeckneveldk a
gyermekek ellitisdhoz a megfeleld alapokat tanulmdnyaik sordn megszerezzék és a késGbbi
munkajuk sordn kamatoztatni tudjak. A gvakorlohelyeken demonstricios hel viséget biztositunk
a gondozasi mitvelelek szakszert elsajatitasa érdckchen.

Az intézmény infrastruktirdjunak fejlddése, a bolesodék megujult kérmyezete, csaladias

legkort, harmonikus, nyugodt kirnyezetet biztosit gyermekeknek, dolgozoknak egyarant.

A bolesddel feréhelyek bovitésével is segitjitk a csalddokat, hozzdjarulunk életkdriilményeik

Javitasdhorz, munkdba allasi esclyeik elosegiléséher,

Egyre tobb csalad esetében gyakorlat, hogy a gyermek korai éveiben mindkét sziilo visszatér a
munkacrdpiacra, igy tdbb igény van a bélesddei féréhelyekre is. Sok megkeresésre azonban
térhely hianyaban elutasité valaszt kell adnunk. A Viarosligeti Bilesdde nyitdsa utin a
Szedreskert Bileside 1¢tesitése is segitséget fog jelenteni a szombathelyi csaladok szimdra.
Remeljiik, hogy a ket 1) bilesdde beinditasa enyhiti a hidnyt és megoldast jelent a kisgyermekes
szilok szamdra.

Az U] tagbdlesodek indulasat, miikodéset figyelemmel kisérjik, segitjiik munkatarsainkat, hogy
kdzossége kovacsolddjanak.

A tagintézmeények bivild szama tébb feladattal jar, nagvobb szervezést igénvel a szakmai
munka ¢s gazdilkodds terén is. Legjobb tuddsunk sverint igyeksziink megfelelni a

kihivasoknak.

Tovabbkepzésekkel, dnképzéssel, dnismereti tréningekkel hozzdjarulunk munkavdllaléink
mentalis jolétchez ¢s szakmai tuddsuk gyarapitisdhoz. A Szombathelyi EBI minden esetben
tamogatja azokat a képréseket, amelyek a kisgyermeknevelés teriiletén hasznosithato

ismereteket nvijtanak.
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A sziilokkel, gvermekekkel valo hatékony kommunikacio, a kisgyermeknevelt szemeélyvisége
meghatirozza a gyermekek badlesddei eletét, igy ezen teriiletek fejlesztese kiemell jelentdséggel

himak,

A gyvermek joga, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedcséhes,
személyiségének kibontakozasahoz, allapotanak megleleld fejlesztésre, nevelésre, amelyvet,
mint napkézbeni gyermekellato intézmeény a legmesszebb mendkig tamogatunk.

Toreksziink arra, hogy a gvermekek emberi meéltésagat mindenkor tiszteletben tartva a
hatranyos  megkiilinbiztetés minden  formajatél  mentes  nevelésben-gondozisban
részesiilhessenek.

Fontosnak tartjuk, hogy a kisgvermeknevelok felietel nélkilli elfogadassal fordulnak a
pvermekek felé, hiszen a bdlcstde az elsd intézmény a pyermek életcben, és itt szakad el eldszir

a csaladjatol.

A sziildi bizalom, a kisgvermekneveld és gyvermek kizti szeretetteljes kapesolat megalapozza

a gyvermek késobbi felndll életét. Csak a kiegyensulyozott gyermek vilik boldog felnétie.

A valtozasokrol, aktualitasokrd] folvamatosan tajékoztatjuk a csaladokat, hasznaljuk az online

feliileteket az adatvedelmi jogszabalyok betartdsa mellett.

Konduktor, pvopvpedagopus sceitsépével  észleljik a  fojlodésbeli  cltéréseket és a
koragyermekkori intervencios szemlélet értelmében kompetenciahatarainkat betartva segitjiik,

hogy mieldbb a megfeleld ellatisban, fejlesztésben részesiljon.

A 2022-es évben is igyekestink a munkatervben villalt célok mentén haladni, a véllall
feladatokat megvaldsitani, a cél elérésére t6bb utat is kijeldIni az éppen aktualis helyzetnek
megfelelden. A munkaterv készitésénél térekedtiink arra, hogy a feladatok meghatarozasa soran
figyelemmel legylink arra, hogy milven madon tudjuk enyhiteni a kozellinkben zajlo habor
hatasait, dolgozdinkat és a csaladokat felvértezni a nehézsegekkel valo megkiizdés érdekében,
2022 ben kitlizitt celjaink mentrén haladtunk, csaladi programokkal, csapatépitd programokkal

Jarultunk hozzd a csalidok és dolgozdink mentilis egéseségenek fejlesztéséher.

Dolgozodink tudatos ¢s reziliens hozzaallasa a mindennapokhoz hozzascgitette a csaladokat is

csaladi eletiik szervezéséhez, a gyermekiikkel valo mindsépi ido eltdltéschez,
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Mindezer a tervek és célkitiizések nem valosulhattak volna meg « fenntarto tamogatdsa nélkiil.

ez vlon iy kaszonfiik, hogy segitik munkdnkat éx céljaink eléréséi!

Tovabbra is célul tlztik ki, hozzdjarulni a gyvermekek, a jove nemzedékének harmonikus

fejlddescher, és szivvel-lélekkel segiteni a szombathelyi csaladokat!

Szombathely, 2023, januar 31,

: Ei%n ;Bmlff
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Mellekletek

1szamu melléklet

A Szombathelyi Egyesitett Bolesodel Intézmény Eljardsrendje 2022, janudr 19-ig

1.Az eljarasrend hatiskire:

Az eljarasrend a Szombathelyi Megyver Jogn Varos altal fenntartott bdlcstdékbe, mini
bolesoddékbe jard gvermekekre, a gyermekek hozrzdtartordira, valamint az intézmények

munkavallaloira terjed ki.

A gyvermekek ¢és a bilesédében dolgozé munkatirsak egészségének védelme érdekében
hozott kizegészségiigyi-jarvanyiigyi szabdlvok, amit ismételten fokozottan be kell

tartanunk.

2.A7 intézmény litogatisa

A jarvany szempontjabol a legnagyobb veszélyt a megbetegedett kihigd, tiisszigd ember
Jelenti, gy az intézménybe kizdrolag egésiséges, tiineteket nem mutato gyermek, sziild,

dolgozd jihet be.

November 18-in a Kormany 633/2021. (XI. 18.) Korm. rendelete a veszélvhelyzet idején
alkalmarandd védelmi intézkedések masodik Utemérsl szolo 4842020, (X1 10.) Korm.

rendelet madositasardl s#010 rendelkezés a maszk hasznalatardl szdl az alabbiak szerint:

Fa,F

/AL § A billesidei ellatist nyajto intézmény, szolgiltato, a kiznevelési intézmény, illetve
a szakképzi intézmény vezetoje, valamint a felsdoktatasi intézmény rektora hatirozza
meg a vezetése alatt alld intézmény teriiletén a maszkviselés szabalyait, azzal, hogy a

maszkot barki jogosult hasznilni, és a maszkhasznidlat senki szam:ira sem tilthaté meg.”

A holesodek epiiletebe térténd belépéstd] kezdddden minden harmadik személy szamara pl.:
szilld, hozzatartozd, nagysziilo, postds stb, kitelezd a maszkhasznalat az intézmény épiiletében
valo tartozkodas idejere. A dolgozoknak kozdsségi teriileteken, folyosokon sziilikkel valo
beszélgetéskor kitefezd a maszhviselés. Sajit iroddaban, éthezés kizhen nem kitelezd' a maszk

fraszralat!

Barmely dolgozé a sajat munkavégzese helyén, ha Ggy {téli meg egészsége megirzése

erdekében, veédekezés céljabol munkavegzes kizhen maszkol szeretne hasznilni, akkor joga

. W
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van hozza, sajat dontese alapjan. (pl.: kisgyermekneveldk, dajkak csoportszobaban a
kisgvermekek kizatt is felvehetik a maszkot)

Az intézmeénybe belépés elitt a kézfertotlenitd hasznalata, valamint a fertitlenitos
labtirlés kiteleza! Az intézmeénvbe eérkezéskor, étkezések elott és utan, orrtorlés, udvarrdl valo
bejovetel, WC haszndlal utin minden gyermek és bolesddei dolgozd szamira kitelesd az alapos

kérmosds vagy a kézlertotlenités.

3. Altalinos szabilvol:

Elsddleges és legfontosabb megelozd intézkedds, hogy kizirolag egészséges, tiineteket nem

mutato személy dallhat munkdaba, mehet kizosségbe.
A személyi higiénére fokozottan kell figyelni:

- A fertoézes megelozesének legtontosabb modja a gyvakori, alapos szappanos kézmosis
érkezéskor, illetve szikség szerint naponta tobbszor. Keézferttlenitdk fokozott

hasznalta szikseges!
- Kéztirlésre papirtorlit kell haszndlni, keriilm kell a textiltorolkozot!

- A kohogesi ctikett betartasa, azaz kdhogeskor, tiisszenteskor el kell takarni az arcot

kénydkhajlattal vagy papirzscbkendével.

- A papirzsebkendot egvszeri hasznalat utan ki kell dobni a labpedalos szemeteskukaba

helvezett szemeteszsakba!

- Napi tobbszor fertitlenitd takaritas torténik, kiemelt figvelemmel, a kézzel gyakran
érintett feliiletekre (jatékok, asztalok, székek, az ajté-, ablakkilinesek, villany-¢s egyéh
kapesolok, mosdok csaptelepei sth.), A bilesidel dajkdk naponta tobb alkalommal
lirits¢l ki a szemeteseket, ovatosan, a higiénés kivetelmeények betartasaval kezelve azok
tartalmat. A felhasznalt szernek megfeleld védoeszkdz biztositisa ¢s azok viselese

szikseges.

- A gyermekek altal hasznalt jatékokat, sporteszkiziket, jatszotéri  eszkizoket
rendszeresen virusilo hatisu szerrel kell fertdtleniteni. A takaritast, fertotlenitést gy

kell megszerversni, hogy a gvermekek egészseget ne veszélyeztesse.

- Azintézmény épiiletében kiemelt figyelmet kell forditani a folyamatos vagy rendszeres
fokozott intenzitdst szelldztetésre, a csoportszobik mellett a kisgyermekellatdst

3 J‘J '-:!:..'*’-?; }
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szolgalo helyiségek (firddszoba, pyermekdltdizd sth.) valamint a felnéttek altal hasznalt
szocialis helyiscgekre is (6lt628, mosdo, folyosok). A helyiségek ablakat az iddjaras és

a kirnyezo forgalom fliggvényében lehetdsée szerint nyitva kell tartani.
- Aziddjaras fliggvenyében a gyermek csoportok minél tébb iddét toltsenek az udvaron,

4. Teendd beteg személv esetén

Amennyiben a kisgyermekneveld a gyermeken barmilyen betegség tiinetét tapasstalja,
haladéktalanul kételes értesiteni a sziilit, hozzatartozot és a sziilé koteles elvinni az

int¢zmenybal a gyermeket és gondoskodnia kell a gyermek orvosi vizsgalataral.

A boblesdder dolgozd kiteles értesiteni az intézményt, amennyiben a csaladban fertézés gyani
vagy igazolt fertdzés van, Dolgozd amennyiben tiinetet észlel magdn, azonnal jeleznie kell a
vezetinek, munkaba ne érkezzen, Ha munkdaban lesz rosszul, mutat, tiineteket haladéktalanul
jelezni kell a tarsdanalk, aki értesiti a vezetdt, és a dolgozonak a legrividebb Gton el kell hagyni

a csoportszobit, irodat, az intézményt.

Minden esethen a dolgozd a sajat haziorvosdval kiteles a kapesolatot felvenni, az dltala adott

utasitasokal betartani, a szerint eljarni ¢s erridl munkahelyi vezet6jét értesiteni.

Ha valaki fertdzint személlvel keriill kontaktusha, vagy kontaktként keril nvilvantartdasha
www. ik gov.hu oldalon kizzé tett aktnalis elidrdsrendet kell kivemie és folvamatosan nyomon

kavetni!

5. A gvermekek fogadasa jarviny idején

Bolesodebe érkezéskor nem kell lTizat mérni. Kérjiik a szillfket, hogy a gyermek 6ltézékben
lehetdseg szerint kertiljck a csoportosulast, optimalis [étszam az egyvidejl tartdrkodas esetén 2
f6. A kisgyermeknevelék Ggyceljenek arra, hogy érkezéskor a kéz fertétlenitése a s#iilh és a

gvermek eseteben a kézmosas egyarant valosuljon meg.

6.Uj gyvermekek fogadasa az ellitishan

6.1.Csaliadliatogatas érkezo gyermek esctén

Jelen helyzetben a jarvanyiigyi intérkedések kivetkeztében a csaladlatogatast dtmenetileg

felfliggesztjik.
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6.2.Beszoktatas

A beszoktatasok fokozatosan, szlildvel egyiitt torténhetnek. (a sziilo tinetmentesen jéhet) A
sziildvel torténd fokozatos kéthetes beszoktatdas modszertanat be  kell tartanmi. Egy
kisgvermekneveld egyszerre két gvermeket szoktathat. A kisgvermekek magukkal hozhatjak
az atmeneti targyakat (alvokdkat kis kedvenc jatékukat). Amennyiben cz a targy textil
kendd/pelenka vagy rdgdsra haszndlt anvag, gy a sziiloktod]l kémeénk annak naponta tortend
mosasat, fertotlenitését. A sziilik a beszoktatas alatt maszkban és valtopapucshan johetnek be
a csoportszobaba. Javasolt, hogy az iddjaras fiiggveényében a beszoktatas iddtartamanak nagy

részét a jatszoudvaron toltsek a sziilok s a gvermekek.

7.5ziiléi értekezlet

A sziiléi értekezlet gyermekesoportonként kerilhet megtartisra a megfeleld védotavolsag

mellett, Kizdrdlag egy sz0l6 vehet részt.

8.Rendezvénvek, programok szervezése

Az intézménycek rendezvényeit, programjait a déleldttdk folyaman tartjuk meg a gyermekek

sZArnara.
4. Etkeztetésre vonatkozo szabalvok

Fokozottan kell Gigyelni az étkezés helyszinének tisztasagdra, a rendszeres fertotlenitésére. A
felilletek tisztitisakor Ogyelni kell a komyeret virusmenlességének a megdrzéscre, a

munkatolyamatok megfeleld széivilasztasaval, valamint gyakoribb fertGtlenitéssel.

Etkezés eldtt és utin kiemelt figyelmet kell forditani a gvermekek alapos szappanos
kézrmosasara. Az  c¢tkezében az  asztalokon clhelvezett, kézds hasznalati  eszkizik
tisztantartasara, fertdtlenitésére fokozottan kell figyelni, atmenetileg célszertibb kis, egyéni
igenyek biztositasaval kivaltani haszndlatukat. Ha ez nem megoldhatd, az eszkiziket meglelel
szamban kell kihelyezni, azok mdas asztalhoz ataddsanak elkeriilése érdekeben. A dajka az
edényeket minden esetben, gumikesztyliben viszi be és hozea ki a csoportszobabol, utana

eldobja a kesztyit
Konyhai dolgozdkra vonatkozoan:

Ajanlott a biztonsagos hokereléssel (legalibb 2 percen 4t tartd 72°C-0s maghdmérsékletet,
vagy az étel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartasa.

Kiemelten fontos a zoldségek, gyvimdlestk alapos folyovizes
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lemosasa. A nyers, kellden nem tisztithato alapanyagot tartalmazo ételek feltalalasa keriilendd.
Rendkivil fontos a gyermekek dltal hasznalt edények, eviesskivik, poharak, taleak megfeleld
hatasfoka  fertGtlenitd  mosogatisa, a tiszta cvieszkdzok, poharak, tanyérok, talcik
csepplertozestdl védett tarolasa, Gnkiszolgalo rendszerben torténd talalasndl ar evieszkdzik,
tanyerok, poharak gyermckek altali tapogatasanak elkeriilése, pl.: evieszkizok szalvétak
egyéni csomagoldsival. A kenycrkosarak tisztitisa, a bennik elhelyezett kenddk cserdje
minden hasznalatot kovetden indokolt. A textiliak gépi (ton térténd fertdtlenitd mosasa ajanlotl.
Az etkeztetést vegzd személyzet szdmara virusdlo hatdsd, alkoholos kézfertGtlenitd szert kell

biztositani, ¢s annak rendszeres hasznalatdra fokozott hangsalyt kell fektetni,

A higieniai teendbkrdl (a dolgozdk és a vendépck cgészsége érdekében) javasolt oktatast
tartani. A fertitlenitd nagytakaritas clvégzése soran fipvelembe kell venni a Nemzeti
Nepegeszsegligyl Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szami melléklet

tartalmaz.

Az NNK altal javasolt valamennyi ponttal a dolgozdknak tisztaban kell lenniiik, és awt
fokozottan be kell tartaniuk. Fontos az alapos, minden részletre kiterjedd oktatis, a

munkafolyamatok pontos régritése.

1. Az ¢telek adagolasa sordn kesztyili hasznalata kitelezs, emellett a rendszeres kézmosast,

kéztertGtlenitést is meg kell kivetelni.

2. Alkiszolgalo szemelyzet szdmara virusdlé hatdsu, alkoholos fertétlenitot, vagy egyszer-
hasznalatos kesztytt kell biztositani. A kesztylben torténd munkavégzés esetén is

legalabb 2-3 ordnkeént javasolt kézmosdsi sziinetet tartani.
3. Ewés, 1vis elitt és utan egvarant kezet kell mosni és fertGtleniteni.

4. A fGzési alapanyagok érkezesekor és ar ételek kiszdllitdsa sordn a gépjarmiiveretd és a
dolgozd ne érintkezzenek. A megmaradd ételek elszdllitdsat végzd gépjarmiivezetdre

ugvancz vonatkosik,

5. Az ctelek, élelmiszerek szallitdsat kizirdlag egészséges személyek vépezhetik, Az
¢lelmiszerszallitist végzd dolgozdk magas szintl személyi higiénidt kotelesck
fenntartani. szdmukra megfeleld, tiszta ruhdazator &és virusdld hatast, alkoholos

fertotlenitdt kell biztositani,
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10. Tovabbképzisck

Tovibbképzeseket a szokasos formiban lehet megtartani, védettségl igazolvannyal rendelkezo
személy részere lehetséges, Fz esetben is figyelni kell a megfeleld egészségligyi szabalyok

betartasara.

11.Szaktanicsadai Litogatisok

Jelen helyzetben a szakmai ellendrzésck megengedettek az intézményekben.

12.8Szakmai svakorlat

Szakmai gyakorlat tarthatd az intézmcényekben, egészségligyi kiskonyvvel ¢s vedettségi
igazolvannyal rendelkezd tanulok, hallgatok szamara. A gyvakorlat megvalositdasa soran tigyelni

kell a higiénias szabalyok betartasara.

13.A koronavirus elleni védooltasnak az dllami és nkorminyzati intézményeknél
foglalkoziatottak altal torténd igénybevételéral szilo 559/2021. (XD.28) Korm. rendelet

(tovabbiakban: Korm. rendelet a kivetkezo 2/A §-sal egésziil ki:

wa/A §(1) 2024, december 13, napjatol a  2) bekezdés szerinti mentesités kivételével-nem
hozhato létre nj foglalkoztatasi jogviszony az 1L.§ ( 1) bekezdése szerinti intézménynél , illetve
szervaél olyan személlyel, aki a véddoltast ( kétdozisa oltdanyag esetén mindkét dozist) nem

vette fel

A védioltisok felvételét minden billesidei ellitisban  dolgozé munkatirsunknak

javasoljul.

L aae SR
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2. seami mellcklet

Eljarasrend valtozdsa 2022, januar 19- 2022, marcius 7-ig

A 2022, janudr 4-1 eljarastol eltérd intézkedések:

Sziiloi értekezletek

A szildn értekerzlet megtartdsa nem javasolt. Szilocsoportos megbeszélés online formaban

keriiljon kivitelezésre,

Teendok a beteg kiirnyezetében

A COVID-19 fertdzittel kontaktusba kertlt személyek

A hatosdag altal ismert, igazolt COVID-19 fertozottel szoros kapesolatba keriilt személveket az
utolso talalkozastol (az igazolt fertGzOtt elkilonitésétl) szamitott 7 napra jarvanylgyi
megftigyelés ala kell helyezni. A jarvanylgyl megfigyvelés kezdetétdl szamitott 5. napon az
érintett Ag gvorstesztet végeztethet, ¢s annak negaliv eredménye esetén a jarvanylgyi

megligyelés feloldhatd,

Koznevelési, sealklképzési intézmény esetén kivetendo eljiras

A fertGzés tenyét be kell jelenteni a jarvanyligyi nyilvantartasi rendszerbe, valamint - kizardlag
ovoda esetéhen —4z Emberi Erdforrasok Minisztériumanak a
vedekezesakozneveleshen@emmi.gov.hu  e-mail cimen. Ovoda esetében az Emberi
Eroforrasok Miniszteriuma kezdeményevésére rendkiviili sziinetet indokolt esetben az Oktatasi
Hivatal rendelhet el, hatarozott iddre.

Ovoda kivételével a kdznevelési, illetve a szakképzé intézményekben a kordbbiaktdl eltéréen
nem kerill sor taniigyi intézkedésre. Igazolt tanuloi fertdzés esetén a fertdzdUl tanuldval egy
osztalyba/csoportba tartozo tanulok kozil

3.2, Jarvanyligyi erdekbdl végzett, nem betegeknél torténd mikrobioldgiai vizsgdlat

Kotelezo a vizsgalat elvégzése arz egészségugyi ellatorendszerben €s a tartos apolasi és
gondozasi intézményckben ellatott/gondozott vagy dolgozd tinetmentes ismert szoros
kontaktokndl. Ezeknél a személyeknel Ag gyorsteszt elvégzése kiteleza,

Amennyiben a szoros kontaktnak mindsilo személy az Eljdrdsrend 3.3 pontja alapjan mentesiil
a Jarvanyigyl megfigyelés alol, az Ag gyorsteszt negativitdsa esetén PCR  wvizsgilat

kerdeményezhetd az ellato orvos ddntése alapjan.
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Amennviben a szoros kontaktnak mindsiild személy az Eljarasrend 3.3, pontja alapjan nem
mentesil a jarvanylgyi megfigvelés alol, az egészségiigyvi/szocialis ellitorendszerben — a
karantén aldli az 5. napon negativ Ag gyorsteszt eredménnyel tirténd esetleges felmentéstol
Miggetlenil — a kdzvetlen betegellatashoz Grténd visszalérés felictelekent a 7. napon torténjen

Ag gvorsteszt elveégzése.




Szombathelyl EBl éves beszamoloja 2022, [ aldal 1

J.szamu melléklet

Eljarasrend valtozasai 2022, marcius 7-tdl

A 2022, janwdr 4-i és janwdr 19-i eljdrdsrendtol eltéro intézkedések:

Az intézmény latogatiasa
A jarvimy szempontiabol a fegnagyobb veszélyt a megbetegedett kihigd, tiisszigd ember
jelenti, fgy az intézménybe Kizdrilag egésiséges, tiineteket nem mutato gyermek, sziild,

dolgozo jihet be.

A veszélyhelyzel idején alkalmazhato védelmi intézkedések masodik Gtemérdl szolo 84/ 2020,

(XL 10.) Korm.rendelet madositasa értelmében:

s g maszk haszndlata nem kotelezd,

¢ g munkaltatok, mar nem irhatjak el a kitelezo védioltist a dolgozdiknak

o megsziinik minden olyan korlitozds, amely védettségi igazolvanyhors kitdtle

valamelyik hazai szolgaltatas igénybevételét.

A maszkhasznalat senki szamara nem tiltott a tovabbiakban sem, cpvéni dintése alapjan ezutan
is 1geny szerint hordhato barhol.
Az intézménvbe belépés elitt a kézfertotlenité hasznalata kitelezé! Az intézmeénybe valo
erkezéskor, etkezések elott és utan, orrtirles, udvarrol vald bejivetel, WO hasenalal utan
minden gyermek es boilesddel dolgozd szamara kotelexzd az alapos keszmosdas vagy a

lcézfertotlenités.

A 272021, (1. 29.) Korm. rendelet értelmében a 2022, junins 1-t6 a veszélvhelyzet

megsziintetésre  keriilt, a_ higidniai, élelmiszerhigienial _szabdlyok  betartdsira és _a

megbetegedések megeldzésére tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk!
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